
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

  

2) Den støtte og sparring, jeg får fra mine kolle-

gaer i ressourceteamet er meningsfuld og er 

med til at kvalificere mit arbejde med at styrke 

relationen til eleverne i klassen og forebygge 

konflikter 

 

1) Det er tydeligt for mig, hvad jeg kan forvente at få af støtte og 

sparring fra mine kollegaer i ressourceteamet 
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4) Den støtte og sparring, jeg giver klasseteamet er meningsfuld og er med til at styrke deres arbejde med 

at styrke relationen til eleverne i klassen og forebygge og håndtere konflikter 

 

 

 

3) Det er tydeligt for mig, hvad klassetea-

met forventer af mig i min støtte og spar-

ring til deres arbejde med at styrke relatio-

nen til eleverne i klassen og forebygge og 

håndtere konflikter  

 

 

RESSOURCETEAM: FORVENT-

NINGER TIL HINANDEN 

  

NAVN ___________________ 

6) Den støtte og sparring, jeg får fra min le-

delse er meningsfuld og er med til at styrke 

mit arbejde med at styrke klasseteamets rela-

tion til eleverne i klassen og forebygge og 

håndtere konflikter      

 

5) Det er tydeligt for mig, hvad jeg kan forvente at få 

af støtte og sparring fra min ledelse til mit arbejde 

med at styrke klasseteamets relation til eleverne i 

klassen og forebygge og håndtere konflikter  

 

 


