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2 Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.1

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste tre ar i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen”? (n=70)

Antal Procent

Kompetenceudvikling for ledere 61 87 %
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 65 93 %
nale

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 27 39 %
bud

Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 25 36 %
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 53 76 %

der til understgttelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 50 71%
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 34 49 %
segsleering eller lignende

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 50 71%
nende

Paedagogisk tilsyn 55 79 %
Supervisionsforlgb i dagtilbud 13 19%
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 38 54 %
dagtilbud

Andet 7 10 %
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 0 0%
forhold til dette element inden for de seneste

3ar

Total 478 683 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.



TABEL 2.2

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner?

Primaert ret- Primeert ret- | lige hgj grad Vi har ikke
tet mod dag- tet modinsti-  rettet mod dagplejei
plejen, evt. tutioner,evt. dagplejeog kommunen

med enkelte med enkelte institutioner
institutioner  dagplejere

Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere (n=60) 0 15 83 2 100
Kompetenceudvikling for paedagogisk per- 0 34 65 2 100

sonale (n=65)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 4 52 44 0 100
bud (n=27)
Udarbejdelse af feelles kommunale ret- 0 20 80 0 100

ningslinjer (n=25)

Anvendelse af materialer, modeller og me- 0 8 92 0 100
toder til understgttelse af praksis (n=53)

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtil- 0 22 76 2 100
bud eller kommune (n=49)

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 3 44 53 0 100
segsleering eller lignende (n=34)

Opleeg pa ledermeder, ga-hjem-meder og 0 15 83 2 100
lignende (n=48)

Paedagogisk tilsyn (n=54) 2 26 70 2 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=10) 0 20 70 10 100
Understattelse af lokale initiativer i de en- 0 31 66 3 100

kelte dagtilbud (n=35)

Andet (n=7) 0 14 86 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.



TABEL 2.3

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede leeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene naermere denne intention?

I megethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav Total
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 17 58 20 5 0 100
(n=60)
Kompetenceudvikling for paedagogisk 15 49 32 3 0 100

personale (n=65)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere 11 48 41 0 0 100
dagtilbud (n=27)

Udarbejdelse af faelles kommunale 8 52 28 12 0 100
retningslinjer (n=25)

Anvendelse af materialer, modeller og 11 49 38 2 0 100
metoder til understgattelse af praksis

(n=53)

Anvendelse af evalueringsmetoder i 18 43 39 0 0 100

dagtilbud eller kommune (n=49)

Netvaerksgrupper, fora for vidende- 9 44 44 3 0 100
ling, besggsleering eller lignende

(n=34)

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-mg- 13 38 40 9 0 100

der og lignende (n=47)

Paedagogisk tilsyn (n=52) 17 58 23 2 0 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=11) 18 64 18 0 0 100
Understattelse af lokale initiativer i de 17 46 34 3 0 100

enkelte dagtilbud (n=35)

Andet (n=7) 43 43 14 0 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.



TABEL 2.4

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 17 25%
Over halvdelen 23 33%
Ca. halvdelen 15 22%
Under halvdelen 4 6%
Ganske fa eller ingen 1 1%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 9 13%

jeg hartil radighed

Total 69 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.5

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 2 3%
Over halvdelen 3 4%
Ca. halvdelen 4 6 %
Under halvdelen 14 20%
Ganske fa eller ingen 35 50 %
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 12 17%

jeg hartil radighed

Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.



TABEL 2.6

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Det brede leeringssyn og
leering hele dagen”. Hvilke(n) af felgende begrundelser kommer teettest
pa arsagen til, at I ikke har gjort dette? (n=0)

Antal Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0%
rede langt i retning af at realisere dette ele-

ment

Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0%

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0%
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0%
padagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 0 0%
Total 0 0%

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, ikke har haft understattende aktiviteter.

TABEL 2.7

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste tre ir i forbindelse med elementet "Bornesyn og
berneperspektiver”? (n=70)

Antal Procent

Kompetenceudvikling for ledere 48 69 %
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 56 80 %
nale

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 27 39 %
bud

Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 27 39 %
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 44 63 %

der til understgttelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 42 60 %
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 32 46 %
spgslaering eller lignende




Antal Procent

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 32 46 %
nende

Paedagogisk tilsyn 51 3%
Supervisionsforlgb i dagtilbud 15 21 %
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 30 43 %
dagtilbud

Andet 5 7%
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 0 0%
forhold til dette element inden for de seneste

3ar

Total 409 584 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.8

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner?

Primaert ret- Primaert ret- | lige hej grad Vi har ikke
tet mod dag- tet modinsti-  rettet mod dagplejei
plejen, evt. tutioner,evt. dagplejeog kommunen

med enkelte med enkelte institutioner
institutioner ~ dagplejere

Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere (n=48) 0 21 7 2 100
Kompetenceudvikling for paedagogisk per- 0 30 68 2 100

sonale (n=56)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 0 37 63 0 100
bud (n=27)
Udarbejdelse af faelles kommunale ret- 0 20 80 0 100

ningslinjer (n=25)

Anvendelse af materialer, modeller og me- 0 14 86 0 100
toder til understettelse af praksis (n=44)

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtil- 0 27 71 2 100
bud eller kommune (n=41)

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 0 45 52 3 100
segsleering eller lignende (n=31)

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meder og 0 13 87 0 100
lignende (n=31)

Paedagogisk tilsyn (n=50) 4 26 68 2 100

Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=14) 0 29 64 7 100
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Primaert ret- Primeert ret- | lige hgj grad Vi har ikke
tet mod dag- tetmod insti-  rettet mod dagpleje i
plejen, evt. tutioner,evt. dagplejeog kommunen

med enkelte med enkelte institutioner
institutioner  dagplejere

Procent Procent Procent Procent Procent

Understgttelse af lokale initiativer i de en- 0 38 59 3 100
kelte dagtilbud (n=29)

Andet (n=5) 0 20 80 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.9

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention?

I megethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav Total
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 17 54 29 0 0 100
(n=48)
Kompetenceudvikling for paedagogisk 13 50 36 2 0 100

personale (n=56)

Udviklingsprojekter pa tvaers af flere 19 33 48 0 0 100
dagtilbud (n=27)

Udarbejdelse af faelles kommunale 16 52 32 0 0 100
retningslinjer (n=25)

Anvendelse af materialer, modeller og 14 43 36 7 0 100
metoder til understgttelse af praksis

(n=44)

Anvendelse af evalueringsmetoder i 12 39 49 0 0 100

dagtilbud eller kommune (n=41)

Netvaerksgrupper, fora for vidende- 16 45 35 3 0 100
ling, besggsleering eller lignende

(n=31)

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-mg- 10 50 40 0 0 100

der og lignende (n=30)

Paedagogisk tilsyn (n=50) 18 54 28 0 0 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=13) 31 54 15 0 0 100
Understattelse af lokale initiativer i de 21 41 34 3 0 100

enkelte dagtilbud (n=29)

Andet (n=5) 60 40 0 0 0 100
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I megethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav
grad grad grad grad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.10

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Bernesyn og
berneperspektiver”?

Antal Procent

Alle eller nzesten alle 11 16 %
Over halvdelen 27 39 %
Ca. halvdelen 19 27 %
Under halvdelen 3 4%
Ganske fa eller ingen 0 0%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 10 14%

jeg har til radighed

Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.11

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Bornesyn og
berneperspektiver”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 1 1%
Over halvdelen 1 1%
Ca. halvdelen 8 12%
Under halvdelen 17 25%
Ganske fa eller ingen 31 45%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 11 16 %

jeg har til radighed

Total 69 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.12

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver”. Hvilke(n) af folgende begrundelser kommer teettest
pa arsagen til, at I ikke har gjort dette? (n=0)

Antal Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0%
rede langt i retning af at realisere dette ele-

ment

Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0%

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0%
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0%
padagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelse 0 0%
Total 0 0%

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understottende aktiviteter.
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TABEL 2.13

Hvilke af felgende former for understattelse har {#kommune} anvendt
inden for de seneste tre ar i forbindelse med elementet

“Evalueringskultur”? (n=70)

Antal Procent

Kompetenceudvikling for ledere 59 84 %
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 49 70 %
nale

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 23 33%
bud

Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 32 46 %
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 59 84 %
der til understettelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 52 74 %
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 27 39%
segsleering eller lignende

Oplaeg pa ledermader, gad-hjem-meader og lig- 38 54 %
nende

Paedagogisk tilsyn 40 57 %
Supervisionsforleb i dagtilbud 12 17%
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 29 41%
dagtilbud

Andet 4 6%
Vi har ikke haft understottende aktiviteter i 0 0%
forhold til dette element inden for de seneste

3ar

Total 424 606 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 2.14

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner?

Primaert ret- Primeert ret- | lige hgj grad Vi har ikke
tet mod dag- tet modinsti-  rettet mod dagplejei
plejen, evt. tutioner,evt. dagplejeog kommunen

med enkelte med enkelte institutioner
institutioner  dagplejere

Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere (n=58) 0 16 83 2 100
Kompetenceudvikling for paedagogisk per- 2 35 61 2 100

sonale (n=49)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 0 35 65 0 100
bud (n=23)
Udarbejdelse af feelles kommunale ret- 0 13 87 0 100

ningslinjer (n=31)

Anvendelse af materialer, modeller og me- 0 19 79 2 100
toder til understgttelse af praksis (n=57)

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtil- 2 18 80 0 100
bud eller kommune (n=50)

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 0 42 58 0 100
segsleering eller lignende (n=26)

Opleeg pa ledermeder, ga-hjem-meder og 0 28 69 3 100
lignende (n=36)

Paedagogisk tilsyn (n=38) 5 26 66 3 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=11) 0 36 64 0 100
Understottelse af lokale initiativer i de en- 4 43 54 0 100

kelte dagtilbud (n=28)

Andet (n=4) 0 25 75 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.15

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention?

I meget hgj | hgjgrad I nogen I mindre | meget lav
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 14 45 31 10 0 100
(n=58)
Kompetenceudvikling for paedagogisk 14 39 33 14 0 100

personale (n=49)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere 9 48 35 9 0 100
dagtilbud (n=23)

Udarbejdelse af feelles kommunale 10 41 38 10 0 100
retningslinjer (n=29)

Anvendelse af materialer, modeller og 14 44 39 4 0 100
metoder til understgttelse af praksis

(n=57)

Anvendelse af evalueringsmetoder i 14 51 29 6 0 100

dagtilbud eller kommune (n=49)

Netvaerksgrupper, fora for vidende- 15 35 46 4 0 100
ling, besggslaering eller lignende

(n=26)

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meo- 8 35 49 8 0 100
der og lignende (n=37)

Paedagogisk tilsyn (n=35) 20 40 34 6 0 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=12) 25 67 8 0 0 100
Understattelse af lokale initiativer i de 19 37 30 15 0 100

enkelte dagtilbud (n=27)

Andet (n=4) 25 75 0 0 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.16

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet
"Evalueringskultur”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 13 19 %
Over halvdelen 18 26 %
Ca. halvdelen 13 19 %
Under halvdelen 12 17%
Ganske fa eller ingen 3 4%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 11 16 %
jeg har til radighed

Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.17

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet
"Evalueringskultur”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 0 0%
Over halvdelen 6 9%
Ca. halvdelen 5 7%
Under halvdelen 21 30 %
Ganske fa eller ingen 28 41%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 9 13%

jeg hartil radighed

Total 69 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.18

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Evalueringskultur”. Hvilke(n)
af folgende begrundelser kommer taettest pd arsagen til, at I ikke har gjort
dette? (n=0)

Antal Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0%
rede langt i retning af at realisere dette ele-

ment

Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0%

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0%
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0%
padagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelse 0 0%
Total 0 0%

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understottende aktiviteter.
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TABEL 2.19

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste tre ar i forbindelse med elementet

"Foraeldresamarbejde”? (n=70)

Antal Procent

Kompetenceudvikling for ledere 35 50 %
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 34 49 %
nale

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 19 27 %
bud

Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 24 34 %
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 32 46 %
der til understettelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 14 20 %
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 19 27 %
segsleering eller lignende

Oplaeg pa ledermader, gad-hjem-meader og lig- 26 37 %
nende

Paedagogisk tilsyn 36 51%
Supervisionsforleb i dagtilbud 10 14%
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 25 36 %
dagtilbud

Andet 6 9%
Vi har ikke haft understottende aktiviteter i 4 6%
forhold til dette element inden for de seneste

3ar

Total 284 406 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 2.20

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner?

Primaert ret- Primeert ret- | lige hgj grad Vi har ikke
tet mod dag- tet modinsti-  rettet mod dagplejei
plejen, evt. tutioner,evt. dagplejeog kommunen

med enkelte med enkelte institutioner
institutioner  dagplejere

Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere (n=35) 0 23 74 3 100
Kompetenceudvikling for paedagogisk per- 0 26 71 3 100

sonale (n=34)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 5 37 53 5 100
bud (n=19)
Udarbejdelse af feelles kommunale ret- 0 9 91 0 100

ningslinjer (n=22)

Anvendelse af materialer, modeller og me- 0 20 80 0 100
toder til understgttelse af praksis (n=30)

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtil- 0 21 79 0 100
bud eller kommune (n=14)

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 6 39 50 6 100
segsleering eller lignende (n=18)

Opleeg pa ledermeder, ga-hjem-meder og 0 17 79 4 100
lignende (n=24)

Paedagogisk tilsyn (n=34) 3 15 79 3 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=10) 0 20 80 0 100
Understottelse af lokale initiativer i de en- 0 42 58 0 100

kelte dagtilbud (n=24)

Andet (n=6) 0 17 83 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.

TABEL 2.21

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste tre ar i
forbindelse med elementet "Foraeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention?

I megethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav Total
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 3 31 51 14 0 100
(n=35)
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I megethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav
grad grad grad grad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Kompetenceudvikling for paedagogisk 6 26 53 15 0 100
personale (n=34)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere 11 42 47 0 0 100
dagtilbud (n=19)

Udarbejdelse af feelles kommunale 4 29 58 8 0 100
retningslinjer (n=24)

Anvendelse af materialer, modeller og 0 45 45 10 0 100
metoder til understgattelse af praksis

(n=31)

Anvendelse af evalueringsmetoder i 0 36 57 7 0 100

dagtilbud eller kommune (n=14)

Netvaerksgrupper, fora for vidende- 6 56 33 6 0 100
ling, besggsleering eller lignende

(n=18)

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-mg- 4 20 64 12 0 100

der og lignende (n=25)

Paedagogisk tilsyn (n=35) 6 49 37 9 0 100
Supervisionsforleb i dagtilbud (n=9) 22 33 44 0 0 100
Understattelse af lokale initiativer i de 9 48 39 4 0 100

enkelte dagtilbud (n=23)

Andet (n=6) 17 83 0 0 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.22

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet
"Foraeldresamarbejde”?

Antal Procent

Alle eller neaesten alle 9 13%
Over halvdelen 25 36%
Ca. halvdelen 10 14 %
Under halvdelen 8 11%
Ganske fa eller ingen 0 0%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 18 26 %

jeg hartil radighed

Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.23

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet
"Foraeldresamarbejde”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 0 0%
Over halvdelen 0 0%
Ca. halvdelen 4 6%
Under halvdelen 22 32%
Ganske fa eller ingen 26 38 %
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 16 24 %

jeg har til radighed

Total 68 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.24

Du har svaret, at I ikke har foretaget understottende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Foraeldresamarbejde”.
Hvilke(n) af folgende begrundelser kommer teettest pa arsagen til, at I
ikke har gjort dette? (n=4)

Antal Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0%
rede langt i retning af at realisere dette ele-

ment

Vi har arbejdet med dette element tidligere og 1 25 %

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gere
det igen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 2 50 %
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 2 50 %
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 2 50 %
Total 7 175 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.25

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt

inden for de seneste tre ar i forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte

positioner og alle berns deltagelse i barnefeellesskaberne”? (n=70)

Kompetenceudvikling for ledere 42 60 %
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 52 74 %
nale

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 41 59 %
bud

Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 41 59 %
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 50 1%
der til understettelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 30 43 %
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 26 37%
segsleering eller lignende

Oplaeg pa ledermader, gad-hjem-meader og lig- 36 51 %
nende

Paedagogisk tilsyn 39 56 %
Supervisionsforleb i dagtilbud 27 39 %
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 32 46 %
dagtilbud

Andet 7 10 %
Vi har ikke haft understottende aktiviteter i 1 1%
forhold til dette element inden for de seneste

3ar

Total 424 606 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 2.26

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefzellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner?

Primaert ret- Primeert ret- | lige hgj grad
tet mod dag- tet mod insti-
plejen, evt. tutioner, evt.

med enkelte med enkelte
institutioner  dagplejere

rettet mod
dagpleje og
institutioner

Vi har ikke
dagplejei
kommunen

Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere (n=42) 2 21 74 2 100
Kompetenceudvikling for paedagogisk per- 4 35 61 0 100
sonale (n=51)
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 3 54 41 3 100
bud (n=39)
Udarbejdelse af feelles kommunale ret- 3 18 80 0 100
ningslinjer (n=40)
Anvendelse af materialer, modeller og me- 2 22 73 2 100
toder til understgttelse af praksis (n=49)
Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtil- 0 23 77 0 100
bud eller kommune (n=30)
Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 4 36 56 4 100
segsleering eller lignende (n=25)
Opleeg pa ledermeder, ga-hjem-meder og 3 11 83 3 100
lignende (n=35)
Paedagogisk tilsyn (n=38) 5 21 71 3 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=24) 4 42 50 4 100
Understottelse af lokale initiativer i de en- 3 47 47 3 100
kelte dagtilbud (n=30)
Andet (n=7) 29 43 29 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.27

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention?

I megethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav Total
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 7 62 29 2 0 100
(n=42)
Kompetenceudvikling for paedagogisk 4 42 50 4 0 100

personale (n=50)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere 5 54 36 5 0 100
dagtilbud (n=39)

Udarbejdelse af faelles kommunale 8 49 38 5 0 100
retningslinjer (n=39)

Anvendelse af materialer, modeller og 10 48 40 2 0 100
metoder til understgttelse af praksis

(n=48)

Anvendelse af evalueringsmetoder i 10 47 43 0 0 100

dagtilbud eller kommune (n=30)

Netvaerksgrupper, fora for vidende- 16 32 52 0 0 100
ling, besggsleering eller lignende

(n=25)

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-mg- 6 17 77 0 0 100

der og lignende (n=35)

Paedagogisk tilsyn (n=38) 8 39 47 5 0 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=26) 23 58 19 0 0 100
Understattelse af lokale initiativer i de 13 61 23 3 0 100

enkelte dagtilbud (n=31)

Andet (n=6) 33 33 33 0 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

25



TABEL 2.28

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Born i udsatte
positioner og alle borns deltagelse i barnefeellesskaberne”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 7 10 %
Over halvdelen 26 37%
Ca. halvdelen 20 29%
Under halvdelen 5 7%
Ganske fa eller ingen 1 1%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 11 16 %

jeg har til radighed

Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.29

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefeellesskaberne”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 0 0%
Over halvdelen 0 0%
Ca. halvdelen 6 9%
Under halvdelen 29 43 %
Ganske fa eller ingen 21 31%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 11 16 %

jeg har til radighed

Total 67 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.30

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet ”"Born i udsatte positioner og
alle borns deltagelse i barnefeellesskaberne”. Hvilke(n) af falgende
begrundelser kommer teettest pd arsagen til, at I ikke har gjort dette? (n=1)

Antal Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0%
rede langt i retning af at realisere dette ele-

ment

Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0%

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0%
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0%
padagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelse 1 100 %
Total 1 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.31

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste tre ar i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende barneliv’? (n=70)

Antal Procent

Kompetenceudvikling for ledere 32 46 %
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 31 44 %
nale

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 35 50 %
bud

Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 50 71%
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 42 60 %

der til understettelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 21 30 %
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 24 34 %
spgslaering eller lignende
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Antal Procent

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 23 33%
nende

Paedagogisk tilsyn 19 27 %
Supervisionsforlgb i dagtilbud 11 16 %
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 17 24 %
dagtilbud

Understgattende aktiviteter, som involverer 35 50 %

professionelle pa tvaers af sektorer

Andet 6 9%
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 3 4%
forhold til dette element inden for de seneste

3ar

Total 349 499 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.32

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende beorneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner?

Primaert ret- Primeert ret- | lige hgj grad Vi har ikke
tet mod dag- tet modinsti-  rettet mod dagplejeii
plejen, evt. tutioner,evt. dagplejeog kommunen

med enkelte med enkelte institutioner
institutioner ~ dagplejere

Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere (n=31) 3 23 71 3 100
Kompetenceudvikling for paedagogisk per- 3 32 61 3 100
sonale (n=31)
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 0 41 56 3 100
bud (n=34)
Udarbejdelse af feelles kommunale ret- 0 27 71 2 100

ningslinjer (n=49)

Anvendelse af materialer, modeller og me- 0 22 76 2 100
toder til understettelse af praksis (n=41)

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtil- 0 19 76 5 100
bud eller kommune (n=21)

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 0 39 61 0 100
segsleering eller lignende (n=23)

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meder og 0 27 73 0 100
lignende (n=22)

Paedagogisk tilsyn (n=19) 5 42 53 0 100
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Primaert ret- Primeert ret- | lige hgj grad Vi har ikke
tet mod dag- tetmod insti-  rettet mod dagpleje i
plejen, evt. tutioner,evt. dagplejeog kommunen
med enkelte med enkelte institutioner
institutioner  dagplejere
Procent Procent Procent Procent Procent
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=11) 0 27 73 0 100
Understottelse af lokale initiativer i de en- 0 38 63 0 100

kelte dagtilbud (n=16)

Understattende aktiviteter, som involverer 0 32 65 3 100
professionelle pa tveers af sektorer (n=34)

Andet (n=6) 0 33 67 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.33
Hvilke af fglgende samarbejdsrelationer handler jeres aktiviteter i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende bgrneliv’ om? (n=66)

Antal Procent

Samarbejde dagtilbud-sundhedspleje 58 88 %
Samarbejde dagtilbud - skole/SFO 62 94 %
Samarbejde dagpleje-daginstitution 55 83 %
Samarbejde vuggestue - 3-6-arstilbud 43 65 %
Andre tveerfaglige samarbejdspartnere 38 58 %
Total 256 388%

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.34

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention?

I meget hgj | hgjgrad I nogen I mindre | meget lav
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 3 35 52 6 3 100
(n=31)
Kompetenceudvikling for paedagogisk 0 32 55 10 3 100

personale (n=31)

Udviklingsprojekter pa tveers af flere 15 47 38 0 0 100
dagtilbud (n=34)

Udarbejdelse af feelles kommunale 8 43 43 6 0 100
retningslinjer (n=49)

Anvendelse af materialer, modeller og 7 59 32 2 0 100
metoder til understgttelse af praksis

(n=41)

Anvendelse af evalueringsmetoder i 10 38 43 10 0 100

dagtilbud eller kommune (n=21)

Netvaerksgrupper, fora for vidende- 26 30 39 4 0 100
ling, besggslaering eller lignende

(n=23)

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meo- 9 41 41 9 0 100

der og lignende (n=22)

Paedagogisk tilsyn (n=19) 5 26 63 5 0 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=11) 0 55 45 0 0 100
Understottelse af lokale initiativer i de 6 44 50 0 0 100

enkelte dagtilbud (n=16)

Understattende aktiviteter, som invol- 15 47 35 3 0 100
verer professionelle pa tveers af sekto-

rer (n=34)

Andet (n=6) 17 67 0 0 17 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.35

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Det
sammenhangende berneliv’?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 16 23%
Over halvdelen 24 35%
Ca. halvdelen 13 19 %
Under halvdelen 4 6%
Ganske fa eller ingen 1 1%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 11 16 %

jeg har til radighed

Total 69 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.36

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Det
sammenhangende bgrneliv’?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 2 3%
Over halvdelen 3 4%
Ca. halvdelen 7 10 %
Under halvdelen 22 32%
Ganske fa eller ingen 23 33%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 12 17%

jeg har til radighed

Total 69 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.37

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Det sammenheengende
berneliv”’. Hvilke(n) af folgende begrundelser kommer teettest pa drsagen
til, at I ikke har gjort dette? (n=3)

Antal Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0%
rede langt i retning af at realisere dette ele-

ment

Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0%

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0%
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 2 67 %
padagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 2 67 %
Total 4 133 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understottende aktiviteter.
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TABEL 2.38

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt

inden for de seneste tre ar i forbindelse med elementet "Faglig ledelse i

forbindelse med den paedagogiske leereplan”? (n=70)

Kompetenceudvikling for ledere 59 84 %
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 23 33%
bud

Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 23 33%
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 41 59 %
der til understettelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 37 53 %
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 34 49 %
spgslaering eller lignende

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 39 56 %
nende

Paedagogisk tilsyn 37 53 %
Supervisionsforlgb i dagtilbud 10 14%
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 21 30 %
dagtilbud

Andet 6 9%
Vi har ikke haft understottende aktiviteter i 1 1%
forhold til dette element inden for de seneste

3ar

Total 331 473 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 2.39
Har aktiviteterne i forbindelse med elementet "Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske laereplan” primeert rettet sig imod:

Primaert ret- Primeert ret- | lige hej grad Vi har ikke
tet mod dag- tetmod insti-  rettet mod dagpleje i
plejen, evt. tutioner,evt. dagplejeog kommunen
med enkelte med enkelte institutioner
institutioner ~ dagplejere
Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere (n=58) 0 16 83 2 100
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 0 26 70 4 100
bud (n=23)
Udarbejdelse af faelles kommunale ret- 0 9 91 0 100
ningslinjer (n=23)
Anvendelse af materialer, modeller og me- 0 15 85 0 100
toder til understgttelse af praksis (n=41)
Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtil- 0 32 68 0 100
bud eller kommune (n=37)
Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 0 35 62 3 100
segsleering eller lignende (n=34)
Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meder og 0 22 78 0 100
lignende (n=37)
Paedagogisk tilsyn (n=35) 0 31 66 3 100
Supervisionsforlgb i dagtilbud (n=10) 0 30 60 10 100
Understottelse af lokale initiativer i de en- 0 30 70 0 100
kelte dagtilbud (n=20)
Andet (n=6) 0 0 100 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

34



TABEL 2.40

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
peedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene naermere denne
intention?

I megethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav Total
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 19 50 28 3 0 100
(n=58)
Udviklingsprojekter pa tveers af flere 17 65 17 0 0 100

dagtilbud (n=23)

Udarbejdelse af feelles kommunale 13 57 26 4 0 100
retningslinjer (n=23)

Anvendelse af materialer, modeller og 10 54 34 2 0 100
metoder til understgttelse af praksis

(n=41)

Anvendelse af evalueringsmetoder i 11 57 30 3 0 100

dagtilbud eller kommune (n=37)

Netvaerksgrupper, fora for vidende- 21 48 24 6 0 100
ling, besggsleering eller lignende

(n=33)

Opleeg pa ledermeder, ga-hjem-meo- 18 26 45 11 0 100

der og lignende (n=38)

Paedagogisk tilsyn (n=36) 14 44 42 0 0 100
Supervisionsforleb i dagtilbud (n=8) 25 50 25 0 0 100
Understottelse af lokale initiativer i de 25 45 30 0 0 100

enkelte dagtilbud (n=20)

Andet (n=6) 33 33 0 17 17 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.41

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Faglig ledelse i
forbindelse med den peedagogiske leereplan”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 28 40 %
Over halvdelen 21 30%
Ca. halvdelen 7 10 %
Under halvdelen 3 4%
Ganske fa eller ingen 0 0%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 11 16 %

jeg har til radighed

Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.42

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Faglig ledelse i
forbindelse med den peedagogiske leereplan”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 2 3%
Over halvdelen 1 1%
Ca. halvdelen 3 4%
Under halvdelen 13 19%
Ganske fa eller ingen 39 57%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 10 15%

jeg har til radighed

Total 68 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.43

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Faglig ledelse i forbindelse
med realiseringen af den styrkede paedagogiske leereplan”. Hvilke(n) af
folgende begrundelser kommer teettest pa drsagen til, at I ikke har gjort
dette? (n=0)

Antal Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0%
rede langt i retning af at realisere dette ele-

ment

Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0%

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gere
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0%
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0%
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 0 0%
Total 0 0%

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understgttende aktiviteter.

TABEL 2.44

Har I inden for de seneste tre ar fra forvaltningens side igangsat konkrete
initiativer, som understotter dagtilbuddenes arbejde med elementet
“Samarbejde med lokalmiljeet”?

Antal Procent

Ja 44 63%
Nej 26 37%
Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.45

I hvilken grad vurderer du, at det eller de initiativer, du har angivet, at
kommunen har igangsat inden for de seneste tre ar i forbindelse med
elementet "Samarbejde med lokalmiljeet”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention?

Antal Procent

I meget hgj grad 5 12%
I hgj grad 12 28 %
I nogen grad 19 44 %
I mindre grad 6 14 %
I meget lav grad 1 2%
Total 43 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har igangsat initiativer.

TABEL 2.46

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget taet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Samarbejde
med lokalmiljget”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 12 17%
Over halvdelen 14 20%
Ca. halvdelen 12 17 %
Under halvdelen 9 13%
Ganske fa eller ingen 2 3%
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 20 29 %

jeg hartil radighed

Total 69 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.47

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Samarbejde med
lokalmiljeet”?

Antal Procent

Alle eller naesten alle 0 0%
Over halvdelen 4 6%
Ca. halvdelen 9 13%
Under halvdelen 17 25%
Ganske fa eller ingen 20 29 %
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 19 28 %

jeg har til radighed

Total 69 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.48

Du har svaret, at I ikke har igangsat konkrete initiativer, som understatter
dagtilbuddenes arbejde med elementet "Samarbejde med lokalmiljeet”.
Hvilken/hvilke af folgende begrundelser kommer taettest pd arsagen til, at
I ikke har gjort dette? (n=25)

Antal Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 7 28 %
rede langt i retning af at realisere dette ele-

ment

Vi har arbejdet med dette element tidligere og 1 4%

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 21 84 %
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 6 24 %
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 3 12%
Total 38 152 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har igangsat initiativer.
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TABEL 2.49

Hvor i din organisation findes systematisk viden om, hvor langt de
enkelte dagtilbud er i deres arbejde med elementerne i den styrkede
paedagogiske leereplan? (n=70)

Antal Procent

| den centrale forvaltning 47 67 %
Hos omradeledere/distriktsledere/klyngele- 32 46 %
dere

Hos institutionsledere/daglige ledere 56 80 %
Jeg er ikke bekendt med, at der pa nuvee- 6 9%

rende tidspunkt findes systematisk viden om
dette i organisationen

Total 141 201 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.50

Hvilke af folgende former for understottelse har {kommune} planer om at
tage i anvendelse inden for de kommende to ar i forbindelse med
elementerne i den styrkede padagogiske leereplan? (n=70)

Antal Procent

Kompetenceudvikling til ledere ud over det, 42 60 %
der ligger i Barne- og Undervisningsministeri-
ets pulje til kompetenceleft

Kompetenceudvikling til paedagogisk perso- 40 57 %
nale ud over det, der ligger i Barne- og Under-
visningsministeriets pulje til kompetencelgft.

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 34 49 %
bud

Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 20 29 %
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 43 61 %

der til understgttelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 49 70 %
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 39 56 %
segsleering eller lignende

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 43 61%
nende

Paedagogisk tilsyn 62 89 %
Supervisionsforlgb i dagtilbud 16 23%
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 33 47 %
dagtilbud
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Antal Procent
Andet 6 9%
Vi planlaegger ikke understattende aktiviteter 0 0%

i forhold til understottelse af den styrkede
paedagogiske laereplan inden for de kom-
mende to ar.

Total 427 610 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.51

Hvordan har Ii de seneste tre ar brugt de paedagogiske leereplaner i
dialogen med det politiske niveau om arbejdet med at prioritere, styre og
udvikle dagtilbudsomradet? (n=70)

Antal Procent
Leereplanerindgar i kvalitetsrapporter el.lign. 33 47 %
Fastseettelse af mal/pejlemaerker for kvalite- 28 40 %

ten sker med udgangspunkt i leereplaner

Dialogmgder med inddragelse af leereplaner 26 37%

Information fra det paedagogiske tilsyn med 41 59 %
inddragelse af laereplaner

Information, nar det har veeret relevant i for- 14 20 %
bindelse med konkrete enkeltsager

Vi har inddraget de paedagogiske laereplaner 13 19%
pa andre mader i dialogen med det politiske
niveau, hvordan

Vi har ikke inden for de seneste to ar/ tre ar 5 7%
brugt de paedagogiske leereplaner i dialogen
med det politiske niveau

Total 160 229 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.



TABEL 2.52

Hvordan planlegger I i de kommende to ar at bruge den styrkede
paedagogiske leereplan i dialogen med det politiske niveau om arbejdet
med at prioritere, styre og udvikle dagtilbudsomradet? (n=70)

Antal Procent

Leereplan indgér i kvalitetsrapporter el. lign. 37 53 %

Fastseettelse af mal/pejlemaerker for kvalite- 29 41 %
ten med udgangspunkt i laereplan

Dialogmgder med inddragelse af leereplan 35 50 %

Information fra det paedagogiske tilsyn med 56 80 %
inddragelse af laereplan

Information, nar det er relevant i forbindelse 24 34%
med konkrete enkeltsager

Vivilinddrage den styrkede paedagogiske lae- 18 26 %
replan pa andre mader i dialogen med det po-
litiske niveau, hvordan

Vi planlzegger ikke inden for de kommende to 2 3%
ar at bruge den styrkede paedagogiske laere-
plan i dialogen med det politiske niveau.

Total 201 287 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.53
I hvilken grad har de paedagogiske leereplaner veeret rammesaettende for
din kommunes dagtilbud de seneste tre ar?

Antal Procent

I meget hgj grad 35 50 %
| hgj grad 26 37%
I nogen grad 7 10 %
I mindre grad 2 3%
I meget lav grad 0 0%
Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.54

I hvilken grad mener du, at kommunale initiativer, styringsmal eller
koncepter, som efter din vurdering ikke er i overensstemmelse med den
styrkede peedagogiske leereplan, har veeret rammesaettende for
kommunens dagtilbud i de seneste tre ar?

Antal Procent

I meget hgj grad 1 1%
I hgj grad 2 3%
I nogen grad 6 9%
I mindre grad 16 23%
I meget lav grad 29 41%
Slet ikke 16 23%
Total 70 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.55

Har {#kommune} inden for de seneste tre ar fjernet eller justeret
kommunale dokumentationskrav, koncepter eller styringsmal, fordi de
ikke var i overensstemmelse med den styrkede pseedagogiske leereplan?

NE! Nej Ved ikke Total

Procent Procent Procent Procent

Dokumentationskrav (n=70) 14 66 20 100
Koncepter (n=70) 14 67 19 100
Styringsmal (n=70) 17 64 19 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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Kryds med ar

TABEL 2.56

Hvilke af felgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste to/tre ar i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)
Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 72 87 79
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 77 93 84
nale
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 56 39 48
bud
Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 57 36 47
linjer
Anvendelse af materialer, modeller og meto- 7 76 76

der til understgttelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 54 71 62
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 58 49 54
segsleering eller lignende

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 67 71 69
nende

Paedagogisk tilsyn 80 79 79
Supervisionsforlgb i dagtilbud 31 19 25
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 52 54 53
dagtilbud

Andet 12 10 11
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 2 0 1
forhold til dette element inden for de seneste

2ar/3ar

Total 694 683 689

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

44



TABEL 2.57

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=58) PIARGER)] Total (n=118)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 2 0 1
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 12 15 14
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 84 83 84
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.

TABEL 2.58

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Kompetenceudvikling for paedagogisk
personale

2018 (n=62) 2021 (n=65) Total (n=127)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 2 0 1
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 31 34 32
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 66 65 65
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.59

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Udviklingsprojekter pa tveers af flere
dagtilbud

2018 (n=45) 2021 (n=27) Total (n=72)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 4 1
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 47 52 49
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 53 44 50
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.60

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Udarbejdelse af feelles kommunale
retningslinjer

2018 (n=44) 2021 (n=25) Total (n=69)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 0 20 7
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 98 80 91
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.61

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Anvendelse af materialer, modeller og
metoder til understottelse af praksis

2018 (n=61) 2021 (n=53) Total (n=114)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 20 8 14
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 79 92 85
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.62

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Anvendelse af evalueringsmetoder i
dagtilbud eller kommune

2018 (n=44) 2021 (n=49) Total (n=93)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 39 22 30
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 59 76 68
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.63

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Netvaerksgrupper, fora for videndeling,
besogslering eller lignende

2018 (n=46) 2021 (n=34) Total (n=80)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 2 3 3
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 35 44 39
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 61 53 58
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.64

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Opleeg pa ledermeder, gd-hjem-meder og
lignende

2018 (n=54) 2021 (n=48) Total (n=102)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 17 15 16
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 81 83 82
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.65

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Paedagogisk tilsyn

2018 (n=65) 2021 (n=54) Total (n=119)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 2 1
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 29 26 28
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 69 70 70
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.66

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Supervisionsforlgb i dagtilbud

2018 (n=23) 2021 (n=10) Total (n=33)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 9 0 6
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 30 20 27
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 57 70 61
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 4 10 6
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.67

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Understottelse af lokale initiativer i de
enkelte dagtilbud

2018 (n=41) 2021 (n=35) Total (n=76)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 41 31 37
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 59 66 62
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.

TABEL 2.68

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen” fordelt sig i forhold til henholdsvis
dagpleje og daginstitutioner? Andet

2018 (n=10) 2021 (n=7) Total (n=17)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 10 14 12
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 90 86 88
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.69

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene nzermere denne intention? Kompetenceudvikling
for ledere

2018 (n=58) pIANGER)] Total (n=118)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 12 17 14
| hgj grad 57 58 58
I nogen grad 26 20 23
I mindre grad 5 5 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.70

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene nzermere denne intention? Kompetenceudvikling
for paedagogisk personale

2018 (n=62) 2021 (n=65) Total (n=127)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 5 15 10
| hej grad 55 49 52
I nogen grad 37 32 35
I mindre grad 3 3 3
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.71
I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i

forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene neermere denne intention? Udviklingsprojekter
pa tveers af flere dagtilbud

2018 (n=44) 2021 (n=27) Total (n=71)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 7 11 8
I hgj grad 50 48 49
I nogen grad 39 41 39
I mindre grad 5 0 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.72

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene naermere denne intention? Udarbejdelse af feelles
kommunale retningslinjer

2018 (n=45) 2021 (n=25) Total (n=70)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 13 8 11
| hej grad 44 52 47
I nogen grad 38 28 34
I mindre grad 2 12 6
| meget lav grad 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.73

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene neermere denne intention? Anvendelse af
materialer, modeller og metoder til understattelse af praksis

2018 (n=62) 2021 (n=53) Total (n=115)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 11 11 11
I hgj grad 44 49 46
I nogen grad 40 38 39
I mindre grad 5 2 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.74

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene neermere denne intention? Anvendelse af
evalueringsmetoder i dagtilbud eller kommune

2018 (n=44) 2021 (n=49) Total (n=93)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 5 18 12
| hej grad 43 43 43
I nogen grad 45 39 42
I mindre grad 7 0 3
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.75

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene nseermere denne intention? Netvaerksgrupper,
fora for videndeling, besagslaering eller lignende

2018 (n=46) 2021 (n=34) Total (n=80)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 9 9 9
| hgj grad 35 44 39
I nogen grad 46 44 45
I mindre grad 11 3 8
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.76

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene naermere denne intention? Oplaeg pa
ledermeder, g-hjem-meder og lignende

2018 (n=54) 2021 (n=47) Total (n=101)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 2 13 7
| hej grad 35 38 37
I nogen grad 59 40 50
I mindre grad 4 9 6
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.77

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene nsermere denne intention? Paedagogisk tilsyn

2018 (n=64) PLVANGELY)) Total (n=116)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 16 17 16
| hgj grad 38 58 47
I nogen grad 41 23 33
I mindre grad 6 2 4
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.78

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene naermere denne intention? Supervisionsforleb i
dagtilbud

2018 (n=24) 2021 (n=11) Total (n=35)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 13 18 14
| hgj grad 50 64 54
I nogen grad 29 18 26
I mindre grad 8 0 6
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.79

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene nzermere denne intention? Understottelse af
lokale initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=41) 2021 (n=35) Total (n=76)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 10 17 13
| hgj grad 51 46 49
I nogen grad 32 34 33
I mindre grad 7 3 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.80

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i

forbindelse med elementet "Det brede laeringssyn og leering hele dagen”,
har bragt dagtilbuddene naermere denne intention? Andet

2018 (n=10) 2021 (n=7) Total (n=17)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 20 43 29
| hgj grad 60 43 53
I nogen grad 20 14 18
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.81

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen”?

2018 (n=81) 2021 (n=69) Total (n=150)

Procent Procent Procent

Alle eller naesten alle 10 25 17
Over halvdelen 33 33 33
Ca. halvdelen 30 22 26
Under halvdelen 11 6 9
Ganske fa eller ingen 6 1 4
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 10 13 11

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.82

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen”?

2018 (n=81) pIANGEN(0)] Total (n=151)

Procent Procent Procent

Alle eller naesten alle 2 3 3
Over halvdelen 5 4 5
Ca. halvdelen 5 6 5
Under halvdelen 25 20 23
Ganske fa eller ingen 51 50 50
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 12 17 15

jeg hartil radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.83

Du har svaret, at I ikke har foretaget eller planlagt understattende
aktiviteter i forhold til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Det brede
leeringssyn og leering hele dagen”. Hvilke(n) af folgende begrundelser
kommer teettest pd arsagen til, at I ikke har gjort dette?

2018 (n=0) 2021 (n=0) Total (n=0)
Procent Procent Procent
Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0 0
rede langt i retning af at realisere dette ele-
ment
Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0 0

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0 0
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0 0
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 0 0 0
Total 0 0 0

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, ikke har haft understattende aktiviteter.

TABEL 2.84

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste to/tre ar i forbindelse med elementet "Barnesyn og
berneperspektiver”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)
Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 56 69 62
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 60 80 70
nale
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 41 39 40
bud
Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 38 39 38
linjer
Anvendelse af materialer, modeller og meto- 52 63 57

der til understgttelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 47 60 53
eller kommune
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2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 40 46 42
spgslaering eller lignende

Oplaeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 52 46 49
nende

Paedagogisk tilsyn 67 73 70
Supervisionsforlgb i dagtilbud 22 21 22
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 41 43 42
dagtilbud

Andet 11 7 9
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 6 0 3
forhold til dette element inden for de seneste

2ar/3ar

Total 532 584 556

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.85

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bornesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=45) 2021 (n=48) Total (n=93)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 20 21 20
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 78 7 77
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.86

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Kompetenceudvikling for paeedagogisk personale

2018 (n=49) 2021 (n=56) Total (n=105)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 31 30 30
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 69 68 69
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 2 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.87

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtilbud

2018 (n=32) 2021 (n=27) Total (n=59)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 44 37 41
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 56 63 59
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.88

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Udarbejdelse af faelles kommunale retningslinjer

2018 (n=31) 2021 (n=25) Total (n=56)
Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner
Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 6 20 13
kelte dagplejere
| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 90 80 86
oner
Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.89

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Anvendelse af materialer, modeller og metoder til
understottelse af praksis

2018 (n=42) 2021 (n=44) Total (n=86)
Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner
Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 21 14 17
kelte dagplejere
| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 76 86 81
oner
Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.90

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud eller
kommune

2018 (n=38) 2021 (n=41) Total (n=79)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 24 27 25
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 74 71 72
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 2 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.91

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bornesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Netvaerksgrupper, fora for videndeling, besogslaering
eller lignende

2018 (n=31) 2021 (n=31) Total (n=62)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 32 45 39
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 65 52 58
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 3 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.92

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Oplaeg péd ledermeder, gd-hjem-meder og lignende

2018 (n=42) 2021 (n=31) Total (n=73)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 17 13 15
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 81 87 84
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.93

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Paeedagogisk tilsyn

2018 (n=53) 2021 (n=50) Total (n=103)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 4 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 28 26 27
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 70 68 69
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.94

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Supervisionsforlgb i dagtilbud

2018 (n=17) 2021 (n=14) Total (n=31)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 29 29 29
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 65 64 65
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 6 7 6
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.95

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Understattelse af lokale initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=33) 2021 (n=29) Total (n=62)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 30 38 34
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 70 59 65
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.96

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Bgrnesyn og
berneperspektiver” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Andet

2018 (n=7) 2021 (n=5) Total (n=12)
Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner
Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 14 20 17
kelte dagplejere
| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 86 80 83
oner
Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.97

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Kompetenceudvikling for

ledere

2018 (n=44) 2021 (n=48) Total (n=92)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 14 17 15

| hegj grad 45 54 50

I nogen grad 39 29 34

I mindre grad 2 0 1

I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.98

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene narmere denne intention? Kompetenceudvikling for
paedagogisk personale

2018 (n=48) 2021 (n=56) Total (n=104)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 2 13 8
| hgj grad 56 50 53
I nogen grad 40 36 38
I mindre grad 2 2 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.99

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Udviklingsprojekter pé tvaers af
flere dagtilbud

2018 (n=32) 2021 (n=27) Total (n=59)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 9 19 14
| hgj grad 41 33 37
I nogen grad 44 48 46
I mindre grad 6 0 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.100

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Udarbejdelse af feelles
kommunale retningslinjer

2018 (n=31) PIVANGEPE)] Total (n=56)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 0 16 7
I hgj grad 48 52 50
I nogen grad 48 32 41
I mindre grad 3 0 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.101

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Anvendelse af materialer,
modeller og metoder til understottelse af praksis

2018 (n=41) 2021 (n=44) Total (n=85)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 5 14 9
| hgj grad 44 43 44
I nogen grad 46 36 41
I mindre grad 5 7 6
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.102

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Anvendelse af
evalueringsmetoder i dagtilbud eller kommune

2018 (n=37) 2021 (n=41) Total (n=78)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 8 12 10
| hgj grad 35 39 37
I nogen grad 51 49 50
I mindre grad 5 0 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.103

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Netvaerksgrupper, fora for
videndeling, besogslaering eller lignende

2018 (n=32) 2021 (n=31) Total (n=63)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 6 16 11
| hgj grad 47 45 46
I nogen grad 41 35 38
I mindre grad 6 3 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.104

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Opleeg pd ledermeder, gi-hjem-
mgder og lignende

2018 (n=41) 2021 (n=30) Total (n=71)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 2 10 6
I hgj grad 41 50 45
I nogen grad 49 40 45
I mindre grad 7 0 4
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.105

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene nzermere denne intention? Paedagogisk tilsyn

2018 (n=53) 2021 (n=50) Total (n=103)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 9 18 14
| hgj grad 28 54 41
I nogen grad 53 28 41
I mindre grad 9 0 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.106

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Supervisionsforleb i dagtilbud

2018 (n=18) 2021 (n=13) Total (n=31)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 6 31 16
| hgj grad 61 54 58
I nogen grad 33 15 26
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.107

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Understottelse af lokale
initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=32) 2021 (n=29) Total (n=61)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 6 21 13
| hgj grad 47 41 44
I nogen grad 41 34 38
I mindre grad 6 3 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.108

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bornesyn og berneperspektiver”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Andet

2018 (n=9) 2021 (n=5) Total (n=14)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 56 60 57
| hgj grad 11 40 21
I nogen grad 11 0 7
I mindre grad 22 0 14
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.109

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Bornesyn og
berneperspektiver”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Alle eller naesten alle 12 16 14
Over halvdelen 31 39 34
Ca. halvdelen 15 27 21
Under halvdelen 17 4 11
Ganske fa eller ingen 9 0 5
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 16 14 15

jeg hartil radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.110

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Bornesyn og
berneperspektiver”?

2018 (n=81) 2021 (n=69) Total (n=150)

Procent Procent Procent

Alle eller naesten alle 2 1 2
Over halvdelen 6 1 4
Ca. halvdelen 9 12 10
Under halvdelen 23 25 24
Ganske fa eller ingen 43 45 44
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 16 16 16

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.111

Du har svaret, at I ikke har foretaget eller planlagt understattende
aktiviteter i forhold til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Barnesyn
og barneperspektiver”. Hvilke(n) af felgende begrundelser kommer
teettest pa arsagen til, at I ikke har gjort dette?

2018 (n=0) 2021 (n=0) Total (n=0)
Procent Procent Procent
Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0 0
rede langt i retning af at realisere dette ele-
ment
Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0 0

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
det igen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0 0
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0 0
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelse 0 0 0
Total 0 0 0

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.112

Hvilke af felgende former for understattelse har {#kommune} anvendt
inden for de seneste to/tre ar i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)
Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 62 84 72
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 53 70 61
nale
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 38 33 36
bud
Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 41 46 43
linjer
Anvendelse af materialer, modeller og meto- 63 84 73

der til understgttelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 63 74 68
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 38 39 38
segsleering eller lignende

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 51 54 52
nende

Paedagogisk tilsyn 68 57 63
Supervisionsforlgb i dagtilbud 26 17 22
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 42 41 42
dagtilbud

Andet 10 6 8
Vi har ikke haft understettende aktiviteter i 2 0 1
forhold til dette element inden for de seneste

2ar/3ar

Total 557 606 579

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 2.113

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=50) 2021 (n=58) Total (n=108)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 2 0 1
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 22 16 19
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 74 83 79
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.114

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Kompetenceudvikling for paedagogisk personale

2018 (n=43) 2021 (n=49) Total (n=92)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 2 2 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 30 35 33
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 67 61 64
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 2 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.115

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtilbud

2018 (n=31) 2021 (n=23) Total (n=54)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 3 0 2
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 29 35 31
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 68 65 67
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.116

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Udarbejdelse af faelles kommunale retningslinjer

2018 (n=33) 2021 (n=31) Total (n=64)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 9 13 11
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 88 87 88
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.117

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Anvendelse af materialer, modeller og metoder til
understottelse af praksis

2018 (n=51) 2021 (n=57) Total (n=108)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 25 19 22
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 73 79 76
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.118

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud eller
kommune

2018 (n=50) 2021 (n=50) Total (n=100)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 2 2 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 26 18 22
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 70 80 75
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.119

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Netvaerksgrupper, fora for videndeling, besogslering
eller lignende

2018 (n=31) 2021 (n=26) Total (n=57)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 3 0 2
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 26 42 33
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 68 58 63
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.

TABEL 2.120

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Oplaeg pd ledermgader, gd-hjem-meder og lignende

2018 (n=40) 2021 (n=36) Total (n=76)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 3 0 1
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 20 28 24
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 75 69 72
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 3 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.121

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Peedagogisk tilsyn

2018 (n=55) 2021 (n=38) Total (n=93)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 5 2
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 25 26 26
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 73 66 70
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 3 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.122

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Supervisionsforleb i dagtilbud

2018 (n=21) 2021 (n=11) Total (n=32)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 29 36 31
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 67 64 66
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 5 0 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.123

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Understottelse af lokale initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=34) 2021 (n=28) Total (n=62)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 4 2
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 38 43 40
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 62 54 58
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.124

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Evalueringskultur” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Andet

2018 (n=8) 2021 (n=4) Total (n=12)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 13 0 8
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 13 25 17
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 75 75 75
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.125

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=49) 2021 (n=58) Total (n=107)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 8 14 11
| hgj grad 47 45 46
I nogen grad 37 31 34
I mindre grad 8 10 9
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.126

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet ”"Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Kompetenceudvikling for paedagogisk
personale

2018 (n=42) 2021 (n=49) Total (n=91)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 7 14 11
| hgj grad 50 39 44
I nogen grad 36 33 34
I mindre grad 7 14 11
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.127

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
nermere denne intention? Udviklingsprojekter pé tveers af flere dagtilbud

2018 (n=29) 2021 (n=23) Total (n=52)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 7 9 8
| hgj grad 34 48 40
I nogen grad 45 35 40
I mindre grad 10 9 10
I meget lav grad 3 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.128

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet ”"Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Udarbejdelse af faelles kommunale
retningslinjer

2018 (n=32) 2021 (n=29) Total (n=61)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 6 10 8
| hgj grad 41 41 41
I nogen grad 44 38 41
I mindre grad 9 10 10
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.129

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Anvendelse af materialer, modeller og
metoder til understottelse af praksis

2018 (n=50) pIANGELY)] Total (n=107)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 4 14 9
I hgj grad 54 44 49
I nogen grad 38 39 38
I mindre grad 4 4 4
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.130

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
nzermere denne intention? Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud
eller kommune

2018 (n=51) 2021 (n=49) Total (n=100)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 8 14 11
| hej grad 37 51 44
I nogen grad 51 29 40
I mindre grad 4 6 5
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.131

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Netvaerksgrupper, fora for videndeling,
besogslaering eller lignende

2018 (n=31) 2021 (n=26) Total (n=57)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 6 15 11
| hgj grad 35 35 35
I nogen grad 42 46 44
I mindre grad 16 4 11
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.132
I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Oplaeg pd ledermeoder, ga-hjem-meder og

lignende

2018 (n=40) 2021 (n=37) Total (n=77)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 5 8 6

| hej grad 25 35 30

I nogen grad 60 49 55

I mindre grad 10 8 9

| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.133

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Peedagogisk tilsyn

2018 (n=54) 2021 (n=35) Total (n=89)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 11 20 15
| hgj grad 28 40 33
I nogen grad 56 34 47
I mindre grad 6 6 6
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.134

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet ”"Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
nermere denne intention? Supervisionsforlgb i dagtilbud

2018 (n=21) 2021 (n=12) Total (n=33)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 10 25 15
| hgj grad 48 67 55
I nogen grad 38 8 27
I mindre grad 5 0 3
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.135

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Understattelse af lokale initiativer i de enkelte
dagtilbud

2018 (n=33) pIANGE )] Total (n=60)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 6 19 12
I hgj grad 36 37 37
I nogen grad 39 30 35
I mindre grad 18 15 17
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.136

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Evalueringskultur”, har bragt dagtilbuddene
naermere denne intention? Andet

2018 (n=8) 2021 (n=4) Total (n=12)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 50 25 42
| hgj grad 50 75 58
I nogen grad 0 0 0
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.137

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet
"Evalueringskultur”?

2018 (n=80) 2021 (n=70) Total (n=150)

Procent Procent Procent

Alle eller naesten alle 8 19 13

Over halvdelen 23 26 24

Ca. halvdelen 19 19 19

Under halvdelen 29 17 23

Ganske fa eller ingen 11 4 8

Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 11 16 13
jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.138
Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet
"Evalueringskultur”?

2018 (n=80) PIVANGESS)] Total (n=149)

Procent Procent Procent

Alle eller naesten alle 8 0 4

Over halvdelen 16 9 13

Ca. halvdelen 11 7 9

Under halvdelen 21 30 26

Ganske fa eller ingen 30 41 35

Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 14 13 13
jeg hartil radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.139

Du har svaret, at I ikke har foretaget eller planlagt understattende
aktiviteter i forhold til dagtilbuddenes arbejde med elementet
“Evalueringskultur”. Hvilke(n) af felgende begrundelser kommer teettest
pa arsagen til, at I ikke har gjort dette?

2018 (n=0) 2021 (n=0) Total (n=0)
Procent Procent Procent
Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0 0
rede langt i retning af at realisere dette ele-
ment
Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0 0

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gore
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0 0
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0 0
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelse 0 0 0
Total 0 0 0

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.140

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste tre ar i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)
Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 38 50 44
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 43 49 46
nale
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 42 27 35
bud
Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 51 34 43
linjer
Anvendelse af materialer, modeller og meto- 52 46 49

der til understgttelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 36 20 28
eller kommune
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2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 35 27 31
spgslaering eller lignende

Oplaeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 57 37 48
nende

Paedagogisk tilsyn 60 51 56
Supervisionsforlgb i dagtilbud 14 14 14
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 44 36 40
dagtilbud

Andet 10 9 9
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 6 6 6
forhold til dette element inden for de seneste

2ar/3ar

Total 488 406 450

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.141

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=31) 2021 (n=35) Total (n=66)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 16 23 20
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 84 74 79
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.142

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Kompetenceudvikling for paeedagogisk personale

2018 (n=35) 2021 (n=34) Total (n=69)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 23 26 25
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 7 71 74
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.143

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtilbud

2018 (n=33) 2021 (n=19) Total (n=52)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 5 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 27 37 31
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 73 53 65
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 5 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.144

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Udarbejdelse af faelles kommunale retningslinjer

2018 (n=41) 2021 (n=22) Total (n=63)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 15 9 13
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 85 91 87
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.145

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Anvendelse af materialer, modeller og metoder til
understottelse af praksis

2018 (n=42) 2021 (n=30) Total (n=72)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 21 20 21
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 79 80 79
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.146

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud eller
kommune

2018 (n=29) 2021 (n=14) Total (n=43)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 24 21 23
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 76 79 77
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.147

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Netvaerksgrupper, fora for videndeling, besogslaering
eller lignende

2018 (n=28) 2021 (n=18) Total (n=46)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 6 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 25 39 30
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 75 50 65
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 6 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.148

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Oplaeg péd ledermeder, gd-hjem-meder og lignende

2018 (n=46) 2021 (n=24) Total (n=70)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 22 17 20
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 76 79 7
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 4 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.149

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Paeedagogisk tilsyn

2018 (n=49) 2021 (n=34) Total (n=83)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 3 1
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 12 15 13
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 88 79 84
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.150

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
"Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Supervisionsforlgb i dagtilbud

2018 (n=11) 2021 (n=10) Total (n=21)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 18 20 19
kelte dagplejere

I lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 82 80 81
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.151

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Understattelse af lokale initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=36) 2021 (n=24) Total (n=60)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 31 42 35
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 69 58 65
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.152

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet
“Foraeldresamarbejde” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje og
daginstitutioner? Andet

2018 (n=8) 2021 (n=6) Total (n=14)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 13 0 7
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 0 17 7
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 88 83 86
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.153

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foreeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Kompetenceudvikling for
ledere

2018 (n=30) 2021 (n=35) Total (n=65)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 10 3 6
| hgj grad 67 31 48
I nogen grad 23 51 38
I mindre grad 0 14 8
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.154

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foraeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene narmere denne intention? Kompetenceudvikling for
paedagogisk personale

2018 (n=34) 2021 (n=34) Total (n=68)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 12 6 9
I hgj grad 47 26 37
I nogen grad 38 53 46
I mindre grad 3 15 9
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.155

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foreeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Udviklingsprojekter pé tvaers af
flere dagtilbud

2018 (n=33) 2021 (n=19) Total (n=52)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 6 11 8
| hej grad 48 42 46
I nogen grad 45 47 46
I mindre grad 0 0 0
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.156

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foraeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Udarbejdelse af feelles
kommunale retningslinjer

2018 (n=41) 2021 (n=24) Total (n=65)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 7 4 6
| hgj grad 44 29 38
I nogen grad 41 58 48
I mindre grad 7 8 8
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.157

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foreeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Anvendelse af materialer,
modeller og metoder til understattelse af praksis

2018 (n=41) 2021 (n=31) Total (n=72)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 5 0 3
| hej grad 41 45 43
I nogen grad 49 45 47
I mindre grad 5 10 7
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.158

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foraeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Anvendelse af
evalueringsmetoder i dagtilbud eller kommune

2018 (n=29) 2021 (n=14) Total (n=43)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 7 0 5
| hgj grad 41 36 40
I nogen grad 38 57 44
I mindre grad 14 7 12
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.159

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foreeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Netveerksgrupper, fora for
videndeling, besogsleering eller lignende

2018 (n=27) 2021 (n=18) Total (n=45)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 4 6 4
| hej grad 41 56 47
I nogen grad 56 33 47
I mindre grad 0 6 2
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.160

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foraeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Opleeg pd ledermeder, gi-hjem-
mgder og lignende

2018 (n=46) 2021 (n=25) Total (n=71)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 2 4 3
| hgj grad 22 20 21
I nogen grad 70 64 68
I mindre grad 7 12 8
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.161

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foreeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene nzermere denne intention? Paedagogisk tilsyn

2018 (n=48) 2021 (n=35) Total (n=83)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 6 6 6
| hgj grad 44 49 46
I nogen grad 40 37 39
I mindre grad 8 9 8
I meget lav grad 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.162

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foraeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Supervisionsforleb i dagtilbud

2018 (n=11) 2021 (n=9) Total (n=20)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 9 22 15
| hgj grad 64 33 50
I nogen grad 27 44 35
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.163

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foraeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Understottelse af lokale
initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=35) 2021 (n=23) Total (n=58)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 6 9 7
| hgj grad 40 48 43
I nogen grad 46 39 43
I mindre grad 9 4 7
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.164

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Foraeldresamarbejde”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Andet

2018 (n=8) 2021 (n=6) Total (n=14)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 50 17 36
| hgj grad 25 83 50
I nogen grad 25 0 14
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.165

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet
"Foraeldresamarbejde”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Alle eller naesten alle 9 13 11
Over halvdelen 31 36 33
Ca. halvdelen 19 14 17
Under halvdelen 17 11 15
Ganske fa eller ingen 7 0 4
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 17 26 21

jeg hartil radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.166

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet
"Foraeldresamarbejde”?

2018 (n=81) 2021 (n=68) Total (n=149)

Procent Procent Procent

Alle eller naesten alle 5 0 3
Over halvdelen 9 0 5
Ca. halvdelen 11 6 9
Under halvdelen 23 32 28
Ganske fa eller ingen 33 38 36
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 19 24 21

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.167

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Foraeldresamarbejde”.
Hvilke(n) af folgende begrundelser kommer teettest pa arsagen til, at I
ikke har gjort dette?

2018 (n=0) 2021 (n=4) Total (n=4)
Procent Procent Procent
Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0 0
rede langt i retning af at realisere dette ele-
ment
Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 25 25

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gere
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 50 50
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 50 50
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 0 50 50
Total 0 175 175

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.168

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste to/tre ar i forbindelse med elementet ”"Born i udsatte
positioner og alle borns deltagelse i barnefeellesskaberne”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)
Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 64 60 62
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 64 74 69
nale
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 56 59 57
bud
Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 69 59 64
linjer
Anvendelse af materialer, modeller og meto- 74 71 73

der til understgttelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 41 43 42
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 44 37 41
segsleering eller lignende

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 59 51 56
nende

Paedagogisk tilsyn 67 56 62
Supervisionsforlgb i dagtilbud 30 39 34
Understottelse af lokale initiativer i de enkelte 51 46 48
dagtilbud

Andet 14 10 12
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 2 1 2
forhold til dette element inden for de seneste

2ar/3ar

Total 635 606 621

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 2.169

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefzellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner?
Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=52) 2021 (n=42) Total (n=94)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 2 1
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 17 21 19
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 81 74 78
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.170

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefeellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner?
Kompetenceudvikling for paedagogisk personale

2018 (n=52) 2021 (n=51) Total (n=103)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 4 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 21 35 28
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 79 61 70
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.171

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefzellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Udviklingsprojekter
pa tveers af flere dagtilbud

2018 (n=45) 2021 (n=39) Total (n=84)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 2 3 2
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 18 54 35
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 80 41 62
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.

TABEL 2.172

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefeellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Udarbejdelse af
feelles kommunale retningslinjer

2018 (n=56) 2021 (n=40) Total (n=96)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 3 1
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 11 18 14
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 89 80 85
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.173

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefzellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Anvendelse af
materialer, modeller og metoder til understottelse af praksis

2018 (n=60) 2021 (n=49) Total (n=109)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 2 1
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 20 22 21
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 80 73 77
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 2 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.174

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefeellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Anvendelse af
evalueringsmetoder i dagtilbud eller kommune

2018 (n=33) 2021 (n=30) Total (n=63)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 30 23 27
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 70 T7 73
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.175

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefeellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Netvaerksgrupper,
fora for videndeling, besagslering eller lignende

2018 (n=36) 2021 (n=25) Total (n=61)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 4 2
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 36 36 36
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 64 56 61
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 4 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.176

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefeellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Oplaeg pa
ledermeder, g-hjem-meder og lignende

2018 (n=47) 2021 (n=35) Total (n=82)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 3 1
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 21 11 17
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 79 83 80
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.177

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefzellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Paedagogisk tilsyn

2018 (n=54) 2021 (n=38) Total (n=92)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 5 2
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 22 21 22
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 76 71 74
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 3 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.178

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle barns deltagelse i bernefaellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Supervisionsforlgb i
dagtilbud

2018 (n=24) 2021 (n=24) Total (n=48)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 4 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 33 42 38
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 63 50 56
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 4 4 4
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

107



TABEL 2.179

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefzellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Understattelse af
lokale initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=40) 2021 (n=30) Total (n=70)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 3 1
kelte institutioner

Primzert rettet mod institutioner, evt. med en- 33 47 39
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 68 47 59
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.180

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i barnefeellesskaberne” fordelt sig i
forhold til henholdsvis dagpleje og daginstitutioner? Andet

2018 (n=11) 2021 (n=7) Total (n=18)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 29 11
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 18 43 28
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 82 29 61
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.181

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bogrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=52) PIARGEY )] Total (n=94)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 13 7 11
| hgj grad 56 62 59
I nogen grad 31 29 30
I mindre grad 0 2 1
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.182

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeallesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Kompetenceudvikling for paedagogisk personale

2018 (n=52) 2021 (n=50) Total (n=102)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 10 4 7
| hej grad 54 42 48
I nogen grad 37 50 43
I mindre grad 0 4 2
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.
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TABEL 2.183

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtilbud

2018 (n=45) pIANGECT)] Total (n=84)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 4 5 5
| hgj grad 47 54 50
I nogen grad 44 36 40
I mindre grad 4 5 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.184

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Born i udsatte positioner og alle bgrns
deltagelse i barnefeallesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Udarbejdelse af faelles kommunale retningslinjer

2018 (n=56) 2021 (n=39) Total (n=95)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 9 8 8
| hej grad 48 49 48
I nogen grad 41 38 40
I mindre grad 2 5 3
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.185

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Anvendelse af materialer, modeller og metoder til
understottelse af praksis

2018 (n=59) 2021 (n=48) Total (n=107)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 10 10 10
| hej grad 51 48 50
I nogen grad 36 40 37
I mindre grad 3 2 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.

TABEL 2.186

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understottende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud eller
kommune

2018 (n=33) 2021 (n=30) Total (n=63)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 18 10 14
| hgj grad 42 47 44
I nogen grad 33 43 38
I mindre grad 6 0 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.187

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Netvaerksgrupper, fora for videndeling, besegslering
eller lignende

2018 (n=35) 2021 (n=25) Total (n=60)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 3 16 8
| hegj grad 51 32 43
I nogen grad 43 52 47
I mindre grad 3 0 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understgttende aktiviteter.

TABEL 2.188

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understottende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Opleeg pd ledermeader, gd-hjem-meder og lignende

2018 (n=48) 2021 (n=35) Total (n=83)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 4 6 5
| hgj grad 33 17 27
I nogen grad 54 77 64
I mindre grad 8 0 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.189

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Paedagogisk tilsyn

2018 (n=54) 2021 (n=38) Total (n=92)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 7 8 8
I hgj grad 41 39 40
I nogen grad 37 47 41
I mindre grad 13 5 10
I meget lav grad 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.190

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Bgrn i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefeallesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Supervisionsforleb i dagtilbud

2018 (n=24) 2021 (n=26) Total (n=50)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 8 23 16
| hej grad 50 58 54
I nogen grad 38 19 28
I mindre grad 4 0 2
| meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan

TABEL 2.191

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Born i udsatte positioner og alle bgrns
deltagelse i barnefeallesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Understattelse af lokale initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=39) 2021 (n=31) Total (n=70)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 13 13 13
| hgj grad 44 61 51
I nogen grad 31 23 27
I mindre grad 13 3 9
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.192

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Born i udsatte positioner og alle barns
deltagelse i barnefaellesskaberne”, har bragt dagtilbuddene naermere
denne intention? Andet

2018 (n=11) 2021 (n=6) Total (n=17)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 36 33 35
| hgj grad 45 33 41
I nogen grad 18 33 24
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.193

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Born i udsatte
positioner og alle borns deltagelse i barnefeellesskaberne”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Alle eller neesten alle 22 10 17
Over halvdelen 33 37 35
Ca. halvdelen 26 29 27
Under halvdelen 6 7 7
Ganske fa eller ingen 0 1 1
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 12 16 14

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.194

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Born i udsatte
positioner og alle berns deltagelse i bernefaellesskaberne”?

2018 (n=81) 2021 (n=67) Total (n=148)

Procent Procent Procent

Alle eller nzesten alle 0 0 0
Over halvdelen 2 0 1
Ca. halvdelen 6 9 7
Under halvdelen 27 43 34
Ganske fa eller ingen 51 31 42
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 14 16 15

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.195

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet ”"Born i udsatte positioner og
alle borns deltagelse i barnefeellesskaberne”. Hvilke(n) af falgende
begrundelser kommer teettest pd arsagen til, at I ikke har gjort dette?

2018 (n=0) 2021 (n=1) Total (n=1)
Procent Procent Procent
Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0 0
rede langt i retning af at realisere dette ele-
ment
Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0 0

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gere
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0 0
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0 0
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelse 0 100 100
Total 0 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.196

Hvilke af felgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste to/tre ar i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende begrneliv’?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)
Procent Procent Procent
Kompetenceudvikling for ledere 41 46 43
Kompetenceudvikling for paedagogisk perso- 37 44 40
nale
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 54 50 52
bud
Udarbejdelse af faelles kommunale retnings- 70 71 71
linjer
Anvendelse af materialer, modeller og meto- 60 60 60

der til understettelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 36 30 33
eller kommune
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2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 46 34 40
segslaering eller lignende

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 54 33 44
nende

Paedagogisk tilsyn 48 27 38
Supervisionsforlgb i dagtilbud 15 16 15
Understattelse af lokale initiativer i de enkelte 38 24 32
dagtilbud

Understattende aktiviteter, som involverer 60 50 56

professionelle pa tveers af sektorer

Andet 7 9 8
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 7 4 6
forhold til dette element inden for de seneste

2ar/3ar

Total 575 499 540

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.197

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende borneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=33) 2021 (n=31) Total (n=64)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 3 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 30 23 27
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 70 71 70
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.198

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende begrneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Kompetenceudvikling for paedagogisk personale

2018 (n=29) 2021 (n=31) Total (n=60)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 3 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 38 32 35
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 62 61 62
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.199

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende borneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Udviklingsprojekter pé tvaers af flere dagtilbud

2018 (n=44) 2021 (n=34) Total (n=78)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 45 41 44
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 55 56 55
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 3 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.200

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende begrneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Udarbejdelse af feelles kommunale retningslinjer

2018 (n=5T) 2021 (n=49) Total (n=106)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 28 27 27
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 72 71 72
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 2 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.201

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende borneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Anvendelse af materialer, modeller og metoder til
understottelse af praksis

2018 (n=49) 2021 (n=41) Total (n=90)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 33 22 28
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 67 76 71
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 2 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.202

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende begrneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud eller
kommune

2018 (n=28) 2021 (n=21) Total (n=49)

Procent Procent Procent

Primeert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 25 19 22
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 75 76 76
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 5 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.203

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende berneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Netveerksgrupper, fora for videndeling, besogslaering
eller lignende

2018 (n=37) 2021 (n=23) Total (n=60)

Procent Procent Procent

Primeert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 35 39 37
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 62 61 62
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.204

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende begrneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Opleeg pa ledermeder, ga-hjem-meader og lignende

2018 (n=44) 2021 (n=22) Total (n=66)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 32 27 30
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 66 73 68
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.205

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende borneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Paedagogisk tilsyn

2018 (n=39) 2021 (n=19) Total (n=58)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 5 2
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 23 42 29
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 74 53 67
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.206

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende begrneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Supervisionsforleb i dagtilbud

2018 (n=12) 2021 (n=11) Total (n=23)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 33 27 30
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 67 73 70
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.207

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende borneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Understoattelse af lokale initiativer i de enkelte
dagtilbud

2018 (n=31) 2021 (n=16) Total (n=47)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 29 38 32
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 68 63 66
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.208

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende begrneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Understattende aktiviteter, som involverer
professionelle pa tveers af sektorer

2018 (n=49) 2021 (n=34) Total (n=83)

Procent Procent Procent

Primeert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 35 32 34
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 63 65 64
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 3 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.209

Hvordan har jeres aktiviteter i forbindelse med elementet "Det
sammenhangende berneliv” fordelt sig i forhold til henholdsvis dagpleje
og daginstitutioner? Andet

2018 (n=6) 2021 (n=6) Total (n=12)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 17 33 25
kelte dagplejere

| lige hej grad rettet mod dagpleje og instituti- 83 67 75
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

123



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.210
Hvilke af folgende samarbejdsrelationer handler jeres aktiviteter
i forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’ om?

2018 (n=75) 2021 (n=66) Total (n=141)

Procent Procent Procent

Samarbejde dagtilbud-sundhedspleje 80 88 84
Samarbejde dagtilbud - skole/SFO 99 94 96
Samarbejde dagpleje-daginstitution 80 83 82
Samarbejde vuggestue - 3-6-arstilbud 79 65 72
Andre tvaerfaglige samarbejdspartnere 60 58 59
Total 397 388 393

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.211

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Kompetenceudvikling for
ledere

2018 (n=32) 2021 (n=31) Total (n=63)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 16 3 10
| hgj grad 44 35 40
I nogen grad 28 52 40
I mindre grad 9 6 8
I meget lav grad 3 3 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.212

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende berneliv’, har bragt
dagtilbuddene narmere denne intention? Kompetenceudvikling for
paedagogisk personale

2018 (n=30) 2021 (n=31) Total (n=61)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 17 0 8
| hgj grad 33 32 33
I nogen grad 43 55 49
I mindre grad 7 10 8
I meget lav grad 0 3 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.213

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Udviklingsprojekter pé tvaers af

flere dagtilbud

2018 (n=44) 2021 (n=34) Total (n=78)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 18 15 17

| hgj grad 41 47 44

I nogen grad 41 38 40

I mindre grad 0 0 0

I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.214

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Udarbejdelse af feelles
kommunale retningslinjer

2018 (n=56) 2021 (n=49) Total (n=105)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 13 8 10
| hgj grad 36 43 39
I nogen grad 48 43 46
I mindre grad 4 6 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.215

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Anvendelse af materialer,
modeller og metoder til understattelse af praksis

2018 (n=49) 2021 (n=41) Total (n=90)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 18 7 13
| hgj grad 29 59 42
I nogen grad 51 32 42
I mindre grad 2 2 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.216

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Anvendelse af
evalueringsmetoder i dagtilbud eller kommune

2018 (n=29) 2021 (n=21) Total (n=50)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 14 10 12
| hgj grad 34 38 36
I nogen grad 48 43 46
I mindre grad 0 10 4
I meget lav grad 3 0 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.217

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv”, har bragt
dagtilbuddene neermere denne intention? Netveerksgrupper, fora for
videndeling, besogsleering eller lignende

2018 (n=37) 2021 (n=23) Total (n=60)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 11 26 17
| hgj grad 46 30 40
I nogen grad 38 39 38
I mindre grad 5 4 5
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.218

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Opleeg pd ledermeder, gi-hjem-
mgder og lignende

2018 (n=44) 2021 (n=22) Total (n=66)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 9 9 9
| hej grad 30 41 33
I nogen grad 55 41 50
I mindre grad 7 9 8
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.219

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv”, har bragt
dagtilbuddene nzermere denne intention? Paedagogisk tilsyn

2018 (n=39) 2021 (n=19) Total (n=58)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 10 5 9
| hgj grad 36 26 33
I nogen grad 44 63 50
I mindre grad 10 5 9
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.220

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i

forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Supervisionsforleb i dagtilbud

2018 (n=12) 2021 (n=11) Total (n=23)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 17 0 9
| hgj grad 42 55 48
I nogen grad 42 45 43
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.221

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende berneliv’, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Understottelse af lokale
initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=31) 2021 (n=16) Total (n=47)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 10 6 9
| hgj grad 58 44 53
I nogen grad 29 50 36
I mindre grad 3 0 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.222

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv’, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Understgttende aktiviteter, som
involverer professionelle pa tveers af sektorer

2018 (n=48) 2021 (n=34) Total (n=82)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 17 15 16
| hej grad 38 47 41
I nogen grad 44 35 40
I mindre grad 2 3 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.223

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet "Det sammenhangende barneliv”, har bragt
dagtilbuddene naermere denne intention? Andet

2018 (n=6) 2021 (n=6) Total (n=12)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 17 17 17
| hgj grad 50 67 58
I nogen grad 33 0 17
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 17 8
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.224

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Det
sammenhangende berneliv’?

2018 (n=81) 2021 (n=69) Total (n=150)

Procent Procent Procent

Alle eller neesten alle 23 23 23
Over halvdelen 31 35 33
Ca. halvdelen 20 19 19
Under halvdelen 9 6 7
Ganske fa eller ingen 1 1 1
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 16 16 16

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.225

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Det
sammenhangende bagrneliv’?

2018 (n=81) 2021 (n=69) Total (n=150)

Procent Procent Procent

Alle eller nzesten alle 1 3 2
Over halvdelen 4 4 4
Ca. halvdelen 7 10 9
Under halvdelen 27 32 29
Ganske fa eller ingen 43 33 39
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 17 17 17

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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TABEL 2.226

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Det sammenheengende
berneliv”’. Hvilke(n) af folgende begrundelser kommer teettest pa drsagen
til, at I ikke har gjort dette?

2018 (n=1) 2021 (n=3) Total (n=4)
Procent Procent Procent

Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0 0
rede langt i retning af at realisere dette ele-
ment
Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0 0
vurderer derfor ikke, at det er relevant at gere
detigen allerede
Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 100 0 25
dette element i den styrkede paedagogiske lae-
replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt
understgttende aktiviteter.
Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 67 50
paedagogiske laereplan er vaesentligere at pri-
oritere
Anden begrundelsen 0 67 50
Total 100 133 125

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.227

Hvilke af folgende former for understattelse har {kommune} anvendt
inden for de seneste to/tre ar i forbindelse med elementet "Faglig ledelse i
forbindelse med den peedagogiske leereplan”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)
Procent Procent Procent

Kompetenceudvikling for ledere 68 84 75
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 37 33 35
bud
Udarbejdelse af feelles kommunale retnings- 40 33 36
linjer
Anvendelse af materialer, modeller og meto- 46 59 52
der til understottelse af praksis
Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 44 53 48
eller kommune
Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 48 49 48

segsleering eller lignende
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2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)
Procent Procent Procent

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 60 56 58
nende
Paedagogisk tilsyn 57 53 55
Supervisionsforlgb i dagtilbud 23 14 19
Understattelse af lokale initiativer i de enkelte 31 30 30
dagtilbud
Andet 9 9 9
Vi har ikke haft understgttende aktiviteter i 4 1 3
forhold til dette element inden for de seneste
2ar/3ar
Total 467 473 470

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.228

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet “"Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske leereplan” primeert rettet sig imod:
Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=54) 2021 (n=58) Total (n=112)

Procent Procent Procent

Primeert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 13 16 14
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 85 83 84
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 2 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.229

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet "Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske laereplan” primeert rettet sig imod:
Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtilbud

2018 (n=30) 2021 (n=23) Total (n=53)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 13 26 19
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 87 70 79
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 4 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.230

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske laereplan” primeert rettet sig imod: Udarbejdelse af
feelles kommunale retningslinjer

2018 (n=32) 2021 (n=23) Total (n=55)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 19 9 15
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 81 91 85
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.231

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet "Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske laereplan” primeert rettet sig imod: Anvendelse af
materialer, modeller og metoder til understattelse af praksis

2018 (n=37) 2021 (n=41) Total (n=78)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 19 15 17
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 81 85 83
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.232

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet "Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske leereplan” primeert rettet sig imod: Anvendelse af
evalueringsmetoder i dagtilbud eller kommune

2018 (n=36) 2021 (n=37) Total (n=73)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 25 32 29
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 72 68 70
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.233

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet “"Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske laereplan” primeert rettet sig imod:
Netvaerksgrupper, fora for videndeling, besagslaering eller lignende

2018 (n=39) 2021 (n=34) Total (n=73)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 31 35 33
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 67 62 64
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 3 3 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.234

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet "Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske leereplan” primeert rettet sig imod: Oplaeg pa
ledermgder, gd-hjem-meder og lignende

2018 (n=49) 2021 (n=37) Total (n=86)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 16 22 19
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 84 78 81
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.235

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet "Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske leereplan” primeert rettet sig imod: Paedagogisk
tilsyn

2018 (n=46) 2021 (n=35) Total (n=81)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 26 31 28
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 70 66 68
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 4 3 4
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.236

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet “"Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske leereplan” primeert rettet sig imod:
Supervisionsforleb i dagtilbud

2018 (n=19) 2021 (n=10) Total (n=29)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 26 30 28
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 68 60 66
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 5 10 7
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

137



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.237

Har aktiviteterne i forbindelse med elementet “"Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske leereplan” primeert rettet sig imod: Understottelse
af lokale initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=25) 2021 (n=20) Total (n=45)

Procent Procent Procent

Primaert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 24 30 27
kelte dagplejere

| lige hoj grad rettet mod dagpleje og instituti- 76 70 73
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.238
Har aktiviteterne i forbindelse med elementet “"Faglig ledelse i forbindelse
med den paedagogiske leereplan” primeert rettet sig imod: Andet

2018 (n=6) 2021 (n=6) Total (n=12)

Procent Procent Procent

Primeert rettet mod dagplejen, evt. med en- 0 0 0
kelte institutioner

Primaert rettet mod institutioner, evt. med en- 0 0 0
kelte dagplejere

| lige hgj grad rettet mod dagpleje og instituti- 100 100 100
oner

Vi har ikke dagpleje i kommunen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.239

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
peedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene naermere denne
intention? Kompetenceudvikling for ledere

2018 (n=55) 2021 (n=58) Total (n=113)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 11 19 15
| hgj grad 55 50 52
I nogen grad 33 28 30
I mindre grad 2 3 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.240

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
pedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene nermere denne
intention? Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtilbud

2018 (n=30) 2021 (n=23) Total (n=53)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 3 17 9
| hgj grad 43 65 53
I nogen grad 50 17 36
I mindre grad 3 0 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.241

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
peedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene naermere denne
intention? Udarbejdelse af feelles kommunale retningslinjer

2018 (n=32) 2021 (n=23) Total (n=55)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 16 13 15
| hgj grad 34 57 44
I nogen grad 50 26 40
I mindre grad 0 4 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.242

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
pedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene nermere denne
intention? Anvendelse af materialer, modeller og metoder til
understottelse af praksis

2018 (n=37) 2021 (n=41) Total (n=78)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 16 10 13
| hej grad 41 54 47
I nogen grad 38 34 36
I mindre grad 5 2 4
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.243

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
peedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene naermere denne
intention? Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud eller kommune

2018 (n=36) 2021 (n=37) Total (n=73)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 14 11 12
| hgj grad 42 57 49
I nogen grad 39 30 34
I mindre grad 6 3 4
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.244

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
pedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene nermere denne
intention? Netvaerksgrupper, fora for videndeling, besegslaering eller
lignende

2018 (n=39) 2021 (n=33) Total (n=72)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 3 21 11
| hgj grad 38 48 43
I nogen grad 59 24 43
I mindre grad 0 6 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.245

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
peedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene naermere denne
intention? Opleeg pa ledermoder, ga-hjem-mader og lignende

2018 (n=49) 2021 (n=38) Total (n=87)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 8 18 13
| hgj grad 33 26 30
I nogen grad 55 45 51
I mindre grad 4 11 7
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.246

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
pedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene nermere denne
intention? Peedagogisk tilsyn

2018 (n=46) 2021 (n=36) Total (n=82)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 11 14 12
| hgj grad 39 44 41
I nogen grad 41 42 41
I mindre grad 7 0 4
I meget lav grad 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.247

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
peedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene naermere denne
intention? Supervisionsforlgb i dagtilbud

2018 (n=19) PIVANGE:)) Total (n=27)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 16 25 19
| hgj grad 58 50 56
I nogen grad 21 25 22
I mindre grad 5 0 4
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.248

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understattende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
pedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene nermere denne
intention? Understottelse af lokale initiativer i de enkelte dagtilbud

2018 (n=25) 2021 (n=20) Total (n=45)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 4 25 13
| hgj grad 64 45 56
I nogen grad 32 30 31
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.
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TABEL 2.249

I hvilken grad vurderer du, at den eller de understgttende aktiviteter, du
har angivet, at kommunen har foretaget inden for de seneste to/tre ar i
forbindelse med elementet “Faglig ledelse i forbindelse med den
peedagogiske leereplan”, har bragt dagtilbuddene naermere denne
intention? Andet

2018 (n=6) PIVANGES) Total (n=12)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 17 33 25
| hej grad 50 33 42
I nogen grad 17 0 8
I mindre grad 0 17 8
I meget lav grad 17 17 17
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.250

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Faglig ledelse i
forbindelse med den peedagogiske leereplan”?

2018 (n=80) 2021 (n=70) Total (n=150)

Procent Procent Procent

Alle eller neesten alle 19 40 29
Over halvdelen 39 30 35
Ca. halvdelen 19 10 15
Under halvdelen 5 4 5
Ganske fa eller ingen 5 0 3
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 14 16 15

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.251

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Faglig ledelse i
forbindelse med den peedagogiske leereplan”?

2018 (n=80) 2021 (n=68) Total (n=148)

Procent Procent Procent

Alle eller neesten alle 4 3 3
Over halvdelen 5 1 3
Ca. halvdelen 6 4 5
Under halvdelen 30 19 25
Ganske fa eller ingen 40 57 48
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 15 15 15

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.252

Du har svaret, at I ikke har foretaget understattende aktiviteter i forhold
til dagtilbuddenes arbejde med elementet "Faglig ledelse i forbindelse
med realiseringen af den styrkede paedagogiske leereplan”. Hvilke(n) af
folgende begrundelser kommer teettest pa drsagen til, at I ikke har gjort
dette?

2018 (n=0) 2021 (n=0) Total (n=0)
Procent Procent Procent
Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 0 0 0
rede langt i retning af at realisere dette ele-
ment
Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 0 0

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gere
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 0 0 0
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understgttende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 0 0 0
paedagogiske leereplan er veaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 0 0 0
Total 0 0 0

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har haft understettende aktiviteter.

TABEL 2.253

Har I inden for de seneste to/tre ar fra forvaltningens side igangsat
konkrete initiativer, som understotter dagtilbuddenes arbejde med
elementet "Samarbejde med lokalmiljeet”?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Ja 56 63 59
Nej 44 37 41
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.254

I hvilken grad vurderer du, at det eller de initiativer, du har angivet, at
kommunen har igangsat inden for de seneste to/tre ar i forbindelse med
elementet "Samarbejde med lokalmiljeet”, har bragt dagtilbuddene
nermere denne intention?

2018 (n=44) 2021 (n=43) Total (n=87)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 14 12 13
| hgj grad 30 28 29
I nogen grad 45 44 45
I mindre grad 11 14 13
I meget lav grad 0 2 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spgrgsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der har igangsat initiativer.

TABEL 2.255

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget teet pd at have realiseret intentionerne i elementet "Samarbejde
med lokalmiljget”?

2018 (n=80) 2021 (n=69) Total (n=149)

Procent Procent Procent

Alle eller nzesten alle 13 17 15
Over halvdelen 20 20 20
Ca. halvdelen 16 17 17
Under halvdelen 26 13 20
Ganske fa eller ingen 8 3 5
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 18 29 23

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.256

Hvor mange af dagtilbuddene i din kommune er efter din vurdering
meget langt fra at realisere intentionerne i elementet "Samarbejde med
lokalmiljeet”?

2018 (n=79) 2021 (n=69) Total (n=148)

Procent Procent Procent

Alle eller neesten alle 6 0 3
Over halvdelen 19 6 13
Ca. halvdelen 4 13 8
Under halvdelen 18 25 21
Ganske fa eller ingen 35 29 32
Det er ikke muligt at svare pa ud fra de data, 18 28 22

jeg har til radighed

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.

TABEL 2.257

Du har svaret, at I ikke har igangsat konkrete initiativer, som understatter
dagtilbuddenes arbejde med elementet "Samarbejde med lokalmiljeet”.
Hvilken/hvilke af felgende begrundelser kommer teettest pd arsagen til, at
I ikke har gjort dette?

2018 (n=19) 2021 (n=25) Total (n=44)
Procent Procent Procent
Dagtilbuddene i [kommune] er generelt alle- 16 28 23
rede langt i retning af at realisere dette ele-
ment
Vi har arbejdet med dette element tidligere og 0 4 2

vurderer derfor ikke, at det er relevant at gere
detigen allerede

Dagtilbuddene varetager selv arbejdet med 58 84 73
dette element i den styrkede paedagogiske lae-

replan og vi har derfor ikke centralt tilrettelagt

understattende aktiviteter.

Vivurderer, at andre elementer i den styrkede 47 24 34
paedagogiske leereplan er veaesentligere at pri-

oritere

Anden begrundelsen 32 12 20
Total 153 152 152

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er kun stillet til dagtilbudschefer, der ikke har igangsat initiativer.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.258

Hvor i din organisation findes systematisk viden om, hvor langt de
enkelte dagtilbud er i deres arbejde med elementerne i den styrkede
paedagogiske leereplan?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

| den centrale forvaltning 73 67 70

Hos omradeledere/distriktsledere/klyngele- 42 46 44
dere

Hos institutionsledere/daglige ledere 58 80 68

Jeg er ikke bekendt med, at der pa nuvae- 16 9 13

rende tidspunkt findes systematisk viden om
dette i organisationen

Total 189 201 195

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.259

Hvilke af folgende former for understottelse har {kommune} planer om at
tage i anvendelse inden for de kommende to ar i forbindelse med
elementerne i den styrkede padagogiske leereplan?

2018 (n=0) 2021 (n=70) Total (n=70)

Procent Procent Procent

Kompetenceudvikling til ledere ud over det, 0 60 60
der ligger i Barne- og Undervisningsministeri-
ets pulje til kompetencelgft

Kompetenceudvikling til paedagogisk perso- 0 57 57
nale ud over det, der ligger i Barne- og Under-
visningsministeriets pulje til kompetencelgft.

Udviklingsprojekter pa tveers af flere dagtil- 0 49 49
bud

Udarbejdelse af feelles kommunale retnings- 0 29 29
linjer

Anvendelse af materialer, modeller og meto- 0 61 61

der til understettelse af praksis

Anvendelse af evalueringsmetoder i dagtilbud 0 70 70
eller kommune

Netvaerksgrupper, fora for videndeling, be- 0 56 56
segsleering eller lignende

Opleeg pa ledermader, ga-hjem-meader og lig- 0 61 61
nende
Paedagogisk tilsyn 0 89 89
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

2018 (n=0) 2021 (n=70) Total (n=70)

Procent Procent Procent

Supervisionsforlgb i dagtilbud 0 23 23

Understattelse af lokale initiativer i de enkelte 0 47 47
dagtilbud

Andet 0 9 9

Vi planlaegger ikke understattende aktiviteter 0 0 0

i forhold til understettelse af den styrkede pae-
dagogiske leereplan inden for de kommende
toar.

Total 0 610 610

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.260

Hvordan har Ii de seneste to/tre 4r brugt de paedagogiske leereplaner i
dialogen med det politiske niveau om arbejdet med at prioritere, styre og
udvikle dagtilbudsomradet?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Leereplanerindgar i kvalitetsrapporter el.lign. 56 47 52
Fastseettelse af mal/pejlemaerker for kvalite- 37 40 38

ten sker med udgangspunkt i lzereplaner

Dialogmeder med inddragelse af laereplaner 37 37 37

Information fra det paedagogiske tilsyn med 67 59 63
inddragelse af leereplaner

Information, nar det har vaeret relevant i for- 20 20 20
bindelse med konkrete enkeltsager

Vi har inddraget de paedagogiske laereplaner 26 19 23
pa andre mader i dialogen med det politiske
niveau, hvordan

Vi har ikke inden for de seneste to ar / tre ar 11 7 9
brugt de paedagogiske leereplaner i dialogen
med det politiske niveau

Total 253 229 242

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.261

Hvordan planlegger I i de kommende to ar at bruge den styrkede
paedagogiske leereplan i dialogen med det politiske niveau om arbejdet
med at prioritere, styre og udvikle dagtilbudsomradet?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

Leereplan indgar i kvalitetsrapporter el. lign. 62 53 58
Fastseettelse af mal/pejlemaerker for kvalite- 52 41 47

ten med udgangspunkt i leereplan

Dialogmeder med inddragelse af laereplan 57 50 54

Information fra det paedagogiske tilsyn med 72 80 75
inddragelse af leereplan

Information, nar det er relevant i forbindelse 27 34 30
med konkrete enkeltsager

Vivil inddrage den styrkede paedagogiske lae- 26 26 26
replan pa andre mader i dialogen med det po-
litiske niveau, hvordan

Vi planlaegger ikke inden for de kommende to 0 3 1
ar at bruge den styrkede paedagogiske leere-
planidialogen med det politiske niveau.

Total 295 287 291

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 2.262
I hvilken grad har de paedagogiske leereplaner veeret rammesaettende for
din kommunes dagtilbud de seneste to/tre ar?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 20 50 34
| hgj grad 38 37 38
I nogen grad 30 10 21
| mindre grad 11 3 7
I meget lav grad 1 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudschefer, 2021

TABEL 2.263
I hvilken grad har initiativer, mal, koncepter eller lignende i kommunen
veeret rammesaettende for din kommunes dagtilbud de seneste to/tre ar?

2018 (n=81) 2021 (n=70) Total (n=151)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 21 1 12
| hgj grad 37 3 21
I nogen grad 33 9 22
I mindre grad 6 23 14
I meget lav grad 0 41 19
Ikke relevant 2 23 12
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudschefer, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan

Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.1

Er du leder for:
Vuggestue 22 4%
Bornehave 118 22%
Integreret institution 391 74 %
Total 531 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.2

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med beornenes
kropslige/motoriske udvikling i folgende situationer:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg

gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort
denforden densene- seneste neste ma- idaginsti-
seneste ste maned maned  ned, men tutionen
maned det har jeg
tidligere
gjortidag-
institutio-
nen
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Rutinesituationer (det kan fx vaere 43 34 17 7 0 100
maltider, bleskift og garderobe)
(n=551)
Planlagte paedagogiske aktiviteter 48 34 14 4 0 100
(n=554)
Leg (n=543) 53 33 10 3 0 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.3

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes sociale og
emotionelle udvikling i folgende situationer:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg

gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort
denforden densene- seneste  neste ma- idaginsti-
seneste ste maned maned  ned, men tutionen
maned det har jeg
tidligere
gjortidag-
institutio-
nen
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Rutinesituationer (det kan fx vaere 54 31 11 4 0 100
maltider, bleskift og garderobe)
(n=554)
Planlagte paedagogiske aktiviteter 59 31 8 2 0 100
(n=551)
Leg (n=545) 65 25 8 2 0 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.4

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bernenes
sproglige/kognitive udvikling i felgende situationer:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg

gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort
denforden densene- seneste neste ma- idaginsti-
seneste ste maned maned  ned, men tutionen
maned det har jeg
tidligere
gjort i dag-
institutio-
nen
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Rutinesituationer (det kan fx vaere 58 28 11 3 0 100
maltider, bleskift og garderobe)
(n=552)
Planlagte paedagogiske aktiviteter 60 30 9 1 0 100
(n=545)
Leg (n=542) 58 30 10 2 0 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.5
Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg
gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort
denforden densene- seneste nestema- idaginsti-
seneste ste maned maned  ned, men tutionen
maned det har jeg

tidligere
gjortidag-
institutio-
nen

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Skabe muligheder for kommunikation 46 37 14 3 0 100
med et barn eller en mindre gruppe af

bern om det, som optager dem?

(n=556)

Inddrage bernene i udformningen af 36 38 18 7 0 100
dagligdagen og dens aktiviteter - fx

ved at justere pa en igangsat aktivitet

for at fglge barnenes spor og inte-

resse? (n=553)

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.6

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen
arbejder med konkrete metoder til at opsege bernenes perspektiver pa
deres hverdag?

Antal Procent

I meget hgj grad 81 15%
| hgj grad 197 35%
I nogen grad 194 35%
I mindre grad 73 13%
I meget lav grad 11 2%
Total 556 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.7

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan anvende viden om bernenes
perspektiver til udvikling af leeringsmiljeet?

Antal Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 154 28 %
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 234 42 %
En gang inden for den seneste maned 109 20 %
Ikke inden for den seneste maned, men det 58 10 %

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0%

Total 555 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.8

I hvilken grad passer folgende udsagn pa jeres praksis i daginstitutionen:

I megethgj | hgjgrad I nogen I mindre | meget lav
grad grad grad grad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

| den paedagogiske praksis forholder 45 44 11 0 0 100
vi os labende refleksivt til, hvordan

det paedagogiske leeringsmilje under-

stotter barnegruppens trivsel, leering,

udvikling og dannelse. (n=556)

Vi har en evaluerende padagogisk 16 34 38 11 1 100
praksis, hvor vi systematisk szetter fo-

kus pa specifikke omrader, hvor vi har

saerskilte formal, som vi falger op pa.

(n=556)

Jeg saetter retningen for, hvad der 16 39 37 6 2 100
skal veere i fokus for den lgbende og
systematiske evaluering. (n=556)

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.9

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne bruger paedagogisk
dokumentation og refleksion systematisk til at justere det paedagogiske
leeringsmilje?

Antal Procent

I meget hgj grad 122 22%
| hgj grad 265 48 %
I nogen grad 144 26 %
I mindre grad 19 3%
I meget lav grad 6 1%
Total 556 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.10

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan bruge viden fra jeres
evalueringsarbejde, til at udvikle leeringsmiljoet?

Antal Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 111 20 %
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 203 37%
En gang inden for den seneste maned 156 28 %
Ikke inden for den seneste maned, men det 81 15%

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 5 1%

Total 556 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.11
Taenk pa jeres evalueringsarbejde det seneste ér i daginstitutionen. Hvilke
forhold har der veeret fokus pa i jeres evalueringsarbejde? (n=557)

Antal Procent

Gruppestgarrelser og organisering 456 82 %
De fysiske rammer 379 68 %
Foraeldresamarbejde 320 57%
Interaktioner og relationer mellem bgrn og 391 70 %
voksne

Interaktioner og relationer i bgrnegruppen 426 76 %
Jeres praksis i rutinesituationer 398 1%
Form og indhold af planlagte paedagogiske 311 56 %
aktiviteter

Jeres praksis i forhold til leg 280 50 %
Beornenes trivsel 435 78 %
Bernenes udvikling 395 71%
Bernenes leering 366 66 %
Bornenes dannelse 307 55 %
Bornenes oplevelser og perspektiver 302 54 %
Sammenhangen mellem det paedagogiske 402 2%

leeringsmiljo og bernegruppens trivsel, leering,
udvikling og dannelse

Andre forhold 56 10 %

Total 5224 938 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.12
Har Iinden for det seneste ar eendret noget i det paedagogiske
leeringsmilje som folge af jeres evalueringsarbejde? (n=557)

Antal Procent

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 392 70 %
bejde andret noget i den fysiske indretning

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 352 63 %
bejde andret indhold eller form pa planlagte

aktiviteter

Ja, vi har som folge af vores evalueringsar- 384 69 %

bejde sendret vores praksis i de daglige rutiner

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 239 43 %
bejde andret vores praksis, nar det handler
om bagrnenes leg

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 361 65 %
bejde aendret maden, vi organiserer arbejdet

pa

Ja, vi har som falge af vores evalueringsar- 153 27 %

bejde aendret pa maden, vi tilretteleegger for-
aldresamarbejdet pa

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 61 11%
bejde andret Andet
Nej, vi har ikke zendret noget som falge af vo- 19 3%

res evalueringsarbejde i det seneste ar

Total 1961 352%

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 3.13
I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen har
dialoger med foraeldrene om:

Imegethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav Total
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Deres barns trivsel i hverdagen? 63 33 3 0 0 100
(n=557)
Deres barns udvikling og leering i hver- 43 46 10 0 0 100

dagen? (n=555)

Den samlede barnegruppes trivsel, 26 38 28 8 0 100
leering, udvikling og dannelse? (n=556)

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.14

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen:

I megethgj | hgjgrad I nogen I mindre | meget lav
grad grad grad grad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Tilbyder vejledning og guidning til for- 37 47 14 2 0 100
aldrene i forhold til deres barns ud-

vikling, leering, trivsel og dannelse?

(n=555)

Inddrager foreeldrenes perspektiver 32 40 23 5 0 100
pa deres barn i de paedagogiske re-
fleksioner og aktiviteter? (n=557)

Tilpasser samarbejdet med forael- 32 44 21 2 1 100
drene til foraeldrenes individuelle be-
hov? (n=554)

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.15
I hvilken grad har du fokus p4, at institutionens forventninger til
foreeldresamarbejdet er tydelige for foraeldrene?

Antal Procent

| meget hgj grad 155 28 %
| hgj grad 268 48 %
I nogen grad 124 22%
I mindre grad 9 2%
I meget lav grad 2 0%
Total 558 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.16
Hvor sjeeldent eller ofte har I pa disse mader talt med forzeldregruppen
om, hvordan I arbejder med leereplaner?

Antal Procent

Det har vi gjort pa alle foraeldremader 136 24 %
Der har vi gjort pé over halvdelen af forzeldre- 31 6%
mederne
Det har vi gjort pé ca. halvdelen af forzeldre- 28 5%
mederne
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Antal Procent

Det har vi gjort pa under halvdelen af forael- 26 5%
dremgderne

Det har vi ikke gjort pa nogle af foraeldreme- 14 3%
derne

Jeg har ikke deltaget i forseldremeder inden 11 2%
for det seneste ar

Jeg deltager aldrig i forseldremeder 1 0%
Vi afholder ikke mader for hele foraeldregrup- 14 3%
pen

Ikke afholdt pa grund af Corona / COVID-19 296 53 %
Total 557 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.17

Hvor ofte eller sjeeldent har I dreoftet jeres arbejde med leereplanerne med

foraeldrebestyrelsen/foraeldreradet?

Antal Procent

Det har vi gjort pa alle foraeldrebestyrelsesmo- 132 24 %
der/foraeldrerddsmeder

Der har vi gjort pa over halvdelen af forzeldre- 113 20 %
bestyrelsesmgderne/foraeldreradsmederne

Det har vi gjort pa ca. halvdelen af foraeldrebe- 104 19%
styrelsesmederne/foraeldreradsmederne

Det har vi gjort pd under halvdelen af forael- 126 23%
drebestyrelsesmederne/foraeldreradsme-

derne

Det har vi ikke gjort pa nogle af foraeldrebesty- 42 8%
relsesmgderne/foraeldreradsmaderne

Jeg har ikke deltaget i foraeldrebestyrelses- 26 5%
mader/foraeldreradsmader inden for det se-

neste ar

Jeg deltager aldrig i foreeldrebestyrelsesme- 15 3%
der/foraeldreradsmeader

Total 558 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.18
Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan understotte, at:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg
gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort
denforden densene- seneste nestema- idaginsti-
seneste ste maned maned  ned, men tutionen
maned det har jeg

tidligere
gjortidag-
institutio-
nen

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Alle bern oplever at vaere en del af 44 38 15 3 0 100
bgrnefaellesskabet? (n=557)

Bgrn i udsatte positioner oplever ud- 56 33 8 2 0 100
vikling og laering? (n=550)

Born i udsatte positioner oplever, at 55 34 7 4 0 100
de bliver mgdt med positive forvent-
ninger? (n=552)

Bgrn i udsatte positioner oplever, at 51 34 12 3 0 100
de mestrer noget? (n=551)

Bgrn i udsatte positioner oplever, at 53 34 9 3 0 100
de er en betydningsfuld del af feelles-
skabet? (n=551)

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.19

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan understeatte positiv social adfeerd i
bernegruppen, for eksempel ved at hjelpe bernegruppen til at veere
inkluderende i deres leg?

Antal Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 198 36 %
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 216 39%
En gang inden for den seneste maned 101 18%
Ikke inden for den seneste maned, men det 40 7%

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0%

Total 555 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.20
Har din daginstitution inden for de seneste to ar / tre &r samarbejdet med
aktorer i lokalsamfundet?

Ja 438 78 %
Nej 120 22%
Total 558 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.21

Hvilke(n) af folgende har I samarbejdet med? (n=437)

Bibliotek 330 76 %
Museum 109 25%
Plejehjem 132 30 %
Erhvervsliv 80 18 %
Idreetsforeninger 136 31%
Musikskoler 128 29%
Kunst- og kulturskole 106 24 %
Andre 163 37%
Total 1184 271 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til respondenter, der har svaret "ja" til forrige spergsmal.

TABEL 3.22

Hvilke af fglgende fagpersoner samarbejder I som dagtilbud med?
Afkryds alle, I samarbejder med, uanset omfang og hyppighed af
samarbejdet. (n=558)

Paedagogisk personale i SFO 380 68 %
Paedagogisk personalei skole 394 1%
Paedagogisk personale i barnehave/daginsti- 18 3%
tution

Paedagogisk personale i dagpleje 265 47 %
Sundhedspleje 465 83 %
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Andre tvaerfaglige samarbejdspartnere 433 78 %
Vi samarbejder ikke med nogen af de naevnte 10 2%
Total 1965 352 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 3.23
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagtilbud og skole/SFO
anvender I? (n=460)

Besgg pa SFO/skole far skolestart 437 95 %
Feelles paedagogisk grundlag i dagtilbud og 178 39 %
SFO/skole

Aktiviteter, der garigen i dagtilbud og 299 65 %
SFO/skole

Artefakter som barnets mappe, kuffert eller 140 30 %
lignende

Overleveringssamtaler med foraeldre, dagtil- 421 92 %

bud og SFO/skole

Digital videndeling 161 35%

Information om SFO/skole til foraeldrene i 332 72%
dagtilbuddet

Inddragelse af viden om bernene og deres re- 305 66 %
lationer i forbindelse med klassedannelse

Opfelgende mader efter barnet er startet i 120 26 %
SFO/skole

Kontakt med bgrnehaven efter skolestart 184 40 %
Andet 49 11%
Total 2626 571 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stilllet til respondenter, der har svaret "Paedagogisk personale i SFO/skole" til forrige spargsmal
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TABEL 3.24

Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem vuggestue og
bernehave/daginstitution anvender I? (n=18)

Antal Procent
Besgg i barnehave/institution 14 78 %
Feelles paedagogisk grundlag i vuggestue og 8 44 %
barnehave/institution
Aktiviteter, der gar igen i vuggestue og bgrne- 6 33%
have/institution
Artefakter som barnets mappe, kuffert eller 6 33%
lignende
Overleveringssamtaler med foraeldre, vugge- 17 94 %
stue og barnehave/institution
Digital videndeling 8 44 %
Information om barnehave/institution til for- 9 50 %
ldrene i vuggestuen
Opfelgende mader efter barnet er startet i 3 17%
barnehave/institution
Kontakt med vuggestuen efter barnet er star- 4 22 %
tet i bgrnehave/institution
Andet 1 6 %
Total 76 422 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til ledere for vuggestue, der har svaret "Paedagogisk personale i barnehave/daginstitution" i

forrige spargsmal
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TABEL 3.25
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagtilbud og
sundhedspleje anvender I? (n=443)

Antal Procent

Sundhedsplejerske kommer pa besgg i dagtil- 274 62 %
bud

Sundhedsplejerske har kontor/treeffetid i dag- 45 10 %
tilbud

Feelles mader med forzeldre, sundhedspleje 127 29 %

og dagtilbud inden opstart i dagtilbud

Feelles mader med foraeldre, sundhedspleje 106 24 %
og dagtilbud efter opstart i dagtilbud

Digital overlevering af oplysninger om barnet 88 20 %
Andet 142 32%
Total 782 177 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til respondenter, der har svaret "Sundhedspersonale i forrige spergsmal"

TABEL 3.26

Har I inden for de seneste tre ar igangsat eller deltaget i lokale initiativer,
der understatter de elementer, som nu er en del af den styrkede
paedagogiske leereplan? (n=558)

Antal Procent

Ja, vi har igangsat egne initiativer i dagtilbud- 258 46 %
det

Ja, vi har deltaget i initiativer pa omradeni- 212 38 %
veau

Vi har endnu ikke igangsat eller deltaget i sa- 192 34%

danne initiativer

Jeg har ikke viden nok om elementerne i den 25 4%
styrkede paedagogiske laereplan til at svare pa
spgrgsmalet

Total 687 123%

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 3.27

Har I konkrete planer om inden for de kommende 2 &r at igangseette eller
deltage i lokale initiativer, der understgtter de elementer, som nu er en
del af den styrkede paedagogiske leereplan? (n=558)

Antal Procent

Ja, vi har planer om at igangsaette egne initia- 212 38 %
tiver i dagtilbuddet

Ja, vi har planer om at deltage i initiativer pa 166 30%
omradeniveau

Vi har endnu ingen konkrete planer 266 48 %

Jeg har ikke kendskab til det, da jeg ikke er en 7 1%
del af ledelsen, som beslutter dette

Total 651 117 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 3.28
I hvilken grad oplever du, at forvaltningen understotter dig i arbejdet med
at realisere mélene i den styrkede padagogiske leereplan?

Antal Procent

I meget hgj grad 68 12%
| hgj grad 202 37%
I nogen grad 193 35%
I mindre grad 62 11%
I meget lav grad 27 5%
Total 552 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.29

I hvilken grad vil I i daginstitutionen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar?

I meget | hgjgrad Inogen I mindre Imeget Ved ikke
hgj grad grad grad lavgrad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Det brede laeringssyn og laering 39 48 12 1 0 1 100
hele dagen (n=546)

Bgrnesyn og barneperspektiver 46 45 8 1 0 0 100
(n=549)

Evalueringskultur (n=555) 44 40 14 2 0 0 100
Foraeldresamarbejde om bgrns 36 45 17 2 0 0 100

laering, trivsel, udvikling og dan-
nelse (n=542)

Bernefeellesskaber og bern i ud- 48 41 9 1 0 1 100
satte positioner (n=549)

Det sammenhangende bgrneliv 27 43 23 5 0 2 100
(n=541)

Faglig ledelse i forbindelse med 39 42 16 2 1 1 100
den paedagogiske leereplan

(n=550)

Samarbejde med lokalmiljeet - 11 25 41 17 3 3 100

det dbne dagtilbud (n=542)

Andet (n=32) 59 16 0 3 0 22 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.30

Det er fastsat i dagtilbudslovens § 8, stk. 8, at kommunalbestyrelsen skal
sikre, at dagtilbuddene i relation til den paedagogiske opgave ledes alene
med udgangspunkt i den paedagogiske leereplan og i overensstemmelse
med den paedagogiske laereplans bernesyn og brede leeringsforstaelse.

| forbindelse med Corona / COVID-19 har dagtilbud i Danmark veeret underlagt forskellige nye
retningslinjer og tiltag. | det felgende skal du se bort fra de retningslinjer og tiltag, som udspringer af
Corona / COVID-19-situationen.

Imeget lhgjgrad Inogen Imindre Imeget Sletikke Ved ikke Total
hej grad grad grad lavgrad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Har du eller dit paedagogiske 1 4 11 14 16 37 16 100
personale de seneste tre ar

skulle udfgre dokumentation

om det paedagogiske arbejde,

som du mener ikke er i over-

ensstemmelse med den styr-

kede paedagogisk leereplan?

(n=558)

Har du eller dit paedagogiske 2 3 9 11 16 47 12 100
personale de seneste tre ar

skulle benytte koncepter eller

mal for barnegruppen i jeres

padagogiske arbejde, som du

mener ikke er i overensstem-

melse med den styrkede pae-

dagogiske leereplan? (n=558)

Har kommunen de seneste tre 1 3 7 8 10 29 41 100
ar fjernet eller justeret doku-

mentationskrav, koncepter el-

ler styringsmal, fordi de ikke

var i overensstemmelse med

den styrkede paedagogiske lae-

replan? (n=558)

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Kryds med ar

TABEL 3.31

Er du leder for:
2018 (n=626) 2021 (n=531) Total (n=1157)
Procent Procent Procent
Vuggestue 4 4 4
Bornehave 24 22 23
Integreret institution 72 74 73
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.32

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bernenes
kropslige/motoriske udvikling i felgende situationer: Rutinesituationer
(det kan fx veere maltider, bleskift og garderobe)

2018 (n=746) 2021 (n=551) Total (n=1297)
Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 45 43 44
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 30 34 32
En gang inden for den seneste maned 15 17 16
Ikke inden for den seneste maned, men det 9 7 8
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 1 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.33

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bernenes
kropslige/motoriske udvikling i felgende situationer: Planlagte
padagogiske aktiviteter

2018 (n=749) 2021 (n=554) Total (n=1303)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 52 48 50
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 30 34 32

En gang inden for den seneste méned 12 14 13

Ikke inden for den seneste maned, men det 6 4 5

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.34

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bernenes
kropslige/motoriske udvikling i fglgende situationer: Leg

2018 (n=739) 2021 (n=543) Total (n=1282)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 54 53 53
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 27 33 30

En gang inden for den seneste maned 11 10 11

Ikke inden for den seneste maned, men det 8 3 6

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.35

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes sociale og
emotionelle udvikling i folgende situationer: Rutinesituationer (det kan fx

veere maltider, bleskift og garderobe)

2018 (n=750)

2021 (n=554)

Total (n=1304)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 56 54 55
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 26 31 28
En gang inden for den seneste méned 12 11 11
Ikke inden for den seneste maned, men det 6 4 5
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.36

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes sociale og
emotionelle udvikling i fglgende situationer: Planlagte paedagogiske

aktiviteter

2018 (n=750)

2021 (n=551)

Total (n=1301)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 56 59 57
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 30 31 30
En gang inden for den seneste maned 10 8 9
Ikke inden for den seneste maned, men det 4 2 3
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.37

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes sociale og
emotionelle udvikling i folgende situationer: Leg

2018 (n=746) 2021 (n=545) Total (n=1291)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 61 65 63
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 27 25 26

En gang inden for den seneste maned 8 8 8

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 2 3

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.38

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bernenes
sproglige/kognitive udvikling i felgende situationer: Rutinesituationer
(det kan fx veere maltider, bleskift og garderobe)

2018 (n=746) 2021 (n=552) Total (n=1298)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 53 58 55
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 27 28 28

En gang inden for den seneste maned 13 11 12

Ikke inden for den seneste maned, men det 5 3 4

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 1 0 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

173



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.39

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bernenes
sproglige/kognitive udvikling i felgende situationer: Planlagte
padagogiske aktiviteter

2018 (n=748) 2021 (n=545) Total (n=1293)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 56 60 58
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 29 30 29

En gang inden for den seneste méned 10 9 10

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 1 3

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.40

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan arbejde med bernenes
sproglige/kognitive udvikling i felgende situationer: Leg

2018 (n=745) 2021 (n=542) Total (n=1287)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 52 58 55
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 29 30 29

En gang inden for den seneste maned 14 10 12

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 2 3

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.41

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan: Skabe muligheder for kommunikation
med et barn eller en mindre gruppe af bern om det, som optager dem?

2018 (n=751)

2021 (n=556)

Total (n=1307)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 45 46 46
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 33 37 35
En gang inden for den seneste méned 15 14 15
Ikke inden for den seneste maned, men det 6 3 5
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.42

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan: Inddrage bgrnene i udformningen af
dagligdagen og dens aktiviteter - fx ved at justere pa en igangsat aktivitet

for at folge barnenes spor og interesse?

2018 (n=753)

2021 (n=553)

Total (n=1306)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 34 36 35
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 33 38 35
En gang inden for den seneste maned 21 18 20
Ikke inden for den seneste maned, men det 12 7 10
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 1 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.43

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen
arbejder med konkrete metoder til at opsege bornenes perspektiver pa
deres hverdag?

2018 (n=752) 2021 (n=556) Total (n=1308)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 14 15 15
| hgj grad 38 35 37
I nogen grad 35 35 35
I mindre grad 11 13 12
I meget lav grad 1 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.44

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan anvende viden om bernenes
perspektiver til udvikling af leeringsmiljeet?

2018 (n=753) 2021 (n=555) Total (n=1308)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 25 28 26
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 36 42 39

En gang inden for den seneste maned 24 20 22

Ikke inden for den seneste maned, men det 14 10 13

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 1 0 1

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.45

I hvilken grad passer folgende udsagn pa jeres praksis i daginstitutionen: I
den paedagogiske praksis forholder vi os lebende refleksivt til, hvordan
det paedagogiske leeringsmiljo understotter bernegruppens trivsel, leering,
udvikling og dannelse.

2018 (n=750) 2021 (n=556) Total (n=1306)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 41 45 43
| hgj grad 42 44 43
I nogen grad 15 11 13
I mindre grad 1 0 1
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.46

I hvilken grad passer folgende udsagn pa jeres praksis i daginstitutionen:
Vi har en evaluerende paedagogisk praksis, hvor vi systematisk saetter
fokus pa specifikke omrader, hvor vi har saerskilte forméal, som vi folger

op pa.

2018 (n=750) 2021 (n=556) Total (n=1306)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 17 16 17
| hgj grad 35 34 35
I nogen grad 33 38 35
I mindre grad 12 11 11
I meget lav grad 2 1 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.47

I hvilken grad passer folgende udsagn pa jeres praksis i daginstitutionen:
Jeg seaetter retningen for, hvad der skal veere i fokus for den lgbende og

systematiske evaluering.

2018 (n=746)

2021 (n=556)

Total (n=1302)

Procent Procent Procent
| meget hgj grad 16 16 16
| hgj grad 37 39 38
I nogen grad 38 37 37
I mindre grad 9 6 8
I meget lav grad 1 2 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.48

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne bruger paedagogisk
dokumentation og refleksion systematisk til at justere det paedagogiske

leeringsmilje?

2018 (n=750)

2021 (n=556)

Total (n=1306)

Procent Procent Procent
| meget hgj grad 20 22 21
| hgj grad 44 48 46
I nogen grad 31 26 29
I mindre grad 4 3 4
I meget lav grad 1 1 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.49

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan bruge viden fra jeres
evalueringsarbejde, til at udvikle leeringsmiljoet?

2018 (n=753) 2021 (n=556) Total (n=1309)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 16 20 17
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 35 37 35

En gang inden for den seneste méned 29 28 29

Ikke inden for den seneste maned, men det 19 15 17

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 1 1 1

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.50
Teenk pa jeres evalueringsarbejde det seneste ar i daginstitutionen. Hvilke
forhold har der veaeret fokus pa i jeres evalueringsarbejde?

2018 (n=753) 2021 (n=557) Total (n=1310)
Procent Procent Procent
Gruppestgrrelser og organisering 84 82 83
De fysiske rammer 72 68 70
Forzeldresamarbejde 63 57 61
Interaktioner og relationer mellem born og 73 70 72
voksne
Interaktioner og relationer i barnegruppen 81 76 79
Jeres praksis i rutinesituationer 64 71 67
Form og indhold af planlagte paedagogiske 72 56 65
aktiviteter
Jeres praksis i forhold til leg 48 50 49
Bornenes trivsel 86 78 83
Bgrnenes udvikling 80 71 76
Bornenes laering 75 66 71
Bgrnenes dannelse 56 55 56
Barnenes oplevelser og perspektiver 47 54 50
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2018 (n=753) 2021 (n=557) Total (n=1310)

Procent Procent Procent

Sammenhangen mellem det paedagogiske 65 72 68
leeringsmiljo og bernegruppens trivsel, leering,
udvikling og dannelse

Andre forhold 12 10 11

Total 979 938 962

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 3.51
Har I inden for det seneste r sendret noget i det paedagogiske
leeringsmilje som folge af jeres evalueringsarbejde?

2018 (n=749) 2021 (n=55T) Total (n=1306)

Procent Procent Procent

Ja, vi har som falge af vores evalueringsar- 74 70 72
bejde a&ndret noget i den fysiske indretning

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 71 63 68
bejde aendret indhold eller form pa planlagte

aktiviteter

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 68 69 68

bejde aendret vores praksis i de daglige rutiner

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 37 43 40
bejde a&ndret vores praksis, nar det handler
om begrnenes leg

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 67 65 66
bejde a&ndret maden, vi organiserer arbejdet

pa

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 36 27 33

bejde zendret pd maden, vi tilrettelaegger for-
aldresamarbejdet pa

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 14 11 13
bejde aendret Andet
Nej, vi har ikke aendret noget som folge af vo- 3 3 3

res evalueringsarbejde i det seneste ar

Total 369 352 362

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 3.52
I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen har
dialoger med foreeldrene om: Deres barns trivsel i hverdagen?

2018 (n=753) pIANGEYY] Total (n=1310)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 65 63 64
| hgj grad 32 33 33
I nogen grad 2 3 3
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.53

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen har
dialoger med foreeldrene om: Deres barns udvikling og leering i
hverdagen?

2018 (n=750) 2021 (n=555) Total (n=1305)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 45 43 44
| hgj grad 44 46 45
I nogen grad 11 10 10
I mindre grad 0 0 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.54

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen har
dialoger med forzeldrene om: Den samlede barnegruppes trivsel, leering,
udvikling og dannelse?

2018 (n=752) 2021 (n=556) Total (n=1308)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 29 26 28
| hgj grad 37 38 38
I nogen grad 26 28 27
I mindre grad 7 8 8
I meget lav grad 1 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.55

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen:
Tilbyder vejledning og guidning til forzeldrene i forhold til deres barns
udvikling, leering, trivsel og dannelse?

2018 (n=753) 2021 (n=555) Total (n=1308)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 45 37 41
| hgj grad 43 47 44
I nogen grad 11 14 13
I mindre grad 1 2 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.56

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen:
Inddrager foraeldrenes perspektiver pa deres barn i de paedagogiske
refleksioner og aktiviteter?

2018 (n=753) 2021 (n=557) Total (n=1310)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 31 32 31
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2018 (n=753)

2021 (n=557)

Total (n=1310)

Procent Procent Procent
| hgj grad 43 40 42
I nogen grad 22 23 23
I mindre grad 4 5 4
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.57

I hvilken grad har du fokus pé, at medarbejderne i daginstitutionen:
Tilpasser samarbejdet med forzeldrene til foreeldrenes individuelle behov?

2018 (n=752)

2021 (n=554)

Total (n=1306)

Procent Procent Procent
I meget hgj grad 34 32 33
| hgj grad 41 44 42
I nogen grad 23 21 22
I mindre grad 2 2 2
I meget lav grad 0 1 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.58
I hvilken grad har du fokus p4, at institutionens forventninger til
foraeldresamarbejdet er tydelige for foreeldrene?

2018 (n=751) 2021 (n=558) Total (n=1309)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 29 28 28
| hgj grad 48 48 48
I nogen grad 21 22 21
I mindre grad 2 2 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.59
Hvor sjeldent eller ofte har I pa disse moder talt med foraeldregruppen
om, hvordan I arbejder med leereplaner?

2018 (n=749) 2021 (n=557) Total (n=1306)
Procent Procent Procent

Det har vi gjort pa alle foraeldremader 39 24 33
Der har vi gjort pé over halvdelen af forzaeldre- 14 6 10
mederne
Det har vi gjort pé ca. halvdelen af forzeldre- 12 5 9
mederne
Det har vi gjort pa under halvdelen af forael- 11 5 8
dremgderne
Det har vi ikke gjort pa nogle af foraeldreme- 13 3 8
derne
Jeg har ikke deltaget i foreeldremgder inden 6 2 4

for det seneste ar

Jeg deltager aldrig i forseldremeder 0 0 0
Vi afholder ikke mader for hele foraeldregrup- 5 3 4
pen

Ikke afholdt pa grund af Corona / COVID-19 0 53 23
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.60

Hvor ofte eller sjeldent har I dreftet jeres arbejde med leereplanerne med

foraeldrebestyrelsen/foraeldreradet?

2018 (n=749)

2021 (n=558)

Total (n=1307)

Procent Procent Procent
Det har vi gjort pa alle foraeldrebestyrelsesmg- 17 24 20
der/foraeldreradsmeader
Der har vi gjort pé over halvdelen af forzaeldre- 23 20 22
bestyrelsesmgderne/foraeldreradsmederne
Det har vi gjort pa ca. halvdelen af foraeldrebe- 20 19 20
styrelsesmaderne/forzeldrerddsmederne
Det har vi gjort pa under halvdelen af forael- 26 23 24
drebestyrelsesmgderne/forzeldreradsme-
derne
Det har vi ikke gjort pa nogle af foraeldrebesty- 6 8 7
relsesmaderne/foraeldreradsmeaderne
Jeg har ikke deltaget i foraeldrebestyrelsesmg- 4 5 4
der/foraeldreradsmgder inden for det seneste
ar
Jeg deltager aldrig i foreeldrebestyrelsesme- 4 3 3
der/foraeldrerddsmeder
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.61

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan understotte, at: Alle bgrn oplever at

veere en del af bornefaellesskabet?

2018 (n=749)

2021 (n=557)

Total (n=1306)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 45 44 44
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 38 38 38
En gang inden for den seneste maned 12 15 13
Ikke inden for den seneste maned, men det 5 3 4
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.62

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan understotte, at: Born i udsatte

positioner oplever udvikling og leering?

2018 (n=748)

2021 (n=550)

Total (n=1298)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 52 56 54
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 34 33 34
En gang inden for den seneste méned 10 8 9
Ikke inden for den seneste maned, men det 4 2 3
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.63

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan understotte, at: Born i udsatte
positioner oplever, at de bliver madt med positive forventninger?

2018 (n=750)

2021 (n=552)

Total (n=1302)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 52 55 53
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 32 34 33
En gang inden for den seneste maned 10 7 9
Ikke inden for den seneste maned, men det 6 4 5
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.64

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan understotte, at: Born i udsatte

positioner oplever, at de mestrer noget?

2018 (n=750)

2021 (n=551)

Total (n=1301)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 46 51 48
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 35 34 35
En gang inden for den seneste méned 12 12 12
Ikke inden for den seneste maned, men det 7 3 5
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.65

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan understotte, at: Born i udsatte
positioner oplever, at de er en betydningsfuld del af faellesskabet?

2018 (n=750)

2021 (n=551)

Total (n=1301)

Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 48 53 50
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 35 34 35
En gang inden for den seneste maned 11 9 10
Ikke inden for den seneste maned, men det 6 3 5
har jeg tidligere gjort i daginstitutionen
Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.66

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
medarbejdere om, hvordan de kan understotte positiv social adfeerd i
bernegruppen, for eksempel ved at hjelpe bernegruppen til at veere
inkluderende i deres leg?

2018 (n=749) 2021 (n=555) Total (n=1304)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 37 36 36
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 38 39 38

En gang inden for den seneste méned 17 18 17

Ikke inden for den seneste maned, men det 9 7 8

har jeg tidligere gjort i daginstitutionen

Det har jeg aldrig gjort i daginstitutionen 0 0 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.67
Har din daginstitution inden for de seneste to ar / tre &r samarbejdet med
aktorer i lokalsamfundet?

2018 (n=755) 2021 (n=558) Total (n=1313)

Procent Procent Procent

Ja 81 78 80
Nej 19 22 20
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.68

Hvilke(n) af folgende har I samarbejdet med?

2018 (n=603) 2021 (n=437) Total (n=1040)

Procent Procent Procent

Bibliotek 79 76 78
Museum 30 25 28
Plejehjem 37 30 34
Erhvervsliv 14 18 16
Idraetsforeninger 30 31 31
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2018 (n=603) 2021 (n=437) Total (n=1040)

Procent Procent Procent

Musikskoler 25 29 27
Kunst- og kulturskole 21 24 22
Andre 42 37 40
Total 279 271 275

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spargsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til respondenter, der har svaret "ja" til forrige spergsmal.

TABEL 3.69

Hvilke af fglgende fagpersoner samarbejder I som dagtilbud med?
Afkryds alle, I samarbejder med, uanset omfang og hyppighed af
samarbejdet.

2018 (n=755) 2021 (n=558) Total (n=1313)
Procent Procent Procent
Paedagogisk personale i SFO 64 68 66
Pzaedagogisk personale i skole 62 71 66
Paedagogisk personale i barnehave/daginsti- 3 3 3
tution
Paedagogisk personale i dagpleje 46 47 47
Sundhedspleje 81 83 82
Andre tvaerfaglige samarbejdspartnere 84 78 81
Vi samarbejder ikke med nogen af de naevnte 1 2 1
Total 342 352 346

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagtilbud og skole/SFO
anvender I?

2018 (n=555) 2021 (n=460) Total (n=1015)
Procent Procent Procent
Besgg pa SFO/skole far skolestart 96 95 95
Feelles paedagogisk grundlag i dagtilbud og 38 39 38
SFO/skole
Aktiviteter, der garigen i dagtilbud og 54 65 59
SFO/skole
Artefakter som barnets mappe, kuffert eller 32 30 31
lignende
Overleveringssamtaler med forzeldre, dagtil- 90 92 91

bud og SFO/skole

Digital videndeling 37 35 36

Information om SFO/skole til forzeldrene i 71 72 71
dagtilbuddet

Inddragelse af viden om bernene og deres re- 65 66 66
lationer i forbindelse med klassedannelse

Opfelgende mader efter barnet er startet i 30 26 28
SFO/skole

Kontakt med bgrnehaven efter skolestart 43 40 42
Andet 16 11 13
Total 570 571 571

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stilllet til respondenter, der har svaret "Paedagogisk personale i SFO/skole" til forrige spargsmal

TABEL 3.70
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem vuggestue og
bernehave/daginstitution anvender I?

2018 (n=25) 2021 (n=18) Total (n=43)

Procent Procent Procent

Besag i barnehave/institution 88 78 84
Feelles paedagogisk grundlag i vuggestue og 24 44 33

bgrnehave/institution

Aktiviteter, der gar igen i vuggestue og bgrne- 24 33 28
have/institution

Artefakter som barnets mappe, kuffert eller 16 33 23
lignende
Overleveringssamtaler med foraeldre, vugge- 80 94 86

stue og bernehave/institution
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2018 (n=25) 2021 (n=18) Total (n=43)

Procent Procent Procent

Digital videndeling 16 44 28
Information om bgrnehave/institution til for- 52 50 51

aldrene i vuggestuen

Opfelgende mader efter barnet er startet i 4 17 9
barnehave/institution

Kontakt med vuggestuen efter barnet er star- 12 22 16
tet i barnehave/institution

Andet 16 6 12

Total 332 422 370

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til ledere for vuggestue, der har svaret "Paedagogisk personale i barnehave/daginstitution" i
forrige spargsmal

TABEL 3.71
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagtilbud og
sundhedspleje anvender I?

2018 (n=589) 2021 (n=443) Total (n=1032)
Procent Procent Procent
Sundhedsplejerske kommer pa besgg i dagtil- 62 62 62
bud
Sundhedsplejerske har kontor/treeffetid i dag- 9 10 10
tilbud
Feelles mader med foraeldre, sundhedspleje 18 29 22

og dagtilbud inden opstart i dagtilbud

Fzelles magder med foraeldre, sundhedspleje 18 24 20
og dagtilbud efter opstart i dagtilbud

Digital overlevering af oplysninger om barnet 18 20 19
Andet 41 32 37
Total 166 177 170

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til respondenter, der har svaret "Sundhedspersonale i forrige spgrgsmal”
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.72

Har I inden for de seneste tre ar igangsat eller deltaget i lokale initiativer,
der understatter de elementer, som nu er en del af den styrkede
paedagogiske leereplan?

2018 (n=755) 2021 (n=558) Total (n=1313)
Procent Procent Procent
Ja, vi har igangsat egne initiativer i dagtilbud- 42 46 44
det
Ja, vi har deltaget i initiativer pa omradeni- 33 38 35
veau
Vi har endnu ikke igangsat eller deltaget i sa- 24 34 28

danne initiativer

Jeg har ikke viden nok om elementerne i den 20 4 13
styrkede paedagogiske laereplan til at svare pa
spgrgsmalet

Total 119 123 121

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 3.73

Har I konkrete planer om inden for de kommende 2 ar at igangseette eller
deltage i lokale initiativer, der understeatter de elementer, som nu er en
del af den styrkede paedagogiske laereplan?

2018 (n=755) 2021 (n=558) Total (n=1313)

Procent Procent Procent

Ja, vi har planer om at igangsaette egne initia- 42 38 40
tiver i dagtilbuddet

Ja, vi har planer om at deltage i initiativer pa 34 30 32
omradeniveau

Vi har endnu ingen konkrete planer 48 48 48

Jeg har ikke kendskab til det, da jeg ikke er en 0 1 1
del af ledelsen, som beslutter dette

Total 123 117 121

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.74
I hvilken grad oplever du, at forvaltningen understotter dig i arbejdet med
at realisere mélene i den styrkede paedagogiske leereplan?

2018 (n=747) pIARGELLY) Total (n=1299)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 21 12 17
| hgj grad 36 37 36
I nogen grad 28 35 31
I mindre grad 9 11 10
I meget lav grad 5 5 5
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.75

I hvilken grad vil Ii daginstitutionen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Det brede leeringssyn og leering hele dagen

2018 (n=740) 2021 (n=546) Total (n=1286)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 50 39 45
| hgj grad 39 48 43
I nogen grad 9 12 10
I mindre grad 1 1 1
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 2 1 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.76

I hvilken grad vil Ii daginstitutionen prioritere at arbejde med felgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Bernesyn og berneperspektiver

2018 (n=739) 2021 (n=549) Total (n=1288)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 45 46 45
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

2018 (n=739)

2021 (n=549)

Total (n=1288)

Procent Procent Procent
| hgj grad 44 45 44
I nogen grad 10 8 9
I mindre grad 0 1 0
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 1 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.77

I hvilken grad vil Ii daginstitutionen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende

to ar? Evalueringskultur

2018 (n=739)

2021 (n=555)

Total (n=1294)

Procent Procent Procent
I meget hgj grad 36 44 39
| hgj grad 45 40 43
I nogen grad 16 14 15
I mindre grad 1 2 2
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 2 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.78

I hvilken grad vil I i daginstitutionen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Foraeldresamarbejde om berns leering, trivsel, udvikling og

dannelse

2018 (n=747) 2021 (n=542) Total (n=1289)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 42 36 40

| hgj grad 43 45 44

I nogen grad 13 17 15

I mindre grad 0 2 1

I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 1 0 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.79
I hvilken grad vil Ii daginstitutionen prioritere at arbejde med fglgende

elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Baernefeellesskaber og bern i udsatte positioner

2018 (n=741) 2021 (n=549) Total (n=1290)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 49 48 49
| hgj grad 42 41 41
I nogen grad 6 9 7
I mindre grad 1 1 1
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 2 1 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagtilbudsledere, 2021

TABEL 3.80

I hvilken grad vil I i daginstitutionen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Det sammenhangende borneliv

2018 (n=736) 2021 (n=541) Total (n=1277)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 35 27 32
| hgj grad 43 43 43
I nogen grad 17 23 20
I mindre grad 2 5 3
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 3 2 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.81

I hvilken grad vil I i daginstitutionen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Faglig ledelse i forbindelse med den paedagogiske leereplan

2018 (n=743) 2021 (n=550) Total (n=1293)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 47 39 43
| hgj grad 41 42 41
I nogen grad 9 16 12
I mindre grad 1 2 2
I meget lav grad 0 1 0
Ved ikke 2 1 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.82

I hvilken grad vil I i daginstitutionen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Samarbejde med lokalmiljeet - det abne dagtilbud

2018 (n=735)

2021 (n=542)

Total (n=1277)

Procent Procent Procent
| meget hgj grad 12 11 12
| hgj grad 24 25 24
I nogen grad 40 41 40
I mindre grad 16 17 17
I meget lav grad 3 3 3
Ved ikke 6 3 5
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.

TABEL 3.83

I hvilken grad vil I i daginstitutionen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Andet

2018 (n=54) 2021 (n=32) Total (n=86)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 56 59 57
| hgj grad 19 16 17
I nogen grad 4 0 2
I mindre grad 2 3 2
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 20 22 21
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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TABEL 3.84

I hvilken grad oplever du, at den padagogiske leereplan har veeret
rammesattende for din ledelse i daginstitutionen de seneste to ar / tre ar?

2018 (n=751)

2021 (n=555)

Total (n=1306)

Procent Procent Procent
| meget hgj grad 24 28 26
| hgj grad 40 39 40
I nogen grad 28 26 27
I mindre grad 6 5 6
I meget lav grad 2 1 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagtilbudsledere, 2021.
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Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.1

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bernenes
kropslige/motoriske udvikling i falgende situationer:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg

gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort
denforden den sene- seneste  neste ma- idagplejen
seneste ste maned maned  ned, men
maned det har jeg
tidligere
gjortidag-
plejen
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Rutinesituationer (det kan fx vaere 53 29 11 6 1 100
maltider, bleskift og garderobe)
(n=190)
Planlagte paedagogiske aktiviteter 49 33 13 4 1 100
(n=189)
Leg (n=188) 55 28 12 4 1 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.2

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bernenes sociale og
emotionelle udvikling i folgende situationer:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg
gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort
denforden densene- seneste  neste ma- idagplejen
seneste ste maned maned  ned, men
maned det har jeg
tidligere
gjortidag-
plejen
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Rutinesituationer (det kan fx vaere 55 33 8 4 1 100
maltider, bleskift og garderobe)
(n=192)
Planlagte paedagogiske aktiviteter 47 36 11 5 1 100
(n=190)
Leg (n=190) 57 33 7 3 1 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.3

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes sproglige/kognitive

udvikling i felgende situationer:

Flereend3 2-3gange Engangin- lkkeinden Det harjeg
gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort
denforden densene- seneste  neste ma- idagplejen
seneste ste maned maned  ned, men
maned det har jeg
tidligere
gjort i dag-
plejen
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Rutinesituationer (det kan fx vaere 73 16 7 3 1 100
maltider, bleskift og garderobe)
(n=189)
Planlagte paedagogiske aktiviteter 69 22 5 3 1 100
(n=188)
Leg (n=187) 70 21 6 2 1 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.4
Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg

gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort

denforden den sene- seneste  neste ma- idagplejen
seneste ste maned maned  ned, men
maned det har jeg

tidligere
gjortidag-
plejen

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Skabe muligheder for kommunikation 57 30 9 4 1 100
med et barn eller en mindre gruppe af

bgrn om det, som optager dem?

(n=188)

Inddrage bernene i udformningen af 40 37 16 6 1 100
dagligdagen og dens aktiviteter - fx

ved at justere pa en igangsat aktivitet

for at folge barnenes spor og inte-

resse? (n=190)

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.5
I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejere i dagplejen arbejder med
konkrete metoder til at opsege bernenes perspektiver pa deres hverdag?

Antal Procent

I meget hgj grad 19 10 %
| hej grad 49 25%
I nogen grad 82 42 %
I mindre grad 39 20 %
I meget lav grad 4 2%
Total 193 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.6

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan anvende viden om bernenes perspektiver
til udvikling af leeringsmiljget?

Antal Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 53 27 %
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 67 35%
En gang inden for den seneste maned 44 23%
Ikke inden for den seneste maned, men det 28 15%

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 1 1%

Total 193 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.7
I hvilken grad passer folgende udsagn pa jeres praksis i dagplejen:

Imegethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav Total
grad grad grad grad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

| den paedagogiske praksis forholder 37 45 16 2 0 100
vi os labende refleksivt til, hvordan

det paedagogiske leeringsmilje under-

stetter barnegruppens trivsel, leering,

udvikling og dannelse. (n=193)

Vi har en evaluerende paedagogisk 19 27 41 13 1 100
praksis, hvor vi systematisk saetter fo-

kus pé specifikke omrader, hvor vi har

saerskilte formal, som vi falger op pa.

(n=192)

Jeg saetter retningen for, hvad der 15 26 41 13 4 100
skal veere i fokus for den lgbende og
systematiske evaluering. (n=193)

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.8

I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne bruger padagogisk
dokumentation og refleksion systematisk til at justere det paeedagogiske
leeringsmilje?

Antal Procent

I meget hgj grad 26 14 %
| hgj grad 76 40 %
I nogen grad 75 39 %
I mindre grad 11 6 %
I meget lav grad 4 2%
Total 192 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.9

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan bruge viden fra jeres evalueringsarbejde,
til at udvikle leeringsmiljoet?

Antal Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 32 17%
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 62 32%
En gang inden for den seneste maned 44 23%
Ikke inden for den seneste maned, men det 53 27 %

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 2 1%

Total 193 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.10

Taenk pa jeres evalueringsarbejde det seneste &r i dagplejen. Hvilke
forhold har der veeret fokus pd i jeres evalueringsarbejde? (n=192)

Gruppestgarrelser og organisering 71 37%
De fysiske rammer 109 57%
Foraeldresamarbejde 121 63 %
Interaktioner og relationer mellem bgrn og 130 68 %
voksne

Interaktioner og relationer i bgrnegruppen 117 61 %
Jeres praksis i rutinesituationer 127 66 %
Form og indhold af planlagte paedagogiske 85 44 %
aktiviteter

Jeres praksis i forhold til leg 74 39 %
Beornenes trivsel 150 78 %
Bernenes udvikling 141 73%
Bernenes leering 125 65 %
Bornenes dannelse 86 45 %
Bornenes oplevelser og perspektiver 90 47 %
Sammenhangen mellem det paedagogiske 132 69 %
leeringsmiljo og barnegruppens trivsel, leering,

udvikling og dannelse

Andre forhold 15 8%
Total 1573 819 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.11
Har Iinden for det seneste ar eendret noget i det paedagogiske
leeringsmilje som folge af jeres evalueringsarbejde? (n=187)

Antal Procent

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 80 43 %
bejde andret noget i den fysiske indretning

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 91 49 %
bejde andret indhold eller form pa planlagte

aktiviteter

Ja, vi har som folge af vores evalueringsar- 112 60 %

bejde sendret vores praksis i de daglige rutiner

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 65 35%
bejde andret vores praksis, nar det handler
om bagrnenes leg

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 80 43 %
bejde aendret maden, vi organiserer arbejdet

pa

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 43 23%

bejde aendret pa maden, vi tilretteleegger for-
aldresamarbejdet pa

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 20 11%
bejde andret Andet
Nej, vi har ikke aendret noget som folge af vo- 19 10 %

res evalueringsarbejde i det seneste ar

Total 510 273 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.12
I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne i dagplejen har dialoger
med forzeldrene om:

Imegethgj |hgjgrad I nogen I mindre | meget lav Total
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Deres barns trivsel i hverdagen? 71 25 4 1 0 100
(n=193)
Deres barns udvikling og leering i hver- 54 37 8 1 0 100
dagen? (n=192)
Den samlede bgrnegruppes trivsel, 27 34 27 10 1 100

leering, udvikling og dannelse? (n=193)

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.13

I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne i dagplejen:

Imegethgj | hgjgrad I nogen I mindre | meget lav
grad grad grad grad
Procent Procent Procent Procent Procent Procent
Tilbyder vejledning og guidning til for- 37 40 21 2 0 100
aldrene i forhold til deres barns ud-
vikling, leering, trivsel og dannelse?
(n=193)
Inddrager foreeldrenes perspektiver 31 41 25 4 0 100
pa deres barn i de paedagogiske re-
fleksioner og aktiviteter? (n=193)
Tilpasser samarbejdet med foreel- 36 45 16 2 1 100

drene til foraeldrenes individuelle be-
hov? (n=190)

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.14
I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejens forventninger til
foraeldresamarbejdet er tydelige for foreeldrene?

Antal Procent

| meget hgj grad 53 27 %
| hej grad 99 51 %
I nogen grad 36 19 %
I mindre grad 5 3%
I meget lav grad 0 0%
Total 193 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.15
Hvor sjeldent eller ofte har I pa disse moder talt med foraeldregruppen
om, hvordan I arbejder med leereplaner?

Antal Procent

Det har vi gjort pa alle foraeldremader 17 9%
Der har vi gjort pé over halvdelen af forzaeldre- 7 4%
mederne

Det har vi gjort pé ca. halvdelen af forzeldre- 3 2%
mederne

Det har vi gjort pa under halvdelen af forael- 3 2%
dremgderne

Det har vi ikke gjort pa nogle af foraeldreme- 5 3%
derne

Jeg har ikke deltaget i forseldremgder inden 8 4%

for det seneste ar

Jeg deltager aldrig i foreeldremeder 5 3%
Vi afholder ikke mader for hele foraeldregrup- 55 29 %
pen

Ikke afholdt pa grund af Corona / COVID-19 89 46 %
Total 192 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.16

Hvor ofte eller sjeldent har I dreftet jeres arbejde med leereplanerne med

foraeldrebestyrelsen/foraeldreradet?

Det har vi gjort pa alle foraeldrebestyrelsesmo- 20 10 %
der/foraeldreradsmeader

Der har vi gjort pa over halvdelen af forzeldre- 15 8%
bestyrelsesmaderne/foraeldreradsmederne

Det har vi gjort pa ca. halvdelen af foraeldrebe- 14 7%
styrelsesmaderne/forzeldrerddsmederne

Det har vi gjort pa under halvdelen af forael- 12 6%
drebestyrelsesmederne/foraeldreradsme-

derne

Det har vi ikke gjort pa nogle af foraeldrebesty- 3 2%
relsesmaderne/foraeldreradsmaderne

Jeg har ikke deltaget i foraeldrebestyrelses- 38 20 %
mader/foraeldreradsmader inden for det se-

neste ar

Jeg deltager aldrig i foraeldrebestyrelsesmg- 90 47 %
der/foraeldreradsmegder

Total 192 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.17
Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan understotte, at:

Flereend3 2-3gange Engangin- Ikkeinden Det harjeg

gangein-  indenfor denforden fordense- aldriggjort

denforden den sene- seneste  neste ma- idagplejen
seneste ste maned maned  ned, men
maned det har jeg

tidligere
gjortidag-
plejen

Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Alle bern oplever at vaere en del af 47 38 10 5 1 100
bgrnefaellesskabet? (n=191)

Born i udsatte positioner oplever ud- 46 39 13 2 1 100
vikling og laering? (n=190)

Born i udsatte positioner oplever, at 45 36 15 4 1 100
de bliver mgdt med positive forvent-
ninger? (n=191)

Bgrn i udsatte positioner oplever, at 43 36 15 6 1 100
de mestrer noget? (n=192)

Bgrn i udsatte positioner oplever, at 41 39 12 7 1 100
de er en betydningsfuld del af feelles-
skabet? (n=191)

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.18

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan understette positiv social adfeerd i
bernegruppen, for eksempel ved at hjelpe barnegruppen til at veere
inkluderende i deres leg?

Antal Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 59 31%
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 75 39%
En gang inden for den seneste maned 44 23%
Ikke inden for den seneste maned, men det 14 7%

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 1 1%

Total 193 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.19
Har dine dagplejere inden for de seneste to ar / tre &r samarbejdet med
aktorer i lokalsamfundet?

Ja 155 80 %
Nej 38 20 %
Total 193 100 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.20

Hvilke(n) af folgende har I samarbejdet med? (n=154)

Bibliotek 132 86 %
Museum 17 11%
Plejehjem 7 50 %
Erhvervsliv 18 12%
Idreetsforeninger 48 31%
Musikskoler 44 29%
Kunst- og kulturskole 24 16 %
Andre 48 31%
Total 408 265 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til respondenter, der har svaret "ja" til forrige spergsmal.

TABEL 4.21

Hvilke af fglgende fagpersoner samarbejder I som dagtilbud med?
Afkryds alle, I samarbejder med, uanset omfang og hyppighed af
samarbejdet. (n=193)

Paedagogisk personale i SFO 3 2%
Paedagogisk personalei skole 4 2%
Paedagogisk personale i barnehave/daginsti- 155 80 %
tution

Paedagogisk personale i dagpleje 4 2%
Sundhedspleje 182 94 %
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Andre tvaerfaglige samarbejdspartnere 185 96 %
Vi samarbejder ikke med nogen af de naevnte 0 0%
Total 533 276 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 4.22
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagpleje og
bernehave/daginstitution anvender I? (n=153)

Besag i barnehave/institution 136 89 %
Feelles paedagogisk grundlag i dagpleje og 41 27 %

bgrnehave/institution

Aktiviteter, der gar igen i dagpleje og bgrne- 43 28 %
have/institution

Artefakter som barnets mappe, kuffert eller 25 16 %
lignende

Overleveringssamtaler med foraeldre, dagple- 143 93 %
jer/dagplejepaedagog og barnehave/institu-

tion

Digital videndeling 41 27 %
Information om bgrnehave/institution til for- 48 31%

ldrene i dagplejen

Opfelgende mader efter barnet er startet i 14 9%
bgrnehave/institution

Kontakt med dagplejen efter barnet er startet 19 12%
i bernehave/institution

Andet 21 14 %

Total 531 347 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til dagplejepaedagoger, der har svaret "Paedagogisk personale i bernehave/daginstitution" i
forrige sporgsmal
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TABEL 4.23
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagtilbud og
sundhedspleje anvender I? (n=159)

Antal Procent

Sundhedsplejerske kommer pa beseg i dag- 40 25%
pleje/legestue

Sundhedsplejerske har kontor/treeffetid i dag- 6 4%
pleje/legestue

Feelles mader med forzeldre, sundhedspleje 79 50 %
og dagtilbud inden opstart i dagpleje

Feelles mader med foraeldre, sundhedspleje 51 32%
og dagtilbud efter opstart i dagpleje

Digital overlevering af oplysninger om barnet 44 28 %
Andet 74 47 %
Total 294 185 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til respondenter, der har svaret "Sundhedspersonale i forrige spergsmal”

TABEL 4.24

Har I inden for de seneste tre ar igangsat eller deltaget i lokale initiativer,
der understatter de elementer, som nu er en del af den styrkede
paedagogiske leereplan? (n=193)

Antal Procent

Ja, vi har igangsat egne initiativer i dagplejen 91 47 %
Ja, vi har deltaget i initiativer pa omradeni- 57 30 %
veau

Vi har endnu ikke igangsat eller deltaget i sa- 54 28 %

danne initiativer

Jeg har ikke viden nok om elementerne i den 17 9%
styrkede paedagogiske laereplan til at svare pa
spgrgsmalet

Total 219 113%

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
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TABEL 4.25

Har I konkrete planer om inden for de kommende 2 &r at igangseette eller
deltage i lokale initiativer, der understgtter de elementer, som nu er en
del af den styrkede paedagogiske leereplan? (n=193)

Antal Procent

Ja, vi har planer om at igangsaette egne initia- 58 30 %
tiver i dagplejen

Ja, vi har planer om at deltage i initiativer pa 27 14%
omradeniveau

Vi har endnu ingen konkrete planer 79 41%

Jeg har ikke kendskab til det, da jeg ikke er en 42 22 %
del af ledelsen, som beslutter dette

Total 206 107 %

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 4.26
I hvilken grad oplever du, at forvaltningen understotter dig i arbejdet med
at realisere mélene i den styrkede padagogiske leereplan?

Antal Procent

| meget hgj grad 33 17%
| hoj grad 61 32%
I nogen grad 77 40 %
I mindre grad 17 9%
I meget lav grad 3 2%
Total 191 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.27

I hvilken grad vil Ii dagplejen prioritere at arbejde med felgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar?

I meget | hgjgrad Inogen I mindre Imeget Ved ikke
hgj grad grad grad lavgrad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Det brede laeringssyn og laering 49 41 6 1 0 3 100
hele dagen (n=186)

Bgrnesyn og barneperspektiver 52 36 9 1 0 3 100
(n=184)

Evalueringskultur (n=186) 48 33 15 1 0 3 100
Foraeldresamarbejde om bgrns 43 41 12 1 0 3 100

laering, trivsel, udvikling og dan-
nelse (n=183)

Bernefeellesskaber og bern i ud- 49 37 10 0 0 4 100
satte positioner (n=184)

Det sammenhangende bgrneliv 28 40 22 2 1 6 100
(n=176)

Faglig ledelse i forbindelse med 32 38 16 4 1 10 100
den paedagogiske leereplan

(n=183)

Samarbejde med lokalmiljeet - 8 19 42 13 2 15 100

det dbne dagtilbud (n=178)

Andet (n=8) 38 13 13 0 0 38 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.28

I hvilken grad oplever du, at den padagogiske leereplan har veeret
rammeseettende for det peedagogiske arbejde i dagplejen de seneste to ar /
tre ar?

Antal Procent

| meget hgj grad 67 35%
| hgj grad 81 42 %
I nogen grad 42 22 %
I mindre grad 2 1%
I meget lav grad 1 1%
Total 193 100 %

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.29

Det er fastsat i dagtilbudslovens § 8, stk. 8, at kommunalbestyrelsen skal
sikre, at dagtilbuddene i relation til den paedagogiske opgave ledes alene
med udgangspunkt i den paedagogiske leereplan og i overensstemmelse
med den paedagogiske laereplans bernesyn og brede leeringsforstaelse.

| forbindelse med Corona / COVID-19 har dagtilbud i Danmark veeret underlagt forskellige nye
retningslinjer og tiltag. | det felgende skal du se bort fra de retningslinjer og tiltag, som udspringer af
Corona / COVID-19-situationen.

Imeget lhgjgrad Inogen Imindre Imeget Sletikke Ved ikke Total
hej grad grad grad lavgrad

Procent Procent Procent Procent Procent Procent Procent Procent

Har du eller dit paedagogiske 2 2 6 6 16 47 22 100
personale de seneste tre ar

skulle udfgre dokumentation

om det paedagogiske arbejde,

som du mener ikke er i over-

ensstemmelse med den styr-

kede paedagogisk leereplan?

(n=193)

Har du eller dit paedagogiske 1 2 3 5 15 56 20 100
personale de seneste tre ar

skulle benytte koncepter eller

mal for barnegruppen i jeres

padagogiske arbejde, som du

mener ikke er i overensstem-

melse med den styrkede pae-

dagogiske leereplan? (n=193)

Har kommunen de seneste tre 1 3 5 4 7 26 55 100
ar fjernet eller justeret doku-

mentationskrav, koncepter el-

ler styringsmal, fordi de ikke

var i overensstemmelse med

den styrkede paedagogiske lae-

replan? (n=193)

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Kryds med ar

TABEL 4.30

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes
kropslige/motoriske udvikling i felgende situationer: Rutinesituationer
(det kan fx vaere maltider, bleskift og garderobe)

2018 (n=315) 2021 (n=190) Total (n=505)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 54 53 54
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 26 29 28

En gang inden for den seneste méned 13 11 12

Ikke inden for den seneste maned, men det 7 6 7

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.31

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes
kropslige/motoriske udvikling i fglgende situationer: Planlagte
paedagogiske aktiviteter

2018 (n=312) 2021 (n=189) Total (n=501)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 51 49 50
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 29 33 30

En gang inden for den seneste maned 15 13 14

Ikke inden for den seneste maned, men det 5 4 5

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.32

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes
kropslige/motoriske udvikling i felgende situationer: Leg

2018 (n=309) 2021 (n=188) Total (n=497)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 54 55 55
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 30 28 30

En gang inden for den seneste méned 12 12 12

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 4 4

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.33

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bernenes sociale og
emotionelle udvikling i folgende situationer: Rutinesituationer (det kan fx
veere maltider, bleskift og garderobe)

2018 (n=315) 2021 (n=192) Total (n=507)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 54 55 54
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 26 33 29

En gang inden for den seneste maned 14 8 12

Ikke inden for den seneste maned, men det 6 4 5

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.34

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bernenes sociale og
emotionelle udvikling i felgende situationer: Planlagte paedagogiske
aktiviteter

2018 (n=309) 2021 (n=190) Total (n=499)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 51 47 49
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 31 36 33

En gang inden for den seneste méned 14 11 13

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 5 4

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.35

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bernenes sociale og
emotionelle udvikling i felgende situationer: Leg

2018 (n=311) 2021 (n=190) Total (n=501)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 57 57 57
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 29 33 31

En gang inden for den seneste maned 11 7 9

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 3 3

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.36

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes sproglige/kognitive
udvikling i felgende situationer: Rutinesituationer (det kan fx veere
maltider, bleskift og garderobe)

2018 (n=317) 2021 (n=189) Total (n=506)
Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 62 73 66
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 29 16 24
En gang inden for den seneste méned 4 7 5
Ikke inden for den seneste maned, men det 4 3 4
har jeg tidligere gjort i dagplejen
Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.37
Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bernenes sproglige/kognitive
udvikling i falgende situationer: Planlagte paedagogiske aktiviteter

2018 (n=315) 2021 (n=188) Total (n=503)
Procent Procent Procent
Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 59 69 63
ned
2-3 gange inden for den seneste maned 28 22 26
En gang inden for den seneste maned 10 5 8
Ikke inden for den seneste maned, men det 3 3 3
har jeg tidligere gjort i dagplejen
Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.38

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan arbejde med bgrnenes sproglige/kognitive
udvikling i felgende situationer: Leg

2018 (n=312) 2021 (n=187) Total (n=499)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 60 70 64
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 29 21 26

En gang inden for den seneste maned 6 6 6

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 2 3

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.39

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan: Skabe muligheder for kommunikation
med et barn eller en mindre gruppe af bern om det, som optager dem?

2018 (n=319) 2021 (n=188) Total (n=507)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 46 57 50
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 37 30 35

En gang inden for den seneste maned 12 9 11

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 4 4

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.40

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan: Inddrage bernene i udformningen af
dagligdagen og dens aktiviteter - fx ved at justere pa en igangsat aktivitet
for at folge bernenes spor og interesse?

2018 (n=316) 2021 (n=190) Total (n=506)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 33 40 35
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 35 37 36

En gang inden for den seneste méned 19 16 18

Ikke inden for den seneste maned, men det 12 6 10

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 1 1 1

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.41
I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejere i dagplejen arbejder med
konkrete metoder til at opsege barnenes perspektiver pa deres hverdag?

2018 (n=319) 2021 (n=193) Total (n=512)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 10 10 10
| hgj grad 31 25 29
I nogen grad 39 42 40
I mindre grad 17 20 18
I meget lav grad 3 2 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.42

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan anvende viden om bernenes perspektiver
til udvikling af leeringsmiljget?

2018 (n=319) 2021 (n=193) Total (n=512)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 24 27 26
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 37 35 36

En gang inden for den seneste méned 20 23 21

Ikke inden for den seneste maned, men det 18 15 16

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 1 1 1

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.43

I hvilken grad passer folgende udsagn pa jeres praksis i dagplejen: I den
peedagogiske praksis forholder vi os labende refleksivt til, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljo understotter bernegruppens trivsel, leering,
udvikling og dannelse.

2018 (n=319) 2021 (n=193) Total (n=512)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 29 37 32
| hgj grad 48 45 47
I nogen grad 21 16 19
I mindre grad 1 2 2
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.44

I hvilken grad passer folgende udsagn pa jeres praksis i dagplejen: Vi har
en evaluerende paedagogisk praksis, hvor vi systematisk saetter fokus pa
specifikke omrader, hvor vi har szerskilte formal, som vi felger op pa.

2018 (n=318) 2021 (n=192) Total (n=510)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 13 19 15
| hgj grad 36 27 33
I nogen grad 39 41 39
I mindre grad 10 13 11
I meget lav grad 2 1 2
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.45

I hvilken grad passer folgende udsagn pa jeres praksis i dagplejen: Jeg
seetter retningen for, hvad der skal veere i fokus for den lebende og
systematiske evaluering.

2018 (n=318) 2021 (n=193) Total (n=511)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 7 15 10
| hgj grad 26 26 26
I nogen grad 48 41 46
I mindre grad 15 13 14
I meget lav grad 3 4 4
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.46

I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne bruger padagogisk
dokumentation og refleksion systematisk til at justere det paedagogiske
leeringsmilje?

2018 (n=318) 2021 (n=192) Total (n=510)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 9 14 11
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2018 (n=318) 2021 (n=192) Total (n=510)

Procent Procent Procent

| hgj grad 43 40 42
I nogen grad 38 39 39
I mindre grad 8 6 7
I meget lav grad 1 2 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.47

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan bruge viden fra jeres evalueringsarbejde,
til at udvikle leeringsmiljoet?

2018 (n=318) 2021 (n=193) Total (n=511)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 14 17 15
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 31 32 32

En gang inden for den seneste maned 28 23 26

Ikke inden for den seneste maned, men det 25 27 26

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 2 1 1

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.48
Taenk pa jeres evalueringsarbejde det seneste &r i dagplejen. Hvilke
forhold har der veeret fokus pa i jeres evalueringsarbejde?

2018 (n=319) 2021 (n=192) Total (n=511)
Procent Procent Procent
Gruppestgarrelser og organisering 47 37 43
De fysiske rammer 55 57 56
Foraeldresamarbejde 61 63 62
Interaktioner og relationer mellem born og 7 68 74
voksne
Interaktioner og relationer i bgrnegruppen 71 61 68
Jeres praksis i rutinesituationer 57 66 61
Form og indhold af planlagte paedagogiske 58 44 53
aktiviteter
Jeres praksis i forhold til leg 32 39 34
Beornenes trivsel 87 78 83
Bernenes udvikling 86 73 81
Barnenes laering 79 65 74
Bernenes dannelse 40 45 42
Barnenes oplevelser og perspektiver 44 47 45
Sammenhangen mellem det paedagogiske 57 69 62

leeringsmiljo og barnegruppens trivsel, leering,
udvikling og dannelse

Andre forhold 6 8 7

Total 857 819 843

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 4.49
Har I inden for det seneste ar endret noget i det paedagogiske
leeringsmilje som folge af jeres evalueringsarbejde?

2018 (n=316) 2021 (n=187) Total (n=503)

Procent Procent Procent

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 49 43 47
bejde andret noget i den fysiske indretning

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 61 49 56
bejde andret indhold eller form pa planlagte
aktiviteter




Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

2018 (n=316) 2021 (n=187) Total (n=503)

Procent Procent Procent

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 49 60 53
bejde aendret vores praksis i de daglige rutiner

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 33 35 34
bejde andret vores praksis, nar det handler
om bgrnenes leg

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 43 43 43
bejde aendret maden, vi organiserer arbejdet

pa

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 31 23 28

bejde andret pa maden, vi tilretteleegger for-
2ldresamarbejdet pa

Ja, vi har som fglge af vores evalueringsar- 9 11 10
bejde aendret Andet
Nej, vi har ikke zendret noget som falge af vo- 7 10 8

res evalueringsarbejde i det seneste ar

Total 282 273 279

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spagrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 4.50
I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne i dagplejen har dialoger
med foraeldrene om: Deres barns trivsel i hverdagen?

2018 (n=319) 2021 (n=193) Total (n=512)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 66 71 68
| hgj grad 30 25 28
I nogen grad 4 4 4
I mindre grad 0 1 0
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.51

I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne i dagplejen har dialoger
med forzeldrene om: Deres barns udvikling og laering i hverdagen?

2018 (n=319)

2021 (n=192)

Total (n=511)

Procent Procent Procent
| meget hgj grad 48 54 50
| hgj grad 43 37 41
I nogen grad 9 8 9
I mindre grad 1 1 1
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.52

I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne i dagplejen har dialoger
med foraeldrene om: Den samlede bgrnegruppes trivsel, leering, udvikling

og dannelse?

2018 (n=316)

2021 (n=193)

Total (n=509)

Procent Procent Procent
I meget hgj grad 24 27 25
| hej grad 37 34 36
I nogen grad 28 27 28
I mindre grad 9 10 9
I meget lav grad 1 1 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.53

I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne i dagplejen: Tilbyder
vejledning og guidning til foraeldrene i forhold til deres barns udvikling,
leering, trivsel og dannelse?

2018 (n=316) 2021 (n=193) Total (n=509)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 37 37 37
| hgj grad 47 40 45
I nogen grad 15 21 17
I mindre grad 1 2 1
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.54

I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne i dagplejen: Inddrager
forzeldrenes perspektiver pa deres barn i de paedagogiske refleksioner og
aktiviteter?

2018 (n=317) 2021 (n=193) Total (n=510)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 28 31 29
| hgj grad 35 41 37
I nogen grad 32 25 30
I mindre grad 5 4 4
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.55
I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejerne i dagplejen: Tilpasser
samarbejdet med foraeldrene til foraeldrenes individuelle behov?

2018 (n=317) 2021 (n=190) Total (n=507)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 27 36 31
| hgj grad 49 45 48
I nogen grad 20 16 19
I mindre grad 3 2 3
I meget lav grad 0 1 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.56
I hvilken grad har du fokus pé, at dagplejens forventninger til
foraeldresamarbejdet er tydelige for foreeldrene?

2018 (n=316) 2021 (n=193) Total (n=509)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 28 27 28
| hgj grad 45 51 47
I nogen grad 23 19 22
I mindre grad 3 3 3
I meget lav grad 0 0 0
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.57
Hvor sjeldent eller ofte har I pa disse moder talt med foraeldregruppen
om, hvordan I arbejder med leereplaner?

2018 (n=317) 2021 (n=192) Total (n=509)
Procent Procent Procent

Det har vi gjort pa alle foraeldremader 13 9 12
Der har vi gjort pd over halvdelen af forzeldre- 4 4 4
meaderne
Det har vi gjort pa ca. halvdelen af forzeldre- 6 2 4
mederne
Det har vi gjort pa under halvdelen af forael- 5 2 4
dremgderne
Det har vi ikke gjort pa nogle af foraeldreme- 14 3 10
derne
Jeg har ikke deltaget i forseldremeder inden 19 4 14

for det seneste ar

Jeg deltager aldrig i forseldremeder 5 3 4
Vi afholder ikke mader for hele foraeldregrup- 34 29 32
pen

Ikke afholdt pa grund af Corona / COVID-19 0 46 17
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.58
Hvor ofte eller sjeeldent har I dreftet jeres arbejde med leereplanerne med
foraeldrebestyrelsen/foraeldreradet?

2018 (n=315) 2021 (n=192) Total (n=507)

Procent Procent Procent

Det har vi gjort pa alle foraeldrebestyrelsesmg- 6 10 7
der/foraeldreradsmeader

Der har vi gjort pé over halvdelen af forzeldre- 8 8 8
bestyrelsesmaderne/foraeldreradsmederne

Det har vi gjort pa ca. halvdelen af foraeldrebe- 7 7 7
styrelsesmgderne/forzeldreradsmederne

Det har vi gjort pa under halvdelen af forael- 5 6 6
drebestyrelsesmaderne/forzeldreradsme-

derne

Det har vi ikke gjort pa nogle af foraeldrebesty- 4 2 3

relsesmaderne/foraeldreradsmaderne

Jeg har ikke deltaget i foraeldrebestyrelsesmg- 27 20 24
der/foraeldreradsmgder inden for det seneste
ar
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

2018 (n=315) 2021 (n=192) Total (n=507)

Procent Procent Procent

Jeg deltager aldrig i foreeldrebestyrelsesme- 44 47 45
der/foraeldreradsmeader

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.59

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan understotte, at: Alle born oplever at veere
en del af bernefaellesskabet?

2018 (n=317) 2021 (n=191) Total (n=508)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 35 47 39
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 43 38 41

En gang inden for den seneste méned 18 10 15

Ikke inden for den seneste maned, men det 4 5 4

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.60

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan understotte, at: Born i udsatte positioner
oplever udvikling og leering?

2018 (n=317) 2021 (n=190) Total (n=507)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 40 46 42
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 37 39 37

En gang inden for den seneste maned 17 13 16

Ikke inden for den seneste maned, men det 6 2 5

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100




Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

2018 (n=317) 2021 (n=190) Total (n=507)

Procent Procent Procent

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.61

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan understotte, at: Born i udsatte positioner
oplever, at de bliver mgdt med positive forventninger?

2018 (n=317) 2021 (n=191) Total (n=508)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 38 45 41
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 39 36 38

En gang inden for den seneste maned 15 15 15

Ikke inden for den seneste maned, men det 7 4 6

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.62

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan understotte, at: Born i udsatte positioner
oplever, at de mestrer noget?

2018 (n=317) 2021 (n=192) Total (n=509)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 35 43 38
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 38 36 37

En gang inden for den seneste maned 17 15 17

Ikke inden for den seneste maned, men det 9 6 8

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.63

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan understotte, at: Born i udsatte positioner
oplever, at de er en betydningsfuld del af feellesskabet?

2018 (n=316) 2021 (n=191) Total (n=507)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 36 41 38
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 38 39 39

En gang inden for den seneste méned 18 12 16

Ikke inden for den seneste maned, men det 7 7 7

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 0 1 0

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.64

Hvor ofte eller sjeeldent har du haft en faglig dialog med én eller flere
dagplejere om, hvordan de kan understotte positiv social adfeerd i
bernegruppen, for eksempel ved at hjeelpe bernegruppen til at veere
inkluderende i deres leg?

2018 (n=318) 2021 (n=193) Total (n=511)

Procent Procent Procent

Flere end 3 gange inden for den seneste ma- 30 31 30
ned

2-3 gange inden for den seneste maned 37 39 38

En gang inden for den seneste maned 22 23 22

Ikke inden for den seneste maned, men det 10 7 9

har jeg tidligere gjort i dagplejen

Det har jeg aldrig gjort i dagplejen 1 1 1

Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.65

Har dine dagplejere inden for de seneste to ar / tre 4r samarbejdet med

akterer i lokalsamfundet?

2018 (n=319)

2021 (n=193)

Total (n=512)

Procent Procent Procent
Ja 83 80 82
Nej 17 20 18
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.66

Hvilke(n) af folgende har I samarbejdet med?

2018 (n=264)

2021 (n=154)

Total (n=418)

Procent Procent Procent
Bibliotek 82 86 83
Museum 7 11 8
Plejehjem 58 50 55
Erhvervsliv 11 12 11
Idreetsforeninger 28 31 29
Musikskoler 33 29 31
Kunst- og kulturskole 10 16 12
Andre 27 31 28
Total 255 265 259

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

Spergsmalet er stillet til respondenter, der har svaret "ja" til forrige spergsmal.

TABEL 4.67

Hvilke af fglgende fagpersoner samarbejder I som dagtilbud med?

Afkryds alle, I samarbejder med, uanset omfang og hyppighed af

samarbejdet.

2018 (n=319)

2021 (n=193)

Total (n=512)

Procent Procent Procent
Paedagogisk personale i SFO 0 2 1
Paedagogisk personalei skole 0 2 1
Paedagogisk personale i barnehave/daginsti- 85 80 83
tution
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

2018 (n=319) 2021 (n=193) Total (n=512)

Procent Procent Procent

Paedagogisk personale i dagpleje 0 2 1
Sundhedspleje 92 94 93
Andre tvaerfaglige samarbejdspartnere 94 96 95
Vi samarbejder ikke med nogen af de naevnte 0 0 0
Total 271 276 273

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 4.68
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagtilbud og skole/SFO
anvender I?

2018 (n=0) PIANGES)] Total (n=5)
Procent Procent Procent
Besgg pad SFO/skole for skolestart 0 80 80
Feelles paedagogisk grundlag i dagtilbud og 0 40 40
SFO/skole
Aktiviteter, der garigen i dagtilbud og 0 60 60
SFO/skole
Artefakter som barnets mappe, kuffert eller 0 20 20
lignende
Overleveringssamtaler med forzeldre, dagtil- 0 100 100

bud og SFO/skole

Digital videndeling 0 40 40

Information om SFO/skole til foraeldrene i 0 60 60
dagtilbuddet

Inddragelse af viden om bernene og deres re- 0 100 100
lationer i forbindelse med klassedannelse

Opfelgende mader efter barnet er startet i 0 40 40
SFO/skole

Kontakt med bgrnehaven efter skolestart 0 40 40
Andet 0 0 0
Total 0 580 580

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stilllet til respondenter, der har svaret "Paedagogisk personale i SFO/skole" til forrige spargsmal



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.69
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagpleje og
bernehave/daginstitution anvender I?

2018 (n=271) 2021 (n=153) Total (n=424)

Procent Procent Procent

Besgg i barnehave/institution 92 89 91
Feelles paedagogisk grundlag i dagpleje og 29 27 28

bgrnehave/institution

Aktiviteter, der gar igen i dagpleje og bgrne- 35 28 33
have/institution

Artefakter som barnets mappe, kuffert eller 23 16 21
lignende

Overleveringssamtaler med foraeldre, dagple- 94 93 94
jer/dagplejepaedagog og barnehave/institu-

tion

Digital videndeling 31 27 29
Information om barnehave/institution til for- 34 31 33

ldrene i dagplejen

Opfelgende mader efter barnet er startet i 12 9 11
bgrnehave/institution

Kontakt med dagplejen efter barnet er startet 18 12 16
i barnehave/institution

Andet 11 14 12

Total 379 347 368

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til dagplejepaedagoger, der har svaret "Paedagogisk personale i bernehave/daginstitution” i
forrige spargsmal

TABEL 4.70
Hvilke(n) af folgende samarbejdsformer mellem dagtilbud og
sundhedspleje anvender I?

2018 (n=263) 2021 (n=159) Total (n=422)

Procent Procent Procent

Sundhedsplejerske kommer pa beseg i dag- 35 25 32
pleje/legestue

Sundhedsplejerske har kontor/treeffetid i dag- 5 4 5
pleje/legestue

Fzelles magder med foraeldre, sundhedspleje 38 50 43
og dagtilbud inden opstart i dagpleje

Feelles mader med foraeldre, sundhedspleje 30 32 31
og dagtilbud efter opstart i dagpleje
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

2018 (n=263) 2021 (n=159) Total (n=422)

Procent Procent Procent

Digital overlevering af oplysninger om barnet 27 28 27
Andet 46 47 46
Total 181 185 183

Kilde: EVA’s spargeskemaundersogelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spgrgsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.
Spergsmalet er stillet til respondenter, der har svaret "Sundhedspersonale i forrige spergsmal"

TABEL 4.71

Har Iinden for de seneste tre ar igangsat eller deltaget i lokale initiativer,
der understotter de elementer, som nu er en del af den styrkede
padagogiske leereplan?

2018 (n=319) 2021 (n=193) Total (n=512)

Procent Procent Procent

Ja, vi har igangsat egne initiativer i dagplejen 31 47 37

Ja, vi har deltaget i initiativer pd omradeni- 23 30 25
veau

Vi har endnu ikke igangsat eller deltaget i sa- 32 28 30

danne initiativer

Jeg har ikke viden nok om elementerne i den 27 9 20
styrkede paedagogiske leereplan til at svare pa
spgrgsmalet

Total 113 113 113

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.



Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

TABEL 4.72

Har I konkrete planer om inden for de kommende 2 &r at igangseette eller
deltage i lokale initiativer, der understgtter de elementer, som nu er en
del af den styrkede paedagogiske leereplan?

2018 (n=319) 2021 (n=193) Total (n=512)

Procent Procent Procent

Ja, vi har planer om at igangsaette egne initia- 29 30 30
tiver i dagplejen

Ja, vi har planer om at deltage i initiativer pa 20 14 18
omradeniveau

Vi har endnu ingen konkrete planer 39 41 40

Jeg har ikke kendskab til det, da jeg ikke er en 23 22 23
del af ledelsen, som beslutter dette

Total 112 107 110

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
Note: Spargsmalet er stillet som et multiple-choice spgrgsmal, hvorfor procenterne summer til mere end 100 %.

TABEL 4.73
I hvilken grad oplever du, at forvaltningen understotter dig i arbejdet med
at realisere mélene i den styrkede padagogiske leereplan?

2018 (n=318) 2021 (n=191) Total (n=509)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 11 17 14
| hej grad 37 32 35
I nogen grad 39 40 39
I mindre grad 9 9 9
I meget lav grad 4 2 3
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.74

I hvilken grad vil I i dagplejen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske lzereplan inden for de kommende
to ar? Det brede leeringssyn og leering hele dagen

2018 (n=310) 2021 (n=186) Total (n=496)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 37 49 41
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Evaluering af den styrkede paedagogiske laereplan
Dagplejepaedagoger, 2021

2018 (n=310) 2021 (n=186) Total (n=496)

Procent Procent Procent

| hgj grad 45 41 43
I nogen grad 10 6 8
I mindre grad 0 1 0
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 9 3 7
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.75

I hvilken grad vil Ii dagplejen prioritere at arbejde med felgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Bernesyn og berneperspektiver

2018 (n=311) 2021 (n=184) Total (n=495)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 35 52 41
| hgj grad 48 36 44
I nogen grad 8 9 8
I mindre grad 0 1 0
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 9 3 7
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.76

I hvilken grad vil I i dagplejen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske lzereplan inden for de kommende
to &r? Evalueringskultur

2018 (n=306) 2021 (n=186) Total (n=492)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 24 48 33
| hgj grad 42 33 39

I nogen grad 22 15 19
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2018 (n=306) 2021 (n=186) Total (n=492)

Procent Procent Procent

I mindre grad 3 1 2
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 9 3 7
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.77

I hvilken grad vil Ii dagplejen prioritere at arbejde med felgende
elementer af den styrkede paedagogiske lzereplan inden for de kommende
to ar? Foraeldresamarbejde om berns leering, trivsel, udvikling og
dannelse

2018 (n=310) 2021 (n=183) Total (n=493)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 36 43 39
| hgj grad 44 41 43
I nogen grad 9 12 10
I mindre grad 0 1 0
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 10 3 8
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.78

I hvilken grad vil I i dagplejen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Bernefeellesskaber og bern i udsatte positioner

2018 (n=307) 2021 (n=184) Total (n=491)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 35 49 40
| hgj grad 44 37 41
I nogen grad 10 10 10

| mindre grad 0 0 0
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2018 (n=307) 2021 (n=184) Total (n=491)

Procent Procent Procent

I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 11 4 8
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.79

I hvilken grad vil Ii dagplejen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Det sammenhaengende berneliv

2018 (n=304) 2021 (n=176) Total (n=480)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 25 28 26
| hgj grad 45 40 43
I nogen grad 16 22 18
I mindre grad 2 2 2
I meget lav grad 0 1 0
Ved ikke 13 6 10
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.80

I hvilken grad vil I i dagplejen prioritere at arbejde med folgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Faglig ledelse i forbindelse med den paedagogiske leereplan

2018 (n=303) 2021 (n=183) Total (n=486)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 25 32 27
| hgj grad 39 38 38
I nogen grad 15 16 15
I mindre grad 4 4 4
I meget lav grad 1 1 1
Ved ikke 16 10 14

Total 100 100 100
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2018 (n=303) 2021 (n=183) Total (n=486)

Procent Procent Procent

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.81

I hvilken grad vil Ii dagplejen prioritere at arbejde med felgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Samarbejde med lokalmiljeet - det abne dagtilbud

2018 (n=297) pIANGEINE)] Total (n=475)

Procent Procent Procent

I meget hgj grad 6 8 7
| hgj grad 18 19 18
I nogen grad 31 42 35
I mindre grad 16 13 15
I meget lav grad 2 2 2
Ved ikke 26 15 22
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.

TABEL 4.82

I hvilken grad vil Ii dagplejen prioritere at arbejde med felgende
elementer af den styrkede paedagogiske leereplan inden for de kommende
to ar? Andet

2018 (n=13) 2021 (n=8) Total (n=21)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 8 38 19
| hgj grad 0 13 5
I nogen grad 0 13 5
I mindre grad 8 0 5
I meget lav grad 0 0 0
Ved ikke 85 38 67
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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TABEL 4.83

I hvilken grad oplever du, at den padagogiske leereplan har veeret
rammeszettende for det peedagogiske arbejde i dagplejen de seneste to ar /
tre ar?

2018 (n=317) 2021 (n=193) Total (n=510)

Procent Procent Procent

| meget hgj grad 28 35 31
| hgj grad 41 42 41
I nogen grad 25 22 24
I mindre grad 4 1 3
I meget lav grad 2 1 1
Total 100 100 100

Kilde: EVA’s spgrgeskemaundersggelse blandt dagplejepaedagoger, 2021.
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