
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

FIP – Erhvervsområdet (2022) 

Virtuel kursus – d. 3. feb. 2022 
kl. 14.00 – 16.00 

Tema: 
Trepartsaftale 

EO og EOP i praksisnær kontekst 



 

Kort velkomst: 
(rammer og program) 

 
 

 Ca. 11 tilmeldte fordelt på 8 skoler

 Tidspres på skolerne  virtuel ”fyraftensmøde”

 Slå lyden fra under oplæggene (ej i afsluttende plenum diskussion og ved spørgsmål)

 Skriv gerne i chatten (til højre på skærmen) el. ræk hånden op

 ”Fryser skærmen”/signalet – vent lidt og Zoom genopretter dig automatisk i mødet
 

 Alle slides vil blive eftersendt efter kurset
 
 
 
 
 
 

• Evt. alvorlige tekniske udfordringer/nedbrud 
 tjek din mail for ny invitation med nye mødelinks 
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BØRNE- OG 
UNDERVISNINGSMINISTERIET 
STYRELSEN FOR 
UNDERVISNING OG KVALITET 
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Ændringer i vejledningen for EO 

Spørgsmål og tilbageløb fra jer (sektoren)  tydeliggør 
behovet for justeringer og præciseringer 

Seneste version er fra dec. 2021 

 
• Præcisering ift. fagkombinationer (skema med fag til EOP) 

o (Kulturforståelse C korrekt angivet) 

• ”Praktikplads” er blevet til ”læreplads” 

• Øget præcisering/fokus på det erhvervsrettede v/EOP (refleksion) 

• Præcisering om at resumé tæller med i omfanget af EOP 

• ”Faglig dybde og perspektivering” i bedømmelseskriterierne for den 
skriftlige del  præciseret ift. refleksioner v/elevens uddannelse 

• Korrekt angivelse af fordybelsestiden fra 400  nu 350 timer 
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Videndeling i plenum 
 

• Evt. spørgsmål til oplæg? 
• Kommentarer? 
• Best practice? 
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“Ring eller skriv gerne ved 
yderligere spørgsmål … 

 

 

Direkte tlf.: +45 23 35 81 78 
E-mail: claus.ronberg@stukuvm.dk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Husk: udfyld gerne evalueringen 
for i dag (fra GL) – På forhånd mange tak! 

mailto:claus.ronberg@stukuvm.dk
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