Vejledning til de 15 didaktiske
principper for FGU
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VEJLEDNING TIL DE 15
DIDAKTISKE PRINCIPPER FOR
FGU

Denne vejledning praesenterer og eksemplificerer de 15 didaktiske principper, der er grundlaget for
FGU, sa | — som lzrere, ledere og vejledere — kan finde inspiration, viden og konkrete forslag til
udvikling af motiverende og varieret undervisning pa FGU.

Den forberedende grunduddannelse (FGU) skal give eleverne kundskaber, faerdigheder, afklaring og
motivation til at gennemfore en ungdomsuddannelse eller opna ufaglert beskaftigelse. Samtidig skal
uddannelsen styrke elevernes personlige og sociale kompetencer, og demokratiske dannelse.

Mange elementer i FGU vil veere kendte for jer allerede. FGU bygger videre pa styrkerne fra de hidtidige
forberedende tilbud, og tager siledes udgangspunkt i produktionsskolernes sarlige paedagogik kombineret
med de almenfaglige elementer fra VUC. Uddannelsen er bygget op omkring holdfaellesskaber og
praksisleering.

Jeres hverdag med eleverne pa FGU skal vaere kendetegnet ved:

m Undervisningen er bygget op omkring praksis, cases og reel produktion, som er omdrejningspunktet for
elevernes laering. Helhedsorienteret undervisning er den gennemgéende ramme for elevernes faglige,
personlige og sociale laering

m Eleverne er pé forskellige faglige niveauer og har forskellige mal. Derfor tilretteleegges undervisningen
med blik for elevernes faglige, personlige og sociale progression

m Eleverne opnér afklaring om deres situation og uddannelses- og beskaftigelsesmuligheder gennem FGU.
Det betyder, at faglig vejledning, lobende dialog, feedback og opfelgning pa forlgbsplaner er en integreret
del af elevernes uddannelsesforlgb

m Planlegningen af undervisningsforlgb sker i et l&erersamarbejde, hvor I bruger hinandens kompetencer til
at udvikle et forlgb, hvor almene fag spiller ssmmen med faglige temaer, med produktionsopgaver eller
med autentisk praksis.

FGU’en hviler pé 15 didaktiske principper, som skal hjalpe jer med at skabe et inkluderende, praksisbaseret
og leeringsorienteret skolemiljg. Denne vejledning er teenkt som inspiration, nar I skal planlegge og
gennemfore jeres undervisning i overensstemmelse med principperne. Derfor har vi lagt veegt pa eksempler
og gode rad, som I kan tage med jer.

Godt at vide, nar du laeser

Vejledningen indeholder tre kapitler, som giver jer inspiration og overblik over de 15 didaktiske principper.
For hvert princip er der en kort beskrivelse af princippet i FGU-sammenhaeng, hvad eleverne kan fa ud af
undervisningen, der trackker pé princippet, og hvordan I som larere kan arbejde med princippet. For at give
jer konkrete ideer, er der eksempler pa, hvordan undervisningen kan se ud. I afslutningen af hvert princip
finder I forslag til yderligere l&esning. Pointerne, der praesenteres i vejledningen, er forsknings- og
praksisbaserede. Det betyder, at vi bade har taget udgangspunkt i paeedagogisk og didaktisk forskning, sével
som indblik i praksis, nar vi har udfoldet principperne. Vi haber, at I vil bruge vejledningen som afset for
videre leesning og for udvikling af jeres egen praksis.

God laselyst!



KAPITEL 1: LARING I PRAKSIS

I dette kapitel praesenterer og udfolder vi fem af de 15 didaktiske principper, nemlig:
m Praksisbaseret dannelse og laering

m Autenticitet

m Praksisfellesskab

m Helhedsorienteret undervisning

m Innovation og produktudvikling

Disse fem principper har det til feelles, at de baserer sig pa en handlingsorienteret didaktik, og nér I arbejder
med praksis- eller produktionsbaseret undervisning, vil det vaere naturligt, at I forholder jer til alle de
didaktiske principper i dette kapitel. Der vil, afhaengigt af hvilket spor I underviser pa, veere forskellige mader
at arbejde med praksisbaseret undervisning. Modellen nedenfor viser forskellene pd FGU’ens tre spor.

Erhvervs-

Produktions-

grunduddannelse grunduddannelse

grunduddannelse
2/3 teori - 1/3 praksis ! 2/3 produktion -1/3 teor ! 2/3 praktik - 1/3 skole

Dansk ‘

Produktion

Fordi der er tale om forskellige praksisformer mellem de tre spor, rummer vejledningerne i dette kapitel
eksempler, der taler ind i hhv. agu og arbejdet med praksis, pgu og den produktionsbaserede lering, og egu
hvor omdrejningspunktet for elevens leering er praktikken.

Praksisbaseret dannelse og laering

Hvad er praksisbaseret lering og dannelse i FGU?

At arbejde med praksisbaseret dannelse og lering betyder, at undervisningen tager udgangspunkt i og er
centreret omkring autentiske opgaver, reel produktion og praktisk arbejde. Eleverne opnar faglig leering ved
at anvende fagene i ngdvendige og meningsfulde opgaver, fx nar de arbejder med geometri og
malestoksforhold i en produktionsopgave, hvor der skal bygges et shelter i skoven, eller nar de udvikler en
skriftlig og/eller visuel guide til at flytte hjemmefra. I disse situationer arbejder eleverne med elementer fra
fx matematik eller dansk i reelle, virkelige opgaver, der skal bruges af en konkret mélgruppe i omverdenen.
Praksisbaseret leering kan pa den ene side gore almene perspektiver hindgribelige og meningsfulde. Her



bruges viden og faerdigheder til at gore en konkret forskel for andre. P4 den anden side kan den praktiske
tilgang medvirke til at introducere elever for arbejds- og samvarsformer i bide uddannelses-, erhvervs- og
samfundsliv. Herved giver undervisningsformen anledning til dannelse, bdde som deltager i erhvervslivets
arbejdsfaellesskaber og i samfundslivet i det hele taget. S& mens leeringen ofte knytter sig til udviklingen af
viden og feerdigheder, handler dannelsen om at kunne forvalte viden og faerdigheder med omtanke for de
feelleskaber, man indgér i. Det stiller hgje krav til leererne, der i hver eneste opgave skal vide, hvordan bade
almene og erhvervsrettede kompetencer kan udfoldes gennem konkrete opgaver, som gar en forskel for
andre.

Praksisbaseret dannelse og leering udfolder sig pa forskellige mader i FGU’ens tre spor. P4 agu er
undervisningen centreret omkring en praksis, der findes i elevernes omverden — det kan fx veere unges
sundhed, beredygtighed, eller noget helt tredje. Undervisningen i de almene fag tilretteleegges her med
udgangspunkt i holdets praksis. Maske arbejder et hold med udvikling af en digital kogebog til kommunens
unge, og i den forbindelse arbejder eleverne med at undersgge madkultur i forskellige befolkningsgrupper og
generationer, indhenter viden om sund kost, beregner opskrifter og udvikler et digitalt format, der kan
bruges af unge. Og eleverne arbejder med forandringer i danskernes madkultur gennem statistik om
hustandsindkomst, indkab og forbrugsvaner. Her er leererens opgave isar at overveje, hvordan en konkret
opgave kan understgtte at alment faglige kompetencer omsattes i praktisk handling.

P& pgu vil produktionsopgaverne veere omdrejningspunktet for elevernes dannelse og laering. Gennem den
reelle produktion og afsetning af produkter og ydelser arbejder de med relevante faglige mal fra dansk,
matematik og PASE. Det kan fx vaere, nar eleverne skal bygge det farnaevnte shelter i skoven, hvor de skal
kunne lave arbejdstegninger i malestok, beregne materialebrug, udarbejde tidsplaner, lave budget og
udregne salgspris. Derigennem laerer eleverne bade at anvende et fags begreber og teorier i praksis, og
udvikler kompetencer til at arbejde i et erhverv, dvs. kendskab til erhvervets praksis, processer og identitet —
det som ogsa betegnes som et erhvervs "handvaerksmaessighed”. Her er laererens opgave bade at fa gje pa,
hvilke almene leeringsmal, der kan vere forbundet med en konkret produktionsopgave, men ogsé at kunne
vurdere hvilke faerdigheder en optimal opgavelgsning vil kraeve.

I egu er praktikken udgangspunktet for elevens dannelse og leering. De konkrete opgaver, som eleven
arbejder med i sin praktikvirksomhed, skal understgttes i elevens skoleforlgb. Skoleforlgbene skal derfor
tilrettelaegges med udgangspunkt i, hvad der kan understotte den enkelte elevs leering og udvikling i
praktikken. Det kan vaere, at eleven har brug for at tage et truckcertifikat eller gennemfore et hygiejnekursus.
I skal ogsa konkret vurdere, hvordan I kan understgtte elevens kompetencer i dansk og matematik (med
udgangspunkt i fagenes lereplaner), sd eleven kan fastholde beskzftigelse efter endt uddannelse og indga
ligeveerdigt i et faellesskab pé en arbejdsplads. I egu er det isaer en opmarksomhed at sikre, at
virksomhedspraktikken og skoleforlgbene er et godt grundlag for de samlede mal for uddannelsesforlgbet.

Huvad betyder det for eleverne, nar I arbejder med praksisbaseret dannelse og laering?
Den praksisbaserede undervisning giver eleverne mulighed for at forstd de almene fag i praktiske og
autentiske opgaver, hvor de skal bruge fagets begreber og teorier til at skabe noget konkret eller lgse reelle
opgaver. Samtidig giver praktiske opgaver mulighed for at arbejde med differentierede leeringsmal i den
samme opgave. Mens Stine deltager i bygningen af et legehus til den lokale bgrnehave for at udvikle nogle
handvaerksmassige faerdigheder, kan Kaspers mal vare at skrive nogle enkle sikkerhedsrdd om brugen af
legehuset til bernehavens padagoger.

For de elever, der skal fortsette pd en erhvervsuddannelse, kan det at laere gennem praksisbaserede
undervisningsformer forberede dem pa de leeringsforstielser og undervisningsformer, der er fremherskende
pa mange erhvervsuddannelser. For elever, der skal starte pd HF kan den praksisbaserede leering betyde, at
eleverne styrker den afggrende studiekompetence, som bestar i at kunne forstd almene fags praktiske



relevans. Dermed kan I understatte elevernes overgang til ungdomsuddannelse og gge deres sandsynlighed
for at gennemfore uddannelsen.

Samtidig ved vi fra forskningen, at praksisbaseret laering styrker elevernes leeringslyst og almene dannelse.
Elever far bade styrket deres faglige leering ved at arbejde med fagenes indhold i praktiske sammenhange, og
de udvikler styrkede kompetencer til selvbestemmelse, medansvar og samhgrighed, fordi deres bidrag til den
feelles opgave bliver meget synlige!.

For eleverne kan fordelene ved praksisbaseret leering vaere:
m Tet sammenhang mellem teori og praksis

m En problemorienteret undervisningsform med fokus pa lgsninger af konkrete opgaver i konkrete
arbejdsprocesser

m Anvendelsesperspektivet — det kan bruges til noget (det er ikke bare noget vi leger)

m Undervisning hvor de kan veere aktivt deltagende og problemlagsende (i modsetning til overvejende at
veaere lyttende og iagttagende)

m Den sammenhangende arbejds- og leeringsproces fra den stillede opgave til aflevering af det konkrete
produkt (hele arbejdsprocesser)

m Mulighed for gennem delopgaver at arbejde med forskellige individuelle udfordringer og mél i den samme
hovedopgave (mens Stine leerer at save, leerer Kasper at stave)

m Mulighed for at prgve kraefter med de arbejdsformer, som eksisterer inden for de arbejds- og
leeringsfeellesskaber, som man forbereder sig til at blive en del af

Hvordan kan I arbejde med praksisbaseret dannelse og lzering pa FGU?

Nér I arbejder med praksisbaseret dannelse og leering er der en rakke fellestraek, uanset hvilket spor I
arbejder pa, men der er ogsa en rakke forskelle mellem agu, pgu og egu. I dette afsnit udfolder vi forst det,
som I skal veere opmaerksomme pé i alle sporene, og dernaest de specifikke forhold for de enkelte spor.

Praksisbaseret dannelse og leering forudsaetter, at I kan relatere fagenes mal til en autentisk opgave, praksis
eller produktion. I skal, med andre ord, kunne "oversatte” jeres fag eller faglige temas mél ind i en praksis
eller en opgave og kunne identificere, hvad det er, eleverne skal leere i opgaven. Det kan vere individuelt og
variere fra elev til elev.

Samtidig er det vigtigt, at I:

m Tager udgangspunkt i elevernes aktuelle stasted, nar I planlaegger forlobet. Her er jeres lobende evaluering
og dokumentation jeres kilde til viden (se Evaluering)

m Gor jer selv og eleverne klart, hvad eleverne har arbejdet med og leert i det foregdende forlgb, og hvordan
jeres nuveerende forlab skal bygge videre pa det

m Ngje overvejer reekkefolgen af aktiviteter i opgaven. Er der noget, som alle eller enkelte elever har brug for
at kunne, inden de skal lgse opgaven? Er der en naturlig rekkefolge af delopgaver i opgaven, og hvilke mél
kan I knytte til disse delopgaver?

m Ser pd, hvilke differentieringsmuligheder opgaven rummer. Elever, der far opgaver, som de ikke har
kompetencer til at lase, bliver demotiverede. Derfor er det helt afgarende for bade holdet og den enkelte
elev, at I imgdekommer forskellige behov og forudsetninger, sa alle kan deltage og opleve at bidrage. Det
er med til at styrke elevernes udvikling af medansvar, tillid til egne muligheder og evner, og motivation.

! Ph.d. 2016_KlingelLouise.pdf (milife.dk)



https://milife.dk/wp-content/uploads/2020/09/Ph.d._2016_KlingeLouise.pdf

Elevens aktuelle stiasted
Se pé jeres lobende evaluering
og dokumentation af eleven
for at f4 en fornemmelse af
elevens stésted.

Hvad ved eleven allerede?
Undersog hvad eleven har lert
i de foregéende forlab, og
overvej herefter hvordan jeres
nuvarende forlgb skal bygge
videre p& denne viden.

Differentiering
Overvej hvordan opgaven kan
tilpasses den enkelte elevs

Opgavens struktur
Overvej raekkefolgen af

aktiviteter i opgaven — har
eleven forudszatningerne for
at lose opgaven?

Og hvilke méal knytter

der sig til de enkelte
delopgaver?

behov og forudsaetninger.
Differentiering styrker elevens
motivation, medansvar og
tillid til egne evner.

Model, Planlaegning af forlabet
Seerligt for jer, der underviser pa agu:

m Var opmerksomme p3, at jeres undervisning skal centreres omkring praksis. Det betyder, at I skal arbejde
med at identificere en for eleverne relevant praksis, hvori eleverne kan arbejde med fagenes mal pa
forskellige méder

m Praksis kan se ud pa mange forskellige mader, men dét der kan hjalpe jer med at finde en relevant praksis
kan veere at teenke i handlinger, som eleverne skal foretage sig i arbejdet med de almene fag.
Praksisbaseret undervisning er nemlig ikke det samme som emneuger; eleverne skal udfere konkrete og
virkelige opgaver, hvor de arbejder med fagenes kernestof ind i opgaverne

m At arbejde praksisbaseret er ikke en modsatning til den almenfaglige undervisning, men er en
handlingsmeessig ramme for undervisningen. Det kraver, at I som leerere samarbejder pé tveers om at
formulere faglige mél i en konkret handlingsrettet opgave

m I kan arbejde med én bestemt gennemgaende praksis pa et hold, eller I kan vealge, at eleverne pa et hold i
lobet af skoledret arbejder med forskellige praksisbaserede projekter, hvori de almene fag indgar i
forskelligt omfang og pa forskellige méder.

Serligt for jer, der underviser pa pgu:

m De produktionsopgaver, som jeres veerksteder modtager, udger den strukturerende ramme for
undervisningen, men det er elevernes laring, der er det primaere fokus i uddannelsen. Eleverne skal i
produktionsopgaverne na mal for de almene fag og det faglige tema, som de arbejder med

m I skal derforien konkret produktion veere gode til at identificere og formulere de mal, som eleverne skal
arbejde med undervejs i opgaven. Mélene kan veere almenfaglige, fx at opna grundleeggende kendskab til
rumfang, eller fra et fagligt tema, fx at opné grundleggende kendskab til breendehugst og terring af
braende. Men de kan ogsa vaere rettet mod elevernes personlige og sociale kompetencer, fx mgdestabilitet,



kommunikation og paklaeedning. Malene i den konkrete opgave kan bade vere individuelle for den enkelte
og faelles for hele holdet

m FGU skal forberede eleverne til uddannelse eller arbejde. Derfor skal I vaere opmerksomme pé elevens
leeringsudbytte pa tvaers af produktionsopgaver. Det er ikke nok at sikre leeringsmaessig progression i den
enkelte opgave. Eleven skal opleve, at krav og mal @ndrer sig i takt med deltagelsen i flere opgaver. I skal,
med andre ord, sikre elevens progression hen over uddannelsen, og at eleverne oplever at blive udfordret i
opgavelgsningen, oplever mestring og stadig sterre kompetence og sikkerhed fra opgave til opgave.

Serligt for jer, der underviser pa egu:

m Eleverne tilbringer storstedelen af deres tid i virksomhedspraktik uden for skolen, og skoleforlgbene skal
stilladsere og understotte elevens laeering i praktikken. Derfor vil skoleforlgbene skulle tilretteleegges med et
individuelt udgangspunkt og gennem en konkret vurdering af, hvad eleven har brug for at arbejde med.
Det kan vaere muligheder, der er pé skolen, fx i relation til de produktionsopgaver som pgu-eleverne
arbejder med, men det kan ogsa veere andre typer af tilbud, fx AMU-kurser (fx et truckcertifikat) eller et
forleb pé en erhvervsuddannelse. Det vigtige er, at I foretager en konkret vurdering for den enkelte elev, og
her ogsa ser ngje pa, hvordan I kan integrere almenfaglig undervisning i elevens forlgb ud fra elevens
forudsaetninger

m For at sikre elevens leringsudbytte og progression i det samlede forlab, skal I opstille laeringsmal for
praktikken. Disse mal kan bade vare faglige og personlige/sociale, fx mgdestabilitet, padkleedning og
samarbejde. Det er vigtigt, at bade elev og praktikvirksomhed kender disse mal, og at malene er s
konkrete, at elev og virksomhed kan bruge mélene i hverdagen. I kan hjzlpe elev og praktiksted ved at
eleven har en bog, en plakat eller et andet materiale, der fastholder og synliggor laeringsmélene undervejs i
praktikken

m Lgbende dialog med praktikvirksomheden er afggrende for at sikre elevens progression i praktikken. Nar I
ikke er sammen med eleven i det daglige, er I afheengige af en god dialog med den virksomhed, hvor eleven
arbejder. Det er med til at give jer en fornemmelse af elevens laeringsudbytte og leeringsbehov, ligesom det
kan give jer indblik i behov for justeringer i enten praktik eller skoleforlgb. Endelig er det meget vigtigt, at
I har struktureret dialog med praktikvirksomheden for at sikre en god overlevering og ssmmenhang inden
for praktikforlgbet og i overgangene mellem skole og praktik.

Eksempler pa undervisningsforlob

FGU-institutionen forpagter en cafe i byens bibliotek, og det giver muligheder for opgaver for bade agu og
pgu pa institutionen. Pgu-eleverne, der arbejder inden for det faglige tema mad og ernering, arbejder dagligt
med at fremstille mad til cafeen. Den samlede opgave med at fremstille maden rummer mange forskellige
delopgaver med forskellig sveerhedsgrad fra at forberede salat til at bevare overblikket over den samlede
produktion. Derfor er der mulighed for, at alle elever er med pé deres eget niveau. Laereren gor meget ud af at
synliggare og tale med de enkelte elever om, hvad de skal vurdere deres egen praestation pa. Eleverne
samarbejder om fremstilling af maden, sdan at nogle elever pa holdet er i ferd med at lzere simple
arbejdsopgaver i madfremstillingen med supervision af laereren eller gennem sidemandsoplzaring, mens
andre elever arbejder i par eller mindre grupper om retter, som de har lavet for. I relation til selve
madproduktionen, arbejder holdet med hygiejne og sikkerhed i kekkenet (Hvordan skal forskellige ravarer
behandles og opbevares? Hvordan bruges maskiner sikkert?), med fagets begreber gennem faglig leesning
(Hvad er forskellen pa at koge og braissere? Hvordan adskiller forskellige tilberedningsformer sig? Hvad
indeholder de officielle kostrad?), og med matematik (beregning af opskrifter, indkeb og budgettering).
Endelig arbejder holdet med samarbejdslere i praksis — hvordan samarbejder man i en produktion, hvor
man er athengig af hinanden? Hvordan taler man sammen, og hvordan giver og modtager man beskeder?

Eleverne i agu, som er dannet omkring kultur og oplevelser som praksis, bidrager ogsé til cafeen. I dansk
gennemforer de en brugerundersegelse af cafeen, hvor de interviewer forskellige typer af brugere, bide unge
og eldre for at finde ud af, hvad cafeen bliver brugt til af forskellige brugere. Eleverne bearbejder deres



interviews til en film eller en anden form for preesentation, der fokuserer pa, hvordan cafeen bruges og
cafeens udviklingsmuligheder. I relation til forlobet leeser eleverne nyere og @ldre litteratur om byliv,
ungdomsliv og modernitet.

I egu er elevens praktik i en virksomhed omdrejningspunktet for uddannelsesforlgbet. Her tilegner eleven sig
viden gennem de arbejdsopgaver han/hun deltager i. Laereren og eleven har sammen afstemt
forventningerne til forlebet med praktikvejlederen, sa eleven ved, hvilke udfordringer han/hun kan forvente
sig. Nar eleven er hjemme pa FGU-institutionen skal erfaringerne fra praktikken fortsattes ved brug af
praksisbaseret leering, bade nér det gelder undervisning inden for et fagligt tema og i almene fag. Sa hvis
eleven er i praktik pd et lager, kan elevens lering i praktikken stilladseres pa skolen gennem it, regnskaber,
lagerberegninger, dokumentationsprocedurer og eventuelt udarbejdelse af forsendelsespapirer pd engelsk.

Du kan lase mere her og fa inspiration i:
Aarkrog, Vibe (2017): Hvis det skal gi’ mening - Elevernes udbytte af
praksisrelateret undervisning i erhvervsuddannelserne, Danmarks Peedagogiske Universitetsskole

Inspiration til undervisningen pa link: https://www.emu.dk/fgu/pase/inspiration-til-undervisningen

Autenticitet

Hvad er Autenticitet og hvordan kan det optraede i FGU undervisningen?

Autenticitet handler om forskellige mader, hvorpa I som leerere moder eleverne i det faglige felt i bade teori
og praksis. Autenticitet daekker bl.a. over begreber som ’eegthed’ og ’oprigtighed’. Det betyder, at I som leerere
er troveerdige og palidelige over for eleverne. Autenticitet er netop knyttet til jeres evne til at rammesaette
faglige, virkelighedsnere og realistiske opgaver og stotte eleven i opgavelgsning med jeres viden og erfaring
inden for det faglige beskeftigelsesomrade. Som larere optraeder I bide som underviser og mentor i en slags
mester-rolle, sa eleven kan se og spejle realistiske og autentiske opgavelgsninger og traene faglige
feerdigheder i reelle produktioner.

Autenticitet kan veere arbejdet med virkelige udfordringer indenfor pgu, agu, og egu, (se eksempler
nedenfor). Autenticitet handler om, at I som larere i teet samarbejde med eleverne skaber et autentisk
leringsmilja, som afspejler beskeftigelsesomradet i forhold til arbejdstider, regler, rutiner, tilgange til
opgavelgsninger, relation til samarbejdspartnere, kollegaer og aftagere af elevens produktioner. Et autentisk
laeringsmiljg har til mal at skabe varierede og anvendelsesorienterede leeringsforlgb i teet samarbejde med fx
virksomheder og lokale institutioner for at lase virkelige udfordringer i hverdagslivet.

Desuden knytter begrebet autenticitet sig til de forskellige og skiftende relationer, som I og eleverne indgar i
undervejs i undervisning og i m@det med praksis. Relationer som stiller krav til, at I optreeder autentisk og
fra elevperspektiv opleves som veaerende trovaerdige, indlevende og engagerede i forskellige laererpositioner og
sammenhange, fx undervisning, vejledning, i praksis leeringssituationer og samspillet mellem teori
undervisning og elevernes leeringspraksis.

Hvad betyder det for eleverne, at I arbejder med autenticitet og optrader autentisk?
Det kan betyde, at den enkelte elev og elevgruppen:
m Oplever laereren som en steerk faglig identifikationsmodel

m Oplever lereren vere fysisk og mentalt til stede i leeringsrummet med et anerkendende og professionelt
naerveer

m Oplever at leereren formér at skabe et virkelighedsneert billede af hvordan faglig viden og konkrete
feerdigheder spiller sammen med de konkrete beskaftigelsesomrader


https://www.emu.dk/fgu/pase/inspiration-til-undervisningen

m Individuelt og i feellesskaber oplever en laeringskultur praeget af virkelighedsneere og realistiske
problemstillinger og opgavelgsninger som kan bidrage til at udvikle praksis

m Oplever en grundleggende autentisk stemning som kan understgotte elevernes faglige, sociale og personlige
udfordringer (udfoldet nedenfor).

Hvordan kan I som FGU-lzerere optrade med autenticitet og hvordan kan det komme til
udtryk i undervisningen?

Det er veesentligt, at I vil noget med eleven og gar helhjertet, oprigtigt og i hele jeres fremtoning ind i medet
med eleven for at understatte det ‘noget’ I vil leere eleven. Den autentiske leerer:

m Mgader eleven med respekt og anerkendelse (fx faelles tjek ind med spergsmal til eleverne om *dagsformen’:
hvad er I sarligt optaget af? Hvad forventer I af dagens arbejde? Er der forhold jeg som laerer skal vare
serligt opmarksom pa ift. din deltagelse i dagens undervisning og arbejde?)

m Satter tydelige og gunstige rammer, der afspejler et autentisk leeringsmiljo (fx spergsmaél til holdet: hvilke
normer skal geelde for vores faelles laeringsmiljg? Hvordan stetter jeg som laerer og I hinanden indbyrdes i
at udvikle et respektfuldt og anerkende laeringsmilje med plads til personlig, faglig og social udvikling).

m Er gennem sit fagsprog og professionalitet en autentisk identifikationsmodel for eleven (fx med spergsmal
til centrale faglige begreber, sarligt sprog eller jargon inden for konkrete beskaftigelsesomrader).

m Har indgdende kendskab til det faglige felt og beskaftigelsesomréde (fx er orienteret i hvilken viden,
kompetencer og sarlige udviklingstendenser som preeger det konkrete arbejdsfelt)

m Kan optraede med professionelt narveer’, dvs. made elevens faglige og personlige spargsmal med 1.
indlevelse, 2. engagement og 3. professionel distance (dvs. evnen til at kunne adskille egne folelser og
stemninger fra elevernes, og optraede med et autentisk neerveer, dvs. kunne vurdere den mest
hensigtsmaessige personlige og faglige stotte til eleven).

At optraede autentisk i m@det med eleverne stiller en raekke krav til jer:

m Den personlige intention: At I vil noget med jeres undervisning, som er relevant i forhold til det konkrete
beskaftigelsesomride, eleverne kommer ud i

m Inkarnationen af budskabet: Den autentiske FGU-lerer sender et helhjertet budskab til sine elever om, at
der er noget vaerdifuldt at leere

m Respekt for eleverne: En FGU-lerer, der kun interesserer sig for det faglige indhold og ikke for, om
eleverne lerer det, lykkes ikke som lerer. Den autentiske FGU-larer respekterer eleverne som frie og
selvsteendige mennesker

m Rammerne for arbejdet: Den autentiske FGU-laerer opsager eller prover at skabe rammer, der er gunstige
for laererens intentioner og konkrete mal for undervisningen

m Samarbejdet med kollegerne: Et godt samarbejde med kollegerne er en ressource, der stgtter FGU-
leererens intentioner

m At kunne hvad man vil: En autentisk FGU-larer skaffer sig de kompetencer, der er ngdvendige for at
kunne virkeligggre sine intentioner

m At man varetager sin egen faglige udvikling for at kunne:

= inspirere og udfordre elevernes personlige, faglige og sociale udvikling samt elevernes leering og
autentiske opgavelgsninger og

= indgd i feedback og fagligt refleksive processer med kollegaer.
(bearbejdet efter Per F. Laursen, Den autentiske laerer, 2007)



Eksempler pa autenticitet i FGU

I kan som laerergruppe arbejde med autenticitet i undervisningen. Det kan I gare gennem fzlles
udviklingsforlgb, hvor I undersgger, hvordan de forskellige beskeftigelsesomrader, fag og temaer i
uddannelsen kan bringes taettere sammen med serligt fokus pa elevernes arbejde med konkrete
virkelighedsnere problematikker. Her kan I gare brug af metoder (fx fra aktionsleeringen) som forbinder
teori, metoder og modeller med relevante beskaftigelsesomrader, og hvor I udvikler og afprever konkrete og
realistiske lgsningsmetoder i relation til autentiske opgaver fra beskaftigelsesomrédet.

I kan ogsé have fokus pi at invitere lokale virksomheder, foreninger og institutioner (fx restauranter,
institutioner, plejehjem, uddannelsessteder, sundheds- og idraetsinstitutioner etc.) til taet samarbejde og
implementering af virkelige faglige udfordringer, hvor I stetter eleven i autentiske opgavelgsninger inden for
beskaftigelsesomradet med vejledning og stotte fra fagfolk i praksisfeltet.

Autenticitet i pgu:

Rammen om elevens virkelighedsnzre og helhedsorienterede opgavelgsninger tager afset i, at uddannelsen
bestér af 2/3 produktion, hvor eleven fx inden for omradet byg, bolig og anleeg mader krav til kvalitet og
aflevering til tiden med statte og vejledning via sidemandsoplering.

Lareren optraeder her med autentisk faglig autoritet og statter eleven i at made den sarlige kultur, fagets
sprog og koder, vaerdier og omgangsformer som kendetegner det konkrete arbejdsomrade inden for service-,
produktion, bygge, anleg og serviceteknik. Fx hvordan lereren som smed, temrer, murer, anlegsgartner mv.
bruger sig selv som fagperson med fortellinger fra byggepladsen, fra tegnestuen om konkrete
opgavelgsninger, projektering (planer, procedurer, beregninger, designs) og samspillet med andre
fagpersoner, fx reekkefolgen af de enkelte produktioner eller aktiviteter i byggeprojekter m.v.

Autenticitet i egu:

I elevernes praktik er der rig mulighed for at bringe teori og praksis teet sammen i autentiske forlgb, hvor
eleven far afprovet faglig viden og faerdigheder i konkrete produktioner. I elevernes skoleundervisning kan
leereren med sit eget kendskab til erhvervet knytte elevens praktik ssmmen med faglige opgaver, der
stilladserer og udbygger elevens laering i praktikken. Hvis en elev fx arbejder i et kekken, kan skoleforlgbet
vere inden for temaet som mad og ernaering og sammenhange mellem kost, sundhed, bevagelse og trivsel.

Autenticitet i agu:

I agu er autenticitet teet knyttet til den praksis, der er omdrejningspunktet for holdet. Derfor er det vigtigt, at
den praksis, der valges, virkelig optager jer som larergruppe. Det betyder, at I har den autentiske interesse
og viden om den praksis, der skal forme undervisningen i de almene fag. Det kan vere, at I er meget
optagede af klima og beaeredygtighed, og at det skal veere den praksis, der former et hold. Herfra vil I kunne
arbejde med statistik og matematiske modeller, men ogsé med dansk skriftsproglig udvikling (syntaks,
betydningskonstruktioner, formidling, retorik, argumentationslare etc.) og derudover inddragelse af fx
digitale medier, apps, platforme m.v. som samlet afspejler autentiske forhold inden for klima og
baredygtighed.

Du kan lzzse mere her og fa inspiration i:
Per F. Laursen, Den autentiske laerer, 2007, Gyldendal Uddannelse

Praksisfaellesskab

Hvad er praksisfzaellesskab?
Et praksisfallesskab er et faellesskab, hvor eleverne er ssmmen om en bestemt praksis. Det vil sige, at de
gennem lgsning af forskellige opgaver arbejder mod et felles praktisk mal. I paeedagogiske sammenhange
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skal lgsningen af sdidanne opgaver vere stottet af leereren. For at indga i et praksisfzllesskab er det ikke nok
kun at besidde viden og faerdigheder til at lase praktiske opgaver. Man skal ogsé besidde personlige og sociale
kompetencer til at omsaette dette, sd de gvrige deltagere ser gevinsten i bidraget. Det er vigtigt, at I har blik
for alle disse elementer, og for at I gennem de praktiske opgaver kan sette leeringsmaél for bade det
personlige, sociale og faglige. Karla kan méske sagtens bide udregne mélene pd udskaering af gardiner, nar
leereren er tilstede, men hun er endnu ikke i stand til selvstaendigt at turde gore det uden lererens stotte og
formar heller ikke endnu at lere fra sig, sd andre i faellesskabet laerer det samme som hun. Nasar har
omvendt stor selvtillid og mod pé at arbejde alene, men har ikke endnu blik for egne faglige begraensninger
og skal treenes i at sparge om hjalp. Et vellykket praksisfaellesskab kraver derfor, at leereren leder og har gje
for, hvordan hver enkelt er et vaerdsat medlem.

Alle er ngdvendige for at kunne lgse opgaven, og den enkelte bidrager med det, han/hun kan i forhold til
opgaven. Eleven laerer ved at vaere med i gruppens felles lasning af opgaver og arbejdet med stoffet. Eleven
kan fa hjzlp og stette fra laereren eller sidemandsoplares af andre elever i forhold til sine behov og
forudsetninger. Stgtten kan gradvis blive mindre, sé eleven til sidst mere selvsteendigt kan lgse opgaven.
Arbejdsopgaven kan ogsa varieres og blive svaerere i takt med, at eleven leerer og udvikler sig.

Hvad betyder det for eleverne, nar man arbejder i praksisfzellesskabet?
For eleverne kan det betyde, at de oplever, at de:

m Eren del af et feellesskab og har betydning for det feellesskab

m Indgéir i sterre og mindre grupper nér de skal arbejde, leere og veere

m Sammen med andre elever og lerere arbejder falles om reelle (bestilt af en kunde) arbejdsopgaver eller
autentiske problemorienterede/praksisrelaterede opgaver

m Oplever at de far statte til opgaverne bade fra leerere og andre elever eller at de statter og hjelper andre
elever

m Oplever gradvis at blive dygtigere og mere selvstaendige gennem lgsning af opgaver

m Larer at samarbejde, laerer af hinanden og laerer gradvis at lgse flere forskellige opgaver i feellesskabet.

Hvordan kan I som lzerere tilrettelazgge undervisning i praksisfazllesskaber?
Arbejdet med praksisfzllesskaber i undervisningen vil betyde, at du som laerer skal:

m Planlaegge undervisningsaktiviteter og arbejdsopgaver/projekter med forskellige delopgaver som kan lases
i et feellesskab

m Planlaegge opgaver og aktiviteter med delopgaver af forskellig svaerhedsgrad og indhold sa alle kan bidrage
til den feelles opgave

m Tilbyde instruktioner og oplearing pa forskellige niveauer og evt. ved brug af forskellige medier og
hjelpemidler

m Have fokus p4, at alle bidrager aktivt til den fzlles opgave og det fzlles mal

m Have fokus p4, at eleverne arbejder i s mange forskellige arbejdsgrupper som muligt

m Have fokus pa, hvilke elever der kan samarbejde og lere af hinanden

m Have fokus p4, at leere eleverne at samarbejde og hvordan de lerer af hinanden

m Sammen med den enkelte elev vaere opmaerksom pé, hvordan eleven kommer til at lgse forskellige
delopgaver, sa han eller hun kommer videre i sin udvikling og leering

m Sammen med eleverne sette ord pa det, de leerer fagligt og alment i faellesskabet og i udferelsen.

Eksempel i pgu:

Et pgu-hold har faet en opgave af en lokal institution i kommunen. De skal have nye gardiner i flere af
lokalerne i institutionen. Gruppen skal i faellesskab sy 10 gardiner. De skal méle vinduer, beregne
stofmangden, finde og kebe stof og trad, band mv. De skal méle og tegne stoffet op, de skal sy ssmmene hele
vejen rundt, sy gardinbédnd p4, stryge gardinerne og pakke dem, beregne pris, kere dem til institutionen, og
saette dem op. Opgaven bestar af en raekke delopgaver, der lgses af eleverne ift. deres forudsaetninger, den
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stotte de kan f4, og det de leerer undervejs. De er faelles om opgaven, selvom de lgser den i sma grupper, for
de er alle vigtige for at komme i mal med opgaven. Samtidig laerer de af hinanden og far statte af hinanden og
leereren undervejs. Omvendt vil nogle af eleverne blive udfordret pa at bearbejde og reagere respektfuldt pé
andres kritik af deres indsats. Hver dag samles der i gruppen op p4, hvad den enkelte elev leerer, og hvordan
gruppen samlet udvikler sig gennem opgaven. Bade pa det, der gik efter planen og det der ikke gik efter
planen. P4 den made skabes der mulighed for, at flere kan tage ved leere af bade fejl og succeser. Der bliver
ogsé samlet op pa, hvor eleverne fx brugte og laerte matematik for at kunne lgse opgaven. P4 den made
skabes der en tydelig forbindelse og bevidsthed om sammenhangen mellem det almene og
produktionsfaglige perspektiv.

Praksisfzellesskab pa tvzers af agu og pgu:

Fremstilling af fzlles kogebog, der kan salges pa skolen. Agu-lerere og elever (matematik,
naturfag, dansk), og pgu-laerere og elever i det faglige tema mad og ernaring og medie og kommunikation
samarbejder om den fzelles produktion af kogebogen.

De to hold mades og aftaler, hvilke opskrifter bogen skal indeholde. Derefter laver mad og erneeringsholdet
maden i kakkenet sammen med eleverne fra agu. Undervejs tager medie og kommunikationsholdet billeder
af madvarerne og tilberedelsesprocesserne. Efter hver opskrift er afprevet, justeres den, og de beskriver
hvordan fremgangsmaden er forst mundtligt vha. ord, tegninger, billeder og derefter pa skrift i et dokument.
Her tilfgjer de ogsa billeder og tegninger.

De beskriver opskrifterne for bade 1, 2 og 4 personer, sa bogen kan bruges for unge, der bor alene eller
sammen med en kareste eller venner. Dertil bruger de matematik, idet de ganger med hele tal og brgker. De
far elever fra medier og Kommunikation til at fotografere maden og sette bogen op grafisk. I naturfag (agu)
arbejder eleverne hver opskrift igennem for at beskrive deres indhold af kulhydrater, fedt og protein. De
eksperimenterer ogsd med, hvordan de kan fa fedt og vand til at reagere, nar de haeldes sammen. Og de laver
forsgg med forskellige temperaturer og tid, nar fedevarer skal tilberedes.

Praksisfaellesskab pa agu:

Fremstille en vejledning til unge i kommunen: Hvordan klarer du at flytte hjemmefra.
Vejledningen skal trykkes og ligge p& borgerservice og andre af kommunens kontorer hvor unge kommer, og
den skal ligge p4 kommunens hjemmeside, sa de unge kan downloade den.

Vejledningen laves som en falles produktion og i et samarbejde mellem elever fra agu og elever fra pgu, der
arbejder med det faglige tema Medier og kommunikation, der sgrger for den grafiske opsatning og
fotografier til vejledningen. De hjaelper ogsé med video og lydoptagelser. De almene fag dansk, matematik,
samfundsfag og PASE kan alle indga. Ligesom eleverne kan arbejde med opgaven bade i forhold til deres
egen situation og andre unges situation. Opgaverne kan loses pa forskellige niveauer, sa forskellige
leeringsmal og niveauer tilgodeses.

Forst undersgger de i faellesskab unges situation nar de flytter hjemmefra. Hvad er de optaget af? Hvad er
sveert? Hvad er godt? Det gor de ved at interviewe unge, leese artikler, noveller, romaner, se film mv i dansk.
Her kan alle pa holdet bidrage ud fra de forudsatninger, de har i dansk og ift. de mél, de skal na. De sattes
sammen i grupper, s de kan hjalpe hinanden. De skifter rundt mellem opgaverne, sa de gradvis leerer mere
og nyt.

I matematik (og identitet og medborgerskab) arbejder de med gkonomi, idet de laeser om gkonomi for unge.
De lzerer at lave budgetter mere eller mindre komplicerede ift. den enkeltes forudsatninger og mél. I PASE
laerer de om skat, feriepenge, SU, boligsikring, mv. I matematik laerer de at beregne deres boligsikring, skat,
SU, feriepenge mv. I danskfaget skriver de om unges gkonomi pa baggrund af det de kan lase, here, se i
forskellige typer ‘tekster’ om unges gkonomi. De satter saerlig fokus pa unges gkonomiske problemer (fx om
hjemlose unge).

Eleverne kan arbejde med deres egen situation, samtidig med at de skriver generelt om emnet til andre.
Deres egne beregninger kan bruges som anonyme eksempler i vejledningen. Det vigtige i denne opgave er, at
alle kan bidrage med noget til den felles opgave samtidig med at de leerer noget ift. deres forudsatninger og
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de mél de skal né. De kan lere af hinanden, hjelpe hinanden og gradvis blive dygtigere sa de kan arbejde
mere og mere selvstaendigt med opgaver inden for de forskellige fag.

Praksisfaellesskab for en egu-elev i virksomhedspraktik:

En egu-elev skal i virksomhedspraktik. Her er praksisfeallesskabet dermed ikke holdet pd FGU, men
arbejdspladsen, og derfor hjlper lereren eleven med at komme ind i dét praksisfallesskab. Inden selve
virksomhedspraktikken har eleven deltaget i opgavelesning pa forskellige hold i pgu for at traene overgangen
til at indtreede som ny kollega i et feellesskab. Malene har i skoleforlgbet vaeret samarbejde pé arbejdspladsen,
kommunikation og mgdestabilitet. Laerer og elev har sammen besggt virksomheden, der har fortalt, hvordan
de samarbejder, hvordan de taler sammen og hvad det fagligt og socialt kraever. P4 den baggrund er der lavet
en falles plan for, hvordan eleven gennem konkrete opgaver i praktikken indgér i samarbejdsrelationer med
forskellige medarbejdere, og derigennem nér forskellige mal i forhold til bdde personlige, sociale og faglige
kompetencer.

Du kan lase mere her og fa inspiration i:
Aarkrog, Vibe (2018): Teorier om laering anvendt i erhvervsuddannelsernes didaktik, Munksgaard
Nielsen, Klaus og Steiner, Kvale (2004): Mesterlaere - lzering som social praksis, Hans Reitzels forlag

Helhedsorienteret undervisning

Hvad er helhedsorienteret undervisning?

Helhedsorienteret undervisning er en gennemgaende undervisningsform pa tvers af FGU og betyder at
undervisningen tilrettelegges med udgangspunkt i eller peger frem mod helheder, som eleven kender fra sin
omverden, eller skal leere at kende. Dette er baseret pa den erfaring, at elever oplever stgrre motivation til at
lzere, nér de oplever, at undervisningen er tilrettelagt i for dem meningsfulde forlab, der knytter an til noget,
der er kendt fra verdenen uden for skolen.

Helhedsorienteret undervisning kan knytte sig til de erhverv eller samfundsforhold, som undervisningen
retter sig mod. I undervisningen brydes helheden op i mindre dele og ssmmenhangen synliggares for
eleverne. Ved at tage udgangspunkt i en helhed (fx bygningen af et legehus) bliver de enkelte dele af faget (fx
beregning af vinkler og laengder) i hgjere grad meningsfulde og relevante for eleven, end hvis delene blev
introduceret som selvstaendige emner.

Helhederne findes i den virkelighed, som eleverne mgder i produktionen pa pgu, i praktikken pa egu, fra
praksis pa agu eller fra deres egen virkelighed og det omgivende samfund og erhvervsliv. Den
helhedsorienterede undervisning er hermed teet forbundet til den praksisbaserede undervisning, autenticitet
og praksisfellesskab i FGU, som er beskrevet i dette kapitel.

Hvad betyder det for eleverne, nar man arbejder med helhedsorienteret undervisning?
For eleverne kan det betyde

m At de oplever et samspil mellem deres almenfaglige kompetencer, personlige og sociale kompetencer og
deres praktiske faerdigheder i en konkret opgave

m At de kan forsta delens/delenes funktion i helheden — at fx et matematisk begreb giver mening, nar det
anvendes i en konkret opgave

m At de leerer at bruge deres teoretiske og praktiske feerdigheder i meningsfulde sammenhznge og dermed
engagerer sig mere

m At debliver mere motiverede ved at arbejde med autentiske opgaver
m At deoplever, at de kan bringe deres styrker i spil pa nye méder, og deres selvtillid dermed styrkes
m At de hjelper hinanden, og at fx fagligt svage elever dermed tager storre udfordringer op.
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Hvordan kan I som lzerere tilrettelaegge helhedsorienteret undervisning?
Arbejdet med helhedsorienteret undervisning vil betyde, at du som leerer skal:

m Synliggere helhederne for eleverne, fx gennem plakater eller fysiske objekter i undervisningslokalet. Det
hjlper eleverne med at lebende orientere sig i helhederne, mélet og arbejdsprocesserne. Afthaengigt af
jeres fokus kan det ogsa vaere meningsfuldt at komme ud af skolen og opleve helhederne i deres
virkelighed — det kan fx veere gennem et virksomhedsbesgg, hvor eleverne far autentiske billeder pa
helheden.

m Indgd i et teet samarbejde med dine kolleger om at udvikle undervisningsforlgb, hvor I far indgédende
kendskab til hinandens fagomrader og drefter hver deres betydning for undervisningsforlgbet som helhed.
Dette bar geelde for alle fag i et undervisningsforlgb, badde almene fag og faglige temaer.

m Vurdere hvilke mél fra faget eller fagene, der skal indga i det helhedsorienterede forlgb og hvilke mal, der
ikke skal indga. Balancen mellem det enkelte fag og helhedsorienteringen skal overvejes og bar samlet set
tilgodese fag/fagene og de faglige mal.

m Vare opmerksom p4, at eleverne skal kunne anvende de opndede kompetencer fremover, nar de skal lgse
nye opgaver. Det gaelder bade deres praktiske og teoretiske viden samt de faerdigheder og kompetencer,
som indgér i de faglige mal.

m Planlagge ift. at tidsperspektiv og omfang af helhedsorienterede undervisningsforlgb kan variere. Det kan
vaere et dagsforlgb, en hel uge eller fx hver formiddag over en periode.

m Vare opmaerksom pa, hvilke andre peedagogiske begreber og metoder der kan understotte
helhedsorienteret undervisning, fx innovation, problem- og projektorienteret undervisning, kobling
mellem teori og praksis, differentiering osv.

m Vaere opmerksom pa, at opgavekompleksitet skal veare stigende for den enkelte.

m Sikre at eleven larer ift. egne forudsetninger og gennem samarbejdet med andre om at lagse en storre
opgave.

= Vare opmerksom pa elevernes faglige laeringsudbytte samtidig med, at eleverne arbejder med emner, som
de kan relatere sig til. Det kan veere en udfordring, at eleverne slet ikke registrerer, at de arbejder med fx
matematik i en praktisk opgave, da dette vil begraense deres leering. Derfor er det vigtigt at de almene fags
begreber tydeligt italesaettes i undervisningsforlgbene.

Eksempler pa helhedsorienterede undervisningsforlob

Helhedsorienteret forleb pa pgu:

P4 pgu kan helhedsorienterede undervisningsforlgb tage udgangspunkt i konkrete opgaver pa skolens
verksteder eller opgaver inden for det faglige tema. Et eksempel kan vare et forlgb inden for byg, bolig og
anleeg, hvor produktionen af et shelter til en kommunal skov kan blive den helhed, som eleverne arbejder
med. Eleverne kan deltage i mgde med kommunen om krav og behov til shelters. De kan designe forskellige
modeller og dermed leere at planlaegge og producere shelteret, de kan udfere tegninger pa PC og fremlaegge
dem for kommunen, de kan beregne materialernes dimensioner og pris i matematik og i dansk (praesentation
af produktet til potentielle kebere). Derefter producere den, transportere den ud i skoven og indvie dem
sammen med kommune/fritidsorganisationer m.m.

Helhedsorienteret forleb pa agu:

P4 agu kan helhedsorienterede forlgb tage udgangspunkt i de praksisser, som elevholdene er etablerede
omkring, fx den lokale sportsklub eller naturen omkring byen. Temaerne kan ogsa tage udgangspunkt i
arbejdsopgaver i hjemmet, pa en arbejdsplads, pa et af skolens varksteder eller i en begivenhed i samfundet.

Et eksempel kan veare at lave kommunikationsmateriale for den lokale sportsklub, hvor der arbejdes med
faglige mél i dansk om skriftlig fremstilling.

Det kan ogsé veere at hjelpe skolens kokkenveerksted med at kebe mad ind sé billigt som muligt, hvor der

arbejdes med de faglige mél i matematik om regneregler samt mal og vaegt. I forlaengelse heraf kan eleverne
sammen med holdet omkring det faglige tema mad og ernzering udvikle en kogebog med sund mad til unge,
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hvor de arbejder med mal fra dansk, matematik og naturfag, afhangigt af deres forlebsplaner, laeringsmaél og
progression.

Du kan lase mere her og fa inspiration i:

Se redskab til tilretteleeggelse af helhedsorienteret undervisning pa link: www.emu.dk/fgu

Findalen, Erik, Hecksher, Kristine, Serensen N., Emilie, Holm, Preben & Serensen, Svend E. (2017):
Helhedsorienteret undervisning — Inspiration til at planleegge og gennemfore helhedsorienteret
undervisning, Undervisningsministeriet

Innovation og produktudvikling

Hvad er innovation og produktudvikling i FGU?

Innovation er at finde og udvikle nye og nyttige lasning(er) til et konkret, autentisk problem, som er et
problem for ‘nogen’, altsd en bestemt bruger eller mélgruppe. Laosningen eller det gode produkt vil ofte kraeve
et godt kendskab til brugeren/malgruppen, sivel som til de produktionsmaessige muligheder. I FGU kan
innovation og produktudvikling ses pa tvaers af de tre spor. Pa pgu, hvor eleverne ved brug af ét eller flere
vaerksteder skaber et nyt produkt til en konkret kunde, fx legefaciliteter til en bernehaves legeplads. P4 agu,
hvor et hold der er dannet omkring beeredygtighed som praksis udvikler arbejdsmetoder til at reducere
madspild i skolens kantine. Eller pé egu, hvor eleven hjalper en svend i sin praktikvirksomhed med at lave
en prototype pa et produkt, der kan videreudvikles og salges i virksomheden. Dét, der er afgarende i arbejdet
med innovation og produktudvikling, er at eleverne er aktive i at formulere reelle lasninger pa konkrete og
autentiske problemer eller behov.

Hvad betyder det for eleverne, nar I arbejder med innovation og produktudvikling?
Eleven kan opleve:

m Sig selv som medskaber af nye gode lgsninger for nogen, og at gare en forskel i verden
m Atsamarbejde: forskellige erfaringer og kompetencer gavner processen

m At bruge sin fantasi, kreativitet, viden og erfaring for at lase problemet, som ingen - heller ikke leereren i
forvejen har en lgsning pa.

m At de enkelte fag eller teknikker bidrager til at finde gode lgsninger
m At medskabe og gennemfore en proces fra problem til faerdig lasning eller feerdigt produkt

m At noget godt kan lykkes, selvom det i forste omgang ser sveert eller umuligt ud.

Hvordan kan I arbejde med innovation og produktudvikling i undervisningen?

Nér I arbejder med innovative processer, er nysgerrighed drivkraften. Derfor gelder det om at tilskynde
eleverne til nysgerrigt at bruge deres viden, opsgge eller skabe ny viden for at kunne lgse et problem. Lige sa
vigtigt geelder det om at statte eleverne i at finde autentiske problemer i deres omverden, der kalder pa nye
lgsninger. At identificere problemer og finde mulige lgsninger kan vaere en del af den helhedsorienterede
undervisning (se helhedsorienteret undervisning), der er kendetegnende for FGU.

Det kan vaere oplagt at arbejde med innovative processer i et tveerfagligt samarbejde fx mellem almene fag og
et eller flere faglige temaer. Det kan ogsa vaere oplagt at skabe et samarbejde om lgsninger pa tvaers af de
forskellige vaerksteder, som jeres skole har. Det er nemlig med at muliggere, at flere perspektiver, muligheder
og kompetencer kommer i spil for at finde de gode lgsninger.

En innovationsproces kan godt virke uoverskuelig for eleverne. Derfor ber I, i jeres planlegning af forlabet
ngje overveje, hvor meget eller hvor lidt arbejdsprocesserne skal rammeszttes af jer som leerere.

Det kan vaere en fordel at benytte en innovationsmodel, som hjalper med overblikket og statter elevernes
proces frem mod en lgsning. Nedenstaende model er ét eksempel, som kan bruges i undervisningen. Fzlles
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for de fleste modeller er, at de er opbygget i faser, hvor hver fase har sit formél og sin arbejdsméde. Heng
gerne innovationsmodellen op i klasselokalet eller veerkstedet, sa den kan inspirere jer til at tale om, hvor I er
i arbejdsprocessen, hvad formalet med fasen er, og hvad der kan veere af udfordringer i fasen.

Design to improve life — Kompasset. En didaktisk designteenkningsmodel
Kompasset er en didaktisk model, som integrerer didaktik, proces og design, og som
medvirker til at skabe overblik i en innovativ proces.

Kompasset har udfordringen og brugeren (mélgruppen)i centrum, dvs at innovationspro
cessen tager udgangspunkt i viden om og undersegelse af udfordringen, som den er for
mélgruppen. Se introduktionsfilm her:

Kompasset er bygget op om fire faser:

Forbered, Forsta, Formgiv, Ferdigger. Hver af de fire faser er opdelt i fire konkrete

handlinger, hvoraf den ene altid er en ’sum up’, hvor man vurderer processer og resultater ud
fra kriterierne: social, miljemeessig og ekonomisk baeredygtighed. Disse kriterier kan du eller dine elever &endre efter behov.

Fordelen ved Kompasset er, at den ikke bare er en innovations- eller designmodel, men at der pd hjemmesiden er fri adgang til

ovelser og handlinger, som guider bide l=rer og elever gennem processerne. Endnu en fordel er, at modellen har et klart fokus
i o= . s : ! ST

pé viden - bade pa at anvende viden man allerede har, men ogsa pa at opsege ny viden og at skabe ny viden om udfordringen

og mélgruppen, for man udvikler innovative lesninger.

Eksempler pa ovelser fra Kompasset:

Eksempel pa undervisningsforlob: En mere udfordrende legeplads til bernehaveborn
Dette eksempel kan tones i retning af agu eller pgu, afhaengigt af jeres ensker og behov. Det vaesentligste er,
at I sammen med eleverne systematisk arbejder gennem innovationsmodellens fire faser.

En bernehave gnsker at fa forbedret deres legeplads, fordi de born, der gerne vil grave og bygge, ikke har
gode muligheder for at udfolde sig. Derfor har de henvendt sig til FGU-institutionen for at fi udviklet bedre
og mere udfordrende legepladsudstyr for barnene.

I forste fase undersgger eleverne problemet grundigt.

Hvad ligger til grund for problemet (hvilken legeplads har de nu, og hvordan ser den ud, hvilket budget har
de, 0sv.)?

Hvem har problemet og hvorfor — malgruppekendskab (fx hvem er de born, der gerne vil grave og bygge, og
hvorfor synes de det er sjovt og spaendende, hvad vil de bygge og hvorfor)?

Hyvilke kompetencer har vi blandt os, hvem ved noget og har erfaringer, som vi kan trackke pa for at lase
problemet, skal vi evt. opsgge mennesker med andre kompetencer?

Denne fase kan munde ud i et skriftligt eller et visuelt produkt — en beskrivelse af problemet som det ser ud
for brugerne.

I anden fase skaber eleverne sig et overblik over, hvilken viden, der allerede findes om omradet.

Eleverne kan have brug for at leese noget (fx om legepladser og regler for legepladser, om berns udvikling
og leg)

Maske er problemet af en sddan karakter, at eleverne ma opsgge viden pd andre méder: Sparge nogen, lave
eksperimenter for at se problemet, og forsgge at se problemet fra flere forskellige vinkler.

Denne fase kan som den foregdende rumme et skriftligt eller et visuelt produkt, der redegor for den relevante
viden om omrédet.

Itredje fase gir [ sammen i gang med idégenerering.
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Den helt rigtige ide opstéar sjeeldent ud af det bla, og derfor er det vigtigt at I sammen finder s mange ideer
som muligt — ogsa de fjollede. Prov at skrive alle ideer op, fx pé en tavle eller en planche med gule sedler.
Derneest sorterer og vurderer I ideerne sammen og I bevager jer fra ideerne til en beslutning om, hvilke
ideer/produkter, der skal videreudvikles.

Produktet eller ideen skal derefter afpreves - maske ad flere omgange. Her er det vigtigt at I far involveret
brugerne, s barnene, der skal bruge legepladsens nye faciliteter, skal give feedback. Ideen/produktet zendres
til prototypen virker i praksis.

Denne fase kan rumme elementer fra bade dansk og matematik, fx skriftlig fremstilling af de forskellige ideer
pa en plakat med illustrationer, eller udvikling af prototyper i mélestok.

Ifjerde fase faerdiggor I produktet sé det kan anvendes af brugerne.
Her skal der samarbejdes med alle, der kan bidrage til at fa ideen/produktet ud i livet.

I denne fase vil det vaere naturligt at arbejde med dimensioner fra PASE, fx tidsplaner/styring, budgetter og
ansvarsfordeling.

Du kan laese mere og fa inspiration her:

Rohde og Olsen (2017): Innovative elever - undervisning i fire faser, Akademisk forlag

Kromann-Andersen og Funch Jensen 2009: Kie-modellen innovativ undervisning, Praxis erhvervsskolernes
forlag

Sgrensen, Dorrit (m.fl) (2017) Fagligt entreprengrskab i erhvervsuddannelserne, Metropol og VIA University
College

Undervisningsmaterialer til entreprengrskab og innovation kan findes pa Fonden for Entreprengrskab

pa link: https://www.ffe-ye.dk/undervisning/ungdomsuddannelser/undervisningsmaterialer
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KAPITEL 2: STRUKTUR OG
PROGRESSION

I dette kapitel udfolder vi:
m Synlige leeringsmal
m Laringsstrategier

Tydelig struktur

m Differentiering

Evaluering

Afklaring og vejledning

Disse didaktiske principper vedrgrer undervisningens form og opbygning. Det er et barende element i FGU,
at eleverne skal opleve en faglig progression, og at de bliver udfordret i trygge rammer. Det kan hjzlpe dem i
overgangen til ungdomsuddannelse, hvor de vil skulle kunne indgé i en hverdag, hvor der stilles krav om
faglighed, motivation og selvstendighed. Eleverne kan i FGU blive hjulpet gennem synlige laeringsmal,
der giver bevidsthed om egen lering, en tydelig struktur der skaber klarhed over de forventninger, der er
til eleverne og differentiering i mal og undervisningsmetoder, sidan at alle elever far mulighed for at
deltage og blive s& dygtige, som de kan i FGU.

Synlige leeringsmal

Huvad er synlige leeringsmal i FGU?
Leeringsmal kan bade veere faglige, sociale og personlige mal. Det handler om at synliggere, hvad det nye er

som eleverne skal lere, og hvad eleverne skal vide og kunne ved afslutningen af et forlab eller en opgave. De
synlige leeringsmal udarbejdes med afsat i fagenes og de faglige temaers mal og formuleres i et elevvenligt
sprog. Leeringsmalene synliggores i det elektroniske varktgj for den enkelte elev, og de falles leeringsmal for
holdet i en konkret opgave skal vare synligt til stede i undervisningen, fx pa plakater eller tavle. Séledes ber
ethvert opgaveforlgb introduceres med en visualisering af, hvordan den enkelte opgave bidrager til en raekke
feelles mal. En sddan opstart giver eleverne mulighed for at teenke med i, hvorfor den enkelte opgave er
relevant for deres uddannelse. Det er med til at stgtte op om, at eleverne ved hvad de skal laere, og hvad de
neste skridt er.

Tydelige og konkrete laeringsmal formuleret i dialog mellem elever og lerer statter eleverne i deres udvikling
og giver ejerskab til det, de skal leere. Her er det helt afgorende, at méilene er formuleret med tydelige
kriterier og eksempler, som viser vejen for opnaelse af méalene. Derved bliver eleverne bevidstgjorte om, hvad
der kendetegner malopnaelse, og de konkrete mél de bliver vurderet pd, samt hvad de skal ggre for at na
malet.

Hvordan vil eleverne opleve, at der arbejdes med synlige leeringsmal?
I en undervisning hvor der arbejdes med synlige leeringsmal, far eleverne mulighed for at opleve:

m At de forstar, hvad de skal leere og meningen med at laere netop det

m At de forstar, hvad de skal gore for at leere det
m At de forstér, hvornar de har leert det
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m At de ud fra de opstillede kriterier kan vaere med til at vurdere sig selv og hinandens arbejde

Hvordan kan I som laerere arbejde med synlige lzeringsmal for den enkelte elev og holdet?

m I kan arbejde med at formulere gode laeringsmal for eleverne med afsat i de overordnede leeringsmal i
fagbilagene. Det gor I ved at oversatte de overordnede mal til konkrete handlinger i et forlgb eller en
produktion, for eleverne ud fra deres niveau. Gode leeringsmal er kendetegnet ved 1) at veere tydelige og
Kklare for eleven, 2) vaere specifikke og handlingsorienterede, og 3) formuleret i et sprog og med ord, som
eleverne kan forsté f.eks. ved hjalp af formuleringen: “du/jeg kan”.

m I kan ilererteamet arbejde med at differentiere leeringsmalene, f.eks. pa forskellige niveauer
(leeringstaksonomier: redegorende, analyserende og vurderende). Ud over individuelle mél er det
hensigtsmaessigt ogsé at udarbejde fzlles mél for holdet, sa eleverne kan opleve sig som en del af
feellesskabet. Selvom eleverne arbejder hen imod samme mal, s kan vejen dertil veere forskellig.

» Det er vigtigt, at I leerere sammen med eleverne forholder jer til folgende sporgsméal: Hvad kan vi feelles
laere af denne opgave? Hvordan kan opgaven stotte den enkelte elevs lering?

m Opstil tydelige kriterier/tegn for malopnéelse i dit leererteam eller sammen med eleverne, som eleverne
kan bruge til at evaluere, hvilke fremskridt de gor sig pa vej mod leringsmalet. Det tager tid at udforme
kriterier og tegn sammen med eleverne. Det er vigtigt at huske, at du og dit leererteam ikke behgver
vurderingskriterier for alt, hvad eleverne gor.

Eksempler pa synlige lzeringsmal i hverdagens undervisning pa FGU

Pgu — produktion af lagkager:

Eleverne, der arbejder med temaet mad og ernaring har faet til opgave at producere fire lagkager, som skal
leveres til en reception inde i byen. Eleverne har tidligere arbejdet med de faglige elementer, som indgar i
lagkagen (pisket dej, forskellige kolde og varme cremer, pyntning med flade), dog er overtreek med marcipan
og marcipanroser nyt for alle elever. Inden opgaven igangsettes introducerer leereren til, hvad opgaven vil
krave bade af den enkelte, samarbejdet og faglige kompetencer. Laereren har lavet en stor tegning, hvor han
har oplistet centrale leeringsméal fra faget og med pile til tegninger visualiseret, hvordan forskellige
delopgaver spiller sammen hermed. P& denne baggrund kommer eleverne med ideer til sammenhange, som
lzereren endnu ikke selv har taget med, og tegningen udvides. Laereren har ogsa printet forskellige billeder af
lagkager. Eleverne inddrages i samtalen om, hvordan en “lagkage til en reception” ser ud.

Holdet deles i tre grupper, som skal lave forskellige dele til det samlede slutmél “lagkagen”.
Hold 1: bager bunde, hold 2: cremer, hold 3: marcipanovertrak. Alle elever skal lave marcipanroser.

Laereren har udarbejdet leeringsmalene for dagens arbejde og har i samarbejde med eleverne udarbejdet
leringsmal kriterierne for det gode samarbejde.

Laringsmalene for holdet er folgende:

m Jeg kan udarbejde en arbejdsplan for arbejdsprocessen ud fra udleverede skabelon (i arbejdsplan indgar
bl.a. en omskrivelse af opskriften)

m Jeg kan folge vores arbejdsplan og overholde deadline for levering af lagkagerne

m Jeg kan holde orden ved vores arbejdsplads i forhold til hygiejne

m Jeg kan indfarve marcipan og lave en marcipanrose, som kan anvendes som pynt til lagkagen
m Jeg kan samarbejde med min gruppe

m Jeg kan evaluere min egen og gruppens arbejdsindsats og leeringsudbytte.

Holdets kriterier for det gode samarbejde:
m Jeg deltager aktivt i gruppens arbejdsopgaver

m Garjegi std med min opgave, sporger jeg om hjzlp hos de andre i gruppen
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m Naér jeg har lgst min arbejdsopgave, hjelper jeg de andre i gruppen
m Jeg lytter til min gruppe.

Agu — Opslagsvark om lege i bornehaven:
Holdet arbejder i et helhedsorienteret forlab om bgrnehaveberns leg og udvikling. Holdet samarbejder med

en lokal bgrnehave om forlgbet. De besgger bernehaven flere gange undervejs og afprover legene med
bernene. I forlgbet skal eleverne udvikle et opslagsvark til kommunens bgrnehaver med forslag til nye lege
og lege gennem tiden. Opslagsvaerket skal med billeder og ord forklare legene og vere instruktivt. Eleverne
har arbejdet med sagtekster om lege gennem tiden, om bgrnehaver og om berns leg og udvikling. Eleverne
arbejder i mindre grupper med at skrive opslagene til bogen. Forst brainstormer eleverne i grupper om, hvad
opslaget skal indeholde, og alle forslag bliver skrevet op pé tavlen. Herefter gennemgéar lerer og elever alle
punkterne og kategoriserer dem. Til sidst udarbejder leereren en samlet oversigt over de kriterier som
opslagene skal leve op til.

Kriterier for opslag om lege i bernehaven:

m Det samlede opslagsveaerk skal rumme en variation af lege, s& der bade er voksenstyrede og barnestyrede
lege, lege der er motorisk udfordrende og rollelege, og lege, der varierer i form, kompleksitet og laengde

m Det enkelte opslag om en leg skal:
» Tydeligt beskrive legen i ord og billeder
» Udfolde legens trin si personalet i bernehaven nemt kan folge det
» Redegare for eventuelle redskaber som skal bruges i legen
» Vare kortfattet.

Laringsmalene for opslagsvarket:

m Jeg kan redegore for genren

Jeg kan skrive et opslag i bogen

Jeg kan forklare forskellen pa en fagtekst og fiktion

Jeg kan vurdere andres opslag ud fra kriterierne

Jeg kan evaluere min egen arbejdsindsats.

Egu — praktik i produktionskekken:

Eleven er i virksomhedspraktik i et produktionskekken pé et plejehjem. Laereren har med udgangspunkt i
maélene for det faglige tema "mad og ernering”, udformet konkrete leeringsmaél for eleven, som fremgar af
elevens forlgbsplan, og er synlige for eleven pa praktikpladsen. Ved elevens opstart pd FGU og
virksomhedspraktikken har bade laerer og elev besogt plejehjemmet for, ssmmen med praktikvejlederen, at
vurdere, hvilke muligheder, eleven vil have for at nd méalene gennem praktikforlgbet, herunder hvordan der
skal vaere en god forbindelse mellem det, eleven skal laere i praktikken og det, der skal laves i skoleforlgbene.
Leeringsmélene indeholder udover kekkenfaglige mal ogsa leeringsmal i dansk og matematik, og personlige
og sociale mal, der serligt handler om fremmede, samarbejde og kommunikation. Laeringsmaélene
praesenteres for praktikstedet og indgar i den dialog, der er mellem FGU-larer og elev bl.a. i forbindelse med
elevens forlgbsplan og progression i forhold til méilene.

Du kan lase mere her og fa inspiration i:
Andreasen, Rune m.fl. 2015. Feedback og vurdering for lzering. Dafolo
Hattie, John. 2014. Synlig lzering - for lzerere. Dafolo
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Brend, Kirsten Frolich m.fl. 2015. Laeringsmal og taksonomiske redskaber. Dafolo.

Laeringsstrategier

Hvad er lzeringsstrategier i FGU?
Leeringsstrategier er processer, teknikker eller procedurer, som eleven anvender, nar noget nyt skal leeres og

opgaver skal lgses. En leeringsstrategi er viden om, hvilke fremgangsmaéder, der kraeves for at lase forskellige
opgaver. Laeringsstrategier er en vigtig del af elevens mulighed for at lase opgaver pa bedst mulig vis.
Laringsstrategier skal derfor ses som et fundament, der sammen med laering og @velse kan skabe et godt
grundlag for, at eleven, individuelt eller ssmmen med andre, kan kontrollere og regulere sin egen lering.
Eleverne er forskellige steder i deres leereproces, og derfor er der brug for I som lerere kan differentiere pa
leeringsstrategier.

Leeringsstrategier knytter sig til folgende tre faser:

1. for-fase (aktivering af bestdende viden og erfaringer): Strategier for at bringe eksisterende viden,
feerdigheder og kompetencer i spil.

2. undervejs-fase (bearbejdning og systematisering): Strategier for at huske, aktivere og bearbejde viden
og faerdigheder.

3. efter-fase (anvendelse og konsolidering): Strategier for hvordan viden og faerdigheder kan faestne sig i
eleven, i tanke og handling, herunder elevens selvvurdering, da arbejdet med at kigge pa egen leering
skeerper elevens tilegnelse af viden og feerdigheder.
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FOR-STRATEGIER

UNDERVEJS-STRATEGIER

EFTER-STRATEGIER

”Opvarmning” og forforstaelse
Eleverne forberedes og spores ind pa det
nye, de skal laere i undervisningen. |
stedet for "at ga lige til sagen” giver
leereren eleverne mulighed for at
genkalde sig, hvad de allerede ved i
forvejen om en sag/et emne
(forhandsviden, erfaringer eller leering fra
tidligere), og g@r dem parate til at bygge
videre pa det.

Eksempelvis:

Brainstorm i par/3 mands-grupper pa
tavlen eller via elektronisk padlet.
Repetér med makker

V@L-modellen. Laesestrategi, der
benyttes for og efter leesning, og som
skal medvirke til, at eleven fokuserer pa
det, teksten handler om.

| vaerkstedet inddeles eleverne i par eller
grupper. Hver elev udfylder skemaet med
10 ting jeg ved om”. Hvert par eller
gruppe deler det man samlet ved om
emnet.

Ved opstart af nyt emne i vaerkstedet
arbejder eleverne med "Hvor godt kender
du disse veerktgjer?” eller "maskiner?”
eller "ord og udtryk?” ud fra fx kender
ikke, har hart fgr, kan forklare, kan
mestre. Eleverne vender tilbage til
skemaet, nar emnet skal afsluttes.

Eleverne udarbejder tjekliste/tegning over
hvordan deres arbejdsstation skal se ud
ved opstart af emne/opgave/produki.

Undervisningens ”kernestof”’

Dagens (eller lektionens) kernestof, fx
leererens gennemgang af nyt stof,
demonstrationer, forklaringer eller
igangsaetning af et projekt — og ogsa
elevernes arbejde med stoffet. Det er her
vigtigt, at eleverne far tid til og mulighed
for at lagre tingene lidt ad gangen ved
hjeelp af spargsmal fra laereren
(refleksion). Dvs. laereren planleegger
mundtlige og praktiske aktiviteter
undervejs, sa eleverne lgbende kan
treene i, udforske og eksperimentere med
dét, der er vigtigt for dem at kunne.

Eksempelvis:

Sma opsamlingssekvenser
Dialogkort - ordkort - spgrgsmalskort.
“Stop-op-@velser” fx forklar laererens
“noter”. Leereren tegner f.eks. en proces
eller udfylder et skema pa tavlen eller
viser en leeringsvideo sa lad eleverne
parvis forklare processen/

tegningen for hinanden. Dernaest kan
eleverne forklare processen hgijt for
andre i klassen.

| veerkstedet ser eleverne fx 2 & 2 sma
videoklip via QR-koder af
arbejdsprocesser/funktion af maskine
eller lign. efterfulgt af refleksions-
spgrgsmal og afpr@vning. Og/eller
eleverne udarbejder selv sma film, som
viser proces eller funktion af veerktgj eller
maskine.

| vaerkstedet udarbejder eleverne
dialogkort med billeder og tekst. Eleverne
tager billeder af fx mgrtel laagges og
stryges, stenen laegges, studsen slas
osv. og knyttes sammen med de faglige
udtryk.

Konsolidering

Laereren giver eleverne mulighed for at
konsolidere (optage og feestne) deres
viden og bekreefte, at de bade har
forstaet og kan huske det og bringe det
leerte i anvendelse via fx afprgvning i
praksis.

Eksempelvis:

Sperg/svar/byt, klassen

”10 ting, vi nu ved om...” fx ved brug af
Kahoot eller Socrates.

Laeringslog ud fra tre selvvalgte
spgrgsmal fx.

- Hvilke mal har jeg arbejdet hen imod i
dag?

- Naede jeg det jeg havde forventet?

- Hvad har jeg leert?

- Hvorfor har vi arbejdet pa denne made i
dag?

- Hvad skal jeg arbejde videre med i
morgen?

- Hvordan har min indsats veeret i dag?
- Kan jeg ggre det bedre i morgen?
Hvordan?

| veerkstedet vurderer eleverne to & to
deres feerdige produkt ud fra de
opstillede kvalitetskriterier og samtaler
om hvorfor og hvordan de opnaede det
gnskede produkt.

Eleverne udarbejder tjekliste/tegning over
hvordan deres arbejdsstation skal se
efter udfgrt opgave/produkt. To & to
gennemgar eleverne deres station.

Hvad betyder det for eleverne, at de har mulighed for at anvende forskellige

lzeringsstrategier?

Arbejdet med leringsstrategier kan for eleverne betyde, at de far mulighed for:

m At taenke over og fa sat ord pa det, de leerer og méden de laerer pa
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m At bruge deres erfaringer og oplevelser fra tidligere leerings- og undervisningssituationer, erfaringer som
kan fortzlle, hvordan eleven laerer bedst og hvordan de f.eks. mader og tackler leringsbarrierer og
modstand

m At laere hurtigere, bedre og lettere (oplever mestring)

m At fi en oplevelse af, at de kan disponere deres tid, sd de nar at fuldfare og lykkes med forskellige faglige
opgaver

m At planlaegge, hvordan de skal gé& frem for at na deres leeringsmal

m Grundleggende at blive mere bevidste om egne ressourcer og handlemuligheder til at klare udfordrende
opgaver og til at overvinde frustrationer i forbindelse med nye og svaere opgaver.

Hvordan arbejder I med elevernes forskellige leeringsstrategier?
For jer som lerere stiller det at arbejde med elevernes laeringsstrategier krav til, at I er sarligt

opmarksomme pd, hvordan eleverne leerer forskelligt. Herunder at I gennem den systematiske evaluering
(lgbende feedback) far indsigt i elevernes erfaringer og oplevelser fra forskellige leeringssituationer, og
hvordan eleverne fremkalder foretrukne laeringsstrategier.

I kan som laerere understgatte elevernes leeringsstrategier ved at have saerligt fokus pa:

m At eleverne kan fa viden om sig selv som laerende via en raekke spgrgsmal, som de bgr teenke over og tage
stilling til, f.eks.: Hvad er dine steerke sider? Hvad er dine svage sider? Hvornar pa dagen arbejder du
bedst, og hvornar arbejder du darligst? Hvad er dine interesser?

= At arbejde med, hvordan viden og feerdigheder feestnes f.eks. ved brug af repetition og gentagelse

» At arbejde med leering i bade "hand og and” — elevernes laering ligger bade i opgavernes kropslige praksis
(hvordan handteres madvarer, maskiner og materialer?) og i leesning, beregning og skriftlig produktion

m At eleverne evaluerer deres arbejdsindsats f.eks. ud fra folgende spergsmaél: Hvad fungerede godt i dag?
Hvad kan vi justere i morgen? Samtidig med at eleverne tenker over, hvordan de evaluerer
arbejdsindsatsen, f.eks. Hvad kunne jeg/vi ogsa gere for at finde frem til, hvad der virker? Hvad skal vi
holde op med eller gore mere af?

m At eleven (holdet, gruppen) arbejder systematisk i forhold til at samle op pé og huske pointer fra
undervisning

m At indtenke den sproglige dimension i faget eller opgaven (se Sproglig opmarksomhed). Ver
opméarksomme péa at I bade i for, under, og efterfasen far arbejdet med elevernes ordkendskab gennem
forskellige teknikker, fx mindmaps, illustrationer til begreber, quizzer mv. I kan finde inspiration til
arbejdet med Grazonesprog og faglig leesning pa link: Grézonesprog og klar tale | emu danmarks
laeringsportal

I kan med fordel samarbejde om at udvikle viden og forstaelse af forskellige leeringsstrategier som bliver
praesenteret her i overskrifter, fx Hukommelsesstrategier, Elaboreringsstrategier, Organiseringsstrategier,
Metakognitive laeringsstrategier, Affektive leeringsstrategier, Motivationsstrategier (self efficacy), Sociale og
kommunikative laeringsstrategier (se forslag til yderligere laesning nedenfor)

Eksempler pa leeringsstrategier som led i hverdagens undervisning pd FGU

Pgu - Kogebogen:

Holdet skal i gang med et helhedsorienteret forlab om “kogebogen”. Der skal fremstilles en falles kogebog,
som kan selges pa skolen.

For-fase: For at spore eleverne ind pa emnet skal eleverne i grupper samtale om, hvad de ved og forbinder
med en kogebog. Efterfalgende skriver gruppen deres forstaelser og bud ind pa en falles padlet (elektronisk
opslagstavle). Efterfalgende fremviser laereren den falles padlet for holdet og fremhaever de forskellige og
feelles traek for emnet.
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Undervejs-fase: Som en del af det helhedsorienteret forlob skal eleverne udarbejde og afpreove de
opskrifter som gruppen har valgt til "kogebogen”, og leereren har planlagt smé& opsamlingssekvenser. I
forhold til udarbejdelse af opskrifter har grupperne faet udleveret spargsmalskort/dialogkort. P4 denne made
far eleverne mulighed for, to og to eller hele gruppen, at forklare de vigtige begreber eller
opmarksomhedspunkter i forhold til udarbejdelse af opskrifter for hinanden.

Efter-fase: I denne fase arbejdes med "Udarbejde test og svar”. I makkerpar fremstiller eleverne deres egen
test med korrekte svar ud fra det de har laert. Testen kan f.eks. fremstilles som almindelige spgrgsmaél, hvor
eleverne selv fremstiller rettenegglen, eller som tip en 13’er, en "Jeopardy” eller en "Kahoot”.

Agu - En vejledning til unge i kommunen om at flytte hjemmefra

Holdet skal i gang med et helhedsorienteret forlob med overskriften: “Fremstilling af en vejledning til unge i
kommunen om at flytte hjemmefra”. I danskfaget skal der bl.a. laeses tekster af forskellige genrer og ses film,
der omhandler det overordnede emne. Til at understotte for- og efterfasen tager leereren udgangspunkt i
VO@L-modellen.

VOL-modellen er en laesestrategi, der benyttes for og efter leesning, hvor eleverne inviteres til at reflektere
over, hvad de allerede ved, hvad de gnsker at vide mere om, og hvad de har leert efter forlgbet.

I den midterste kolonne (@) skriver eleven, hvad hun/han gnsker sig at vide mere om, og nar teksten er last,
noterer eleven i den yderste hgjre kolonne (L), hvad hun/han har leert.

Ved (V) Onsker (0) Laert (L)
Hvad ved jeg om emnet? Hvad Hvad gnsker jeg at vide om Hvad leerte jeg?
tror jeg, at jeg ved om emnet? emnet?

Du kan lzse mere her og fa inspiration i:
Andreasen, Rune m.fl. 2015. Feedback og vurdering for laering.

Geisnaes, Dorthe & Preben Olund Kirkegaard. 2017. Metakognition, selvregulering og konsolidering. Dafolo.
Ahrenfeldt, Birgitte m.fl. 2014. Loft laeringen - brug sproget. Erhvervsuddannelserne pa de tekniske skoler.
Erfaringer fra Projekt Uddannelseslaft

Fredens, Kjeld. Tre gode strategier for tilegnelse af viden. Tilgengelig pa link:
https://youtu.be/g3fZdNocEMs?si=kLasd WqiCF2lmFx

Tydelig struktur
Huvad er tydelig struktur i FGU?

Den daglige undervisning, samarbejdsformerne og opgavelasningen skal i FGU veere praget af en tydelig

struktur. Det er med til at skabe en overskuelig og kendt ramme, der giver eleverne overskud til at blive

udfordret fagligt og opleve mestring i nye opgaver.

m Struktur i undervisningen betyder en fast ramme for dagens program, klare fysiske rammer for hvad
der gores hvor, samt formulerede mal, grupper, produkter, tidsramme for dagens opgave

m Struktur i forhold til samarbejde giver eleven klarhed over, hvilken gruppe eleven er en del af, hvilke
rammer og gensidige forventninger der ligger i samarbejdet, samt hvilken rolle og opgave eleven har i
gruppen
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m Struktur i forhold til opgavelasning giver overblik over bade gruppens samlede opgaver og den enkelte
elevs opgave. Det indebaerer tydelighed i opgavens udformning og beskrivelse efter f.eks. med formal,
varighed, proces, materialer, slutprodukt, opsamling mm.

Tydelig struktur indebaerer:

m At eleverne er fortrolige med rammerne for deres egen laering

m At eleverne er aktive og deltagende i deres egen og andres lering og progression
m At eleverne har et tilhgrsforhold til bade leerer(e) og andre elever.

Hvordan vil eleverne opleve tydelig struktur?
Tydelige strukturer vil betyde, at eleverne har mulighed for at fa:

m Tryghed og overblik gennem det tydelige daglige program og klare fysiske rammer

m Genkendelighed og rutiner ift. opgavelgsning og egen leering gennem fast struktur for dagen, ugen,
méaneden mv.

m Tilhegrsforhold og fellesskab gennem klare roller, forventninger til den enkeltes og gruppens bidrag og
deltagelse og faelles opgaver

m Indsigt i egen leering, udvikling og progression gennem tilbagevendende samtaler med feedback.

= Aktiv deltagelse i egen og andres leering og progression, fordi der ikke er i tvivl om, hvad der skal laeres og
arbejdes med (hvordan det skal leeres)

Hvordan kan I som lzrere arbejde med tydelig struktur i FGU?

I er med til at skabe den tydelige struktur for eleverne, nar I ved planleegningen af undervisningen overvejer,
hvordan I leder og skaber klare rammer for undervisningsaktiviteter ssmmen med eleverne. At kunne skabe
tydelig struktur kreever god indsigt i den enkelte elevs forudsaetninger, og I som leerere ma sikre jer:

m At der hver dag er klare passende udfordringer, opgaver og aktiviteter til den enkelte elev

m At I har godt overblik over det samlede hold, sa I kan planleegge opgaver og aktiviteter for den samlede
gruppe

m At danne grupper der samarbejder om opgaver og aktiviteter som tilgodeser elevernes forskellige
forudsaetninger

m At der er klare mal for dagen (og ugen), ud fra de opgaver og aktiviteter, som I er feelles om

m Atder er faste programpunkter, sé I som leerere skaber struktur for dagene sammen med eleverne

m At der er klare aftaler om regler og rammer for at veere med i gruppen/holdet

m At der gives tydelig feedback, s den enkelte elev lgbende far et billede af hvordan han/hun udvikler sig

m At der er mulighed for, at eleven kan lgse opgaven pa forskellige niveauer (med stotte, selvsteendigt eller
laere fra sig).

Eksempler pa tydelig struktur som led i hverdagens undervisning pa FGU
I kan arbejde med tydelig struktur i undervisningen gennem felgende greb og metoder:

m Faste programpunkter hver dag i skolen f.eks. faelles morgenmad og feelles frokost, fzlles opstart og
afslutning (tjek ind/tjek ud)

m Falles morgenmgde med aftaler om dagens program, mal og opgaver, aktiviteter for den enkelte og hele
holdet

m Faste pladser i kantinen og fast raekkefalge, nar der skal hentes mad i buffeten

m Programmet for naeste uge prasenteres altid fredag eftermiddag
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m ‘Laerings-stafet’ fast program sidst pa eftermiddagen: hvad tager vi med fra undervisningen i dag og
tilbageskuende; hvad oplevede vi sidst fra undervisningen og vores leereproces, som vi finder vigtigt at
fastholde (ift. opstillede leeringsmaél). Dette er en opgave i feellesskab for holdets deltagere og holdets
leerer(e)

m Opgavebeskrivelser efter samme struktur og skabelon

m Tydelig rumindretning med klare funktionsomrader til bade hold, gruppe- og individuelle
leeringsaktiviteter

m Brug af tavler og skemaer til at skabe overblik over den enkelte elevs og gruppens aktiviteter, leering og mal

m Felles regler er aftalt, beskrevet og synlig p en planche i rummet, sé de kan inddrages i den daglige dialog

I eksemplet nedenfor udfolder vi, hvordan tydelig struktur kan tage sig ud i et undervisningsforlgb. Vi har
skrevet eksemplet med udgangspunkt i dansk i agu, men strukturen kan ligesa godt udfoldes i en
produktionsopgave. Her vil den konkrete opgave se anderledes ud, men de faste strukturer omkring opgaven
og undervisningen vil ligne det beskrevne eksempel.

Agu — Unges motionsvaner

Holdet arbejder sammen med den lokale sportsklub om at styrke unges motionsvaner gennem nye,
alternative bevaegelsesaktiviteter. Dagen er bygget op om en fast struktur, hvor der veksles mellem fzlles og
individuelle/gruppevis aktiviteter.

Dagen starter med 15 minutters felles motion. Hver dag har 2-3 elever som gruppe ansvaret for, hvad det
samlede hold skal lave i det fzlles motionskvarter. Formalet er, at holdet skal afpreve forskellige
motionstyper og sammen finde frem til bevagelsesaktiviteter, som udfordrer kroppen pa forskellige mader
og som er sjove at deltage i. Det skal ende ud i et inspirationsmateriale til den lokale sportsklub.

Efter feellesmotion er der morgenmad i kantinen. Holdet sidder ved deres faste bord. Efter morgenmad
samles holdet i klasselokalet, hvor dagens program for dansk gennemgas. Pa holdet er der elever pa dansk G,
E og D-niveau. Der tales i faellesskab om hvilke mal og leeringsaktiviteter, der skal arbejdes med. Hvad der er
feelles, og hvad der er forskelligt ud fra de niveauer eleverne er pa.

I klassen er der en planche, der viser den case holdet arbejder med: "Styrk unges motionsvaner”. Dagens
opgaver sattes ind i casens store ssmmenhaeng. Hver elev har en plan for ugen, s& de kan se hvilke fag og
aktiviteter de skal deltage i ift. casen. De arbejder i dansk med bade faglitteratur og skenlitteratur, og i
matematik med veagt, watt og energi. I dag skal de i dansk laese en tekst om unges motionsvaner. Teksten er
hentet fra en novellesamling om sport. I fellesskab taler de om, hvad teksten handler om og hvad de synes
om den. Derefter gir de i sma grupper, parvis eller individuelt i gang med at lave en tekstanalyse af novellen
pa 3 niveauer.

Eleverne og grupperne har faste pladser. De er ssmmen med andre elever pd det samme niveau. En enkel
elev er alene, da han er den eneste elev pad D-niveau. Hver gruppe far en opgave, der svarer til deres niveau.
Der er altsé tre forskellige opgaver til den samme tekst. Alle opgaver er bygget op efter den samme skabelon
med beskrivelse af opgavens arbejdsform, varighed, mél, spergsmal, produkt mv. Alle uploader deres
opgavebesvarelse i det falles vaerktgj til dokumentation, s leereren kan give feedback pa tekstanalyserne
inden naste danskundervisning.

Som afslutning pa formiddagens dansklektion samles hele holdet igen, og de taler faelles om novellens
problemer — elitesport kontra motion, venskaber, vaegtproblemer mv. og satter det i relation til deres egne
oplevelser, erfaringer og den fzlles case. Dansktimen afsluttes med en falles opsamling og evaluering pa
hvad hver elev har néet, samt en evaluering af dagen. Derefter gér de ned til deres faste bord i kantinen og
spiser en sund frokost.
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Du kan lase mere her og fa inspiration i:
Meyer, Hilbert (2009): Hvad er god Undervisning? Gyldendals Leererbibliotek

Agard, Dorte (2017): Klasseledelse i ungdomsuddannelserne, Frydenlund

Differentiering

Hvad er differentiering i FGU?

Differentiering betyder, at I altid tager udgangspunkt i elevernes forudsaetninger i tilretteleeggelsen og
gennemfgrelsen af undervisningen. Nér I forklarer det faglige stof pa forskellige méader og tager hensyn til
den enkelte elevs faglige niveau og forudsaetninger, bliver det for eleverne muligt at nd samme leeringsmal pa
forskellige méder og i forskelligt tempo. Differentiering er taet forbundet med det inkluderende
leeringsmiljo (se Inkluderende laeringsmilje) pa den méade, at elevernes forskellighed anerkendes og
vaerdsaettes i fellesskabet, og at I skaber ligevaerdige deltagelsesmuligheder for alle i undervisningen.

Differentiering er uomgaengelig i FGU, fordi eleverne pé et hold er pa forskellige niveauer (Introducerende,
G, E, og D, samt FGU1, 2 og 3) og har forskellige mél i henhold til deres forlgbsplan. Nogle elever pa samme
hold skal n& det samme mal, men fordi de har forskellige udgangspunkter og forudsetninger, skal
undervisningen differentieres, sd de samme mal leeres pa forskellige méder (fx med brug af forskellige
opgaver, metoder, hjelpemidler eller forskellige former for hjaelp). Andre elever skal né forskellige méal, men
fordi de er elever pa samme hold, skal de arbejde med den samme praksisopgave eller samme
produktionsopgave. For at eleverne kan lykkes, er det ngdvendigt at differentiere pa forskellige niveauer, fx
ved at 1) variere indholdet, 2) arbejde med forskellige delopgaver og aktiviteter samt 3) arbejde med
forskellige produkter og leeremidler.

Undervisningsdifferentiering kraever en gennemtenkt planleegning af undervisningen. Stor didaktisk bredde
og overskud er afggrende for undervisning, der er differentieret i indhold, mal og niveauer. Det kraever dels et
godt kendskab til eleverne og dels, at der formuleres lzeringsmal for den enkelte elevs leering og deltagelse i
dagligdagen. Samtidig er den enkelte elev altid en del af et hold, derfor kraever differentiering ogsa
overvejelser om, hvordan de enkelte elever kan indgé i feellesskabet pa holdet, siledes at alle fir mest muligt
ud af undervisningen ud fra deres forudsatninger.

Hvad betyder det for eleverne, at der differentieres i undervisningen?
For eleverne har differentiering den betydning, at de:

m Kan merke, at der bliver taget hensyn til dem bade fagligt, socialt og personligt
m Far opgaver, som de kan mestre og som samtidig kan udvikle og udfordre dem pa passende vis

m Kan deltage i fzellesskabets opgaver, aktiviteter og leering ud fra deres forudsetninger, ogsé selv om de
individuelt kan have svaert ved at laere

m Oplever sig som en del af en mangfoldig gruppe og at der er plads til og brug for forskelligheden
m Oplever, at de far stotte og hjalp til opgaver og aktiviteter fra leerere og andre elever

m Far hjelpemidler til at overvinde udfordringer med f.eks. sproglige vanskeligheder.

Hvordan kan I som FGU larere arbejde med differentiering?

Nar I skal planlaegge differentieret undervisning, er det nedvendigt, at I gar jer overvejelser ud fra jeres
kendskab til eleverne, deres niveau og deres forudsaetninger. P4 baggrund af jeres viden om eleverne, skal I
planlaegge undervisningen gennem overvejelser om differentiering pd indhold/mal, metoder, organisering,
materialer og tid.
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Der findes ikke kun én vej til differentiering i undervisningen; tveertimod kraever god differentiering at I
treeffer reflekterede valg i konkrete undervisningssituationer, s alle elever far mulighed for at laere i
faellesskab. Jeres grundlag for det er den lobende evaluering og feedback (se Evaluering), hvor I far viden om
elevernes laeringsudbytte og viden om, hvordan jeres undervisning understgatter elevernes leering i forskellige
situationer. Det er den viden, I skal bruge i jeres fremadrettede planlaegning af undervisningen.

Dermed ogsé sagt at differentiering er en feelles opgave for hele skolen. I far staerkere muligheder for at
lykkes med differentiering, nir I samarbejder om undervisningen, og der er gode rammer og kultur for
videndeling pé jeres skole.

Nedenstdende model viser de dimensioner, som I med fordel kan tenke i, nar I arbejder med at skabe

differentiering i jeres undervisning. Under modellen findes uddybende eksempler pa nogle af de spergsmal, I
kan stille, nér I skal planleegge differentieret undervisning ved hjalp af modellens forskellige aspekter.

Produktion elier praisis som red trid | undervisningen

Proces: Hvor | arbejds/immeprocessen kan
dor diferontiense?
Tid og reevwssr: Kan slsvens brugs forakellg tid
l opgeven?
Opgaver og wmik Hyvilks opgaver skal
sleverns mbejds wed?
indhold: Hvilket indhold er fssliss? Hville
delopgaver kan vesre forskeligs?
Metoder: Kan der vasrs forslalige

instruldionematoder, ic billader, lyd, telat?

Blsvsamarbelde: hvem siol samarbelde for st
tigadess elsvemss lssring?

m Proces: Hvor i laere- og arbejdsprocessen skal/kan der differentieres/niveaudeles? Hvad skal/kan alle
veere med til? Hvad kan hvem vare med i? Hvordan kan evalueringsmetoder og feedback vaere forskellige?

m Tid og rammer: Hvor lang tid er der til opgaven? Hvordan kan den veare forskellig for den enkelte elev
eller gruppe? Hvor mange gange kan/skal den gentages? Kan nogen forberede sig inden opgaven? Skal
nogen arbejde med den hjemme? Skal nogen have sarlige hjelpemidler?

m Opgaver og mal: Hvilken opgave kan eleverne arbejde med? Hvilke mal kan de arbejde med? Hvilke
niveauer og sveerhedsgrader? Hvad nyt skal leeres? Hvad bygger videre pa noget der tidligere er laert?

m Indhold: Hvilket indhold skal veere faelles? Hvilke delemner/delopgaver skal vere forskellige? Hvordan
kan indholdet relateres til den enkelte?

m Metoder: Hvordan vil fx instruktion af opgaver kunne hjzlpes ved brug af tekst, billeder, lyd, video?
Hvem kan bruge billeder, lyd video i deres opgave/produkt? Hvem skal have konkrete eksempler? Hvem
kan selv lese teorien?
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m Hjaelp: Hvilken form for hjzlp er nadvendig for de forskellige elever? Hvem skal hjelpe - leerer eller
andre elever? Kan it-hjelpemidler bruges? Hvem skal have en klar beskrivelse eller instruktion til
opgaven? Hvem kan arbejde selvstendigt og selv fa lov til at finde indhold inden for opgaven?

m Elevsamarbejde: Hvem skal/kan samarbejde for at tilgodese faglige, personlige, sociale forudsatninger?
Hvem har brug for udfordringer eller stotte fra andre? Hvem har brug for tryghed ved en fast makker?
Hvem har brug for at arbejde alene? Hvilke delomréder/delopgaver skal/kan hvem arbejde sammen om?

Eksempler pa differentiering

Pgu — Produktion af lagkager:

I pgu har man faet en opgave der lyder p4, at eleverne skal fremstille og levere fire lagkager til en reception
pa en arbejdsplads i den lokale by. Den gives til det pgu-hold, der arbejder med mad og ernzring. Der er 8
elever pé holdet.

Lareren overvejer, hvordan opgaven kan tilrettelaegges, differentieres og tilgodese det faglige temas
forskellige mal. Han ser, at opgaven vil kunne tilgodese méal som planlaegge og producere i vaerkstedet for en
gruppe pa 8 elever, anvende forskellige ravarer og materialer til fodevareproduktion, ved at lade to af de
fire kager bruge forskellige ravarer. Ligeledes kan opgaven tilgodese mélet om at bidrage til valg af
produktion, hvis han lader 4 af eleverne veere med til at vaelge opskrifterne. Endelig kan han se, at opgaven
vil kunne tilgodese de 8 elevers forskellige forudsatninger ved at lade dem bidrage med forskellige
delopgaver af forskellige sveerhedsgrader i lagkageopgaven.

Opgaverne fordeles siledes: 2 elever har pravet at piske en dej til lagkagebunde. De far lov at oplere 2 andre i
opgaven. 4 elever skal lave fyldet, s 2 elever far opgaven med at lave cremen, da de ikke har prgvet det for.

2 elever far opgaven at lave en hindbarmousse, sa de kan laere at bruge husblas. Dem vil leereren hjalpe
meget. En elev vil gerne leere at bruge marcipan og far derfor lov til at lave roser og marcipankanter. Eleven
far senere lov at vise de andre, hvordan roserne laves og alle elever praver at lave deres egen rose. En elev far
opgaven at piske flade og sprajte den pa kagen i samarbejde med eleven der lavede marcipanpynten.

Alle introduceres til opgaven. De taler om, hvem der har erfaringer med hvad fra tidligere opgaver. Der laves
en plan for, hvem der skal gare hvad pa baggrund af deres tidligere erfaringer, gnsker om at leere nyt og deres
individuelle mal.

4 elever planlagger opgaven. De skriver sammen en plan, hvor det vises, hvad der skal gares hvornér, s
produktionen kommer til at kgre glat og sa kagerne bliver faerdige til tiden. Denne gruppe skal ogsd sammen
med laereren kontakte service og transport, for at aftale hvornar og hvordan kageren kan leveres i skolens bil.

4 andre elever har opgaven med at vaelge opskrifterne. De 4 elever skal ogsé regne (matematik) for de skal
gange alle opskrifter med 4, og skrive dem ud sa alle far en opskrift at folge. Opskrifterne tjekkes af leereren
og eleverne og de gennemggas i fellesskab, sa alle kender dem. Nogle elever tegner pa opskriften, sa de bedre
kan leese den. De taler om de faglige udtryk sdsom ’pisket dej’ og ‘'mousser’. Herefter gar de alle i gang med at
udfere deres del af opgaven.

Niér kagerne er feerdige, tager de billeder af dem. De bliver leveret uden at tage skade, fordi chaufferen kerer
langsomt, og kageholdet hjelper med at holde kagerne. Som afslutning pa forlgbet samler elever og laerer i
faellesskab op pa opgaven: Hvad leerte de sammen og hvad laerte de enkelte elever i opgaven? Det hele bliver
dokumenteret i deres dokumentationsvarktg;j.

Agu — Unges sundhed og kost:

Frokostmaltidet pé skolen skal udvikles, og agu skal bidrage med baggrundsviden om unges kost, og hvordan
frokostmaéltidet kan forbedres, og hvordan unges bevidsthed om mad kan gges. Bdide matematik og dansk
indgéar i projektet, og agu-holdet skal ogsa selv i kakkenet og lave noget af maden til det fzlles frokostmaltid
pé skolen. Delopgavens indhold og form besluttes ud fra elevernes forudsatninger i samarbejde med dansk-
og matematiklaererne. Eleverne vil undersgge, hvad unge spiser. Der dannes grupper ud fra, leerernes
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vurdering af hvor selvsteendigt eleverne kan arbejde med stoffet og ud fra elevernes faglige niveau i dansk og
matematik.

Gruppe 1 planlagger selv deres undersagelse, og de finder selv materiale om, hvad der kendetegner sund
mad i litteratur, internettet, mv. De bestemmer selv, men fir méske lidt stgtte af leereren til at beslutte,
hvordan de vil fremlaegge og prasentere deres undersggelse. Kravet er, at de skal fa nogle talveerdier i deres
undersggelse, som kan bruges i procentregning.

Gruppe 2 far en liste over, hvor de kan leese/hgre/se noget om, hvad sund mad er. De fir et forslag til, hvem
de kan sparge, og hvad de kan sparge unge pa skolen om i forhold til deres madvaner. De skal lave en lille
video, hvor de fortaller, hvad de fandt ud af i deres undersagelse og beskrive, hvor mange af de adspurgte
elever der lever sundt. Disse tal bruges senere i matematik til at regne med breker. De skal i videoen ogsa
forteelle, hvad sund mad er.

Gruppe 3 far af leereren materiale om sund mad, som de kan lase (eller fa leest op), here og se pa video/film.
De far hjelp til at lave en planche med billeder, hvor de fortaller om deres egne madvaner og komme med en
vurdering i et cirkeldiagram af hvor mange der lever sundt, og hvor mange der lever usundt. De laver ogsa en
planche over, hvilke sunde madvarer de oftest spiser og ranglister dem efter, hvad de spiser mest af.

Alle grupper prasenterer deres opgave og afslutningsvis tager laerer og elever billeder af deres produkter og
de gemmer deres dokumenter og video i deres dokumentationsvarktej. De har samtidig en dialog om, hvilke
maél den enkelte elev har ndet i dansk og matematikfaget.

Du kan lase mere her og fa inspiration i:
Duch, Henriette (2012) En model for forberedelse af differentieret undervisning. I: Larsen, Vinkler pa

erhvervspadagogikken, VIA og erhvervsskolernes forlag
Svejgaard, Karin (2010): Pedagogisk differentiering flere veje, samme mal (Red, gul, gren) — publikation,
EMU.

Evaluering

Hvad er evaluering i FGU?

At arbejde med evaluering i FGU handler om systematisk og lobende at vurdere elevernes leeringsudbytte af
den gennemforte undervisning. Evalueringen skal medvirke til at styrke elevens fremskridt, motivation og
faglige udbytte, og derfor er det helt afggrende

m At evaluering er en dialogisk og gensidig proces, hvor béde elevens og lererens perspektiver bliver hort

m At evaluering er en systematisk proces, der relaterer til fagenes og de faglige temaers mal savel som
elevens forlgbsplan og uddannelsesplan

m At evaluering foregér med en fast regelmaessighed, og at resultaterne bliver brugt i den videre planlagning
af undervisningen

m At evaluering bygger pa den lgbende dokumentation, som elev og laerer foretager af sdvel processer som
eleven har arbejdet og medvirket i, samt de produkter og opgaver som eleven har lavet i undervisningen.

Evaluering skal medvirke til elevernes afklaring af deres aktuelle situation, fremtidige muligheder, og den
udvikling eleven skal foretage. Derfor skal eleverne gennem lgbende evaluering have feedback pa den viden
og de faerdigheder og kompetencer, de har tilegnet sig. Det skal fare til, at eleverne far klare billeder af hvad
de videre skal lzere for at né deres mal. P4 samme méde skal elevernes arbejdsindsats, engagement,
interesser, selvsteendighed og ansvar vurderes. Elevens progression skal fremhaves, og der skal satte nye
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mal for den kommende periode. Under hele FGU-forlgbet skal evalueringerne dermed have sigte pa elevens
aktuelle leeringsudbytte sével som fremtidig uddannelse og/ eller beskaftigelse.

Den lgbende evaluering giver jer viden om undervisningen

Den lgbende evaluering i FGU rummer ogsa evaluering af undervisningen. Nar I som lerere systematisk
vurderer elevernes laeringsudbytte, skal I samtidig evaluere jeres egen undervisning med henblik p4 en
kontinuerlig udvikling af bedre undervisning. Det vil styrke jeres mulighed for at arbejde endnu mere
kvalificeret med leeringsmal, differentiering og deltagelsesmuligheder for alle. Interesser jer i samarbejde for:

m Hvornar og i hvilke situationer lykkedes I med de mal I havde for undervisningen?
m Hyvilke elever profiterede af det konkrete forlgb eller af aktiviteterne, og hvem havde det sveert?

m Hvilke handlinger gjorde, at de elever, der oplevede udfordringer, alligevel kunne deltage med udbytte, og
for hvilke elever var opgaven for kraeevende?

Her er elevernes feedback en vigtig kilde til viden, men I kan ogsé i leererteamet arbejde med at give
hinanden feedback pa undervisningen. I kan her lave aftaler om kollegial observation af jeres undervisning,
hvor I pa forhand aftaler, hvad I gerne vil have sparring pa.

Hvad kan det betyde for eleven, at der systematisk evalueres?
Det betyder at den enkelte elev:

m Oplever sig set og fulgt i sin laering, savel fagligt, socialt som personligt

m ErKklar over om det han eller hun har lavet/gjort er godt eller skal forbedres

m Er med til at formulere maél for sin egen (og andres) leering, deltagelse og trivsel, s de kan forsta dem
m Er klar over egen progression og kan formulere mél for den videre udvikling

m Folger aktivt med og tager aktiv del i sin egen og andres leering, deltagelse og trivsel

m Oplever et medansvar for den daglige undervisning og have indflydelse pa valgte aktiviteter/opgaver og sin
egen progression

m Far styrket eller dannet sine gnsker om fremtidig uddannelse eller beskaeftigelse.

Det betyder for holdet/faellesskabet, at det
m Aktivt er med i bade det samlede holds og den enkelte elevs udvikling savel fagligt, personlig som socialt

m Far medansvar for holdets leering, udvikling og trivsel.

Hvordan kan du som lzrer arbejde med evaluering i FGU?

Nér du som laerer evaluerer, skal du veere opmeerksom pé at:

m Planlagge, sa der systematisk bliver rum for evaluering og feedback for sével den enkelte elev som det
samlede hold (dagligt, ugentligt, ménedligt mv.). Det er vigtigt, at eleven ofte og labende oplever feedback
pa sin progression og laering

m Bruge skolens falles vaerktgj til dokumentation af elevernes laering og deltagelse

m Kunne gd i dialog med eleverne om maélene for deres leering og deltagelse, sa de bliver konkrete og
forstaelige, og sa de kan bruges i evalueringen med eleverne. Brug evt. begrebet tegn’ til at konkretisere
maélene med: hvad er det konkrete tegn pa at eleven opfylder eller har naet mélet? For at disse tegn bliver
brugbare for eleverne, er det vigtigt at evaluering foregar i teet sammenhaeng med opgaverne, og ikke kun
ved den ménedlige evalueringssamtale

m Kunne koble og spotte elevernes laeringsmal i de daglige aktiviteter og opgaver, si elevernes lering bliver
synlig og brugbare i evalueringerne

m Kunne bruge elevernes dokumentation (fx produktioner) nar elevens progression skal formuleres
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m Kunne afholde evalueringssamtaler med eleverne og i dem tage hensyn til de forskellig elevers
forudsaetninger

m Kunne gé i dialog med eleverne p en méde, der understgtter eleverne i deres fremtidige uddannelses- og
beskaftigelsesvalg. Fremtidsperspektivet i FGU (vejene videre) kan vaere saerligt vigtigt for elever, der er
uafklarede og for elever, hvis motivation for FGU skal understottes

m Kunne inddrage eleverne i evalueringen af undervisningsforlabene og bruge disse fremadrettet i din og
kollegernes planleegning.

Eksempler pa evaluering som led i hverdagens undervisning pa FGU

De beskrevne eksempler herunder viser, hvordan I som leerere kan arbejde med evaluering bade kollektivt pa
holdet og i individuelle elevsamtaler. Eksemplerne kan tones i retning af de konkrete spor, I arbejder pé (agu,
pgu og egu); det der er vigtigt er, at I arbejder med systematikken i evaluering — at knytte vurdering til mal,
at foretage systematisk og relevant dokumentation, og at bruge dialogen som et veerktgj til at blive klogere
sammen.

Eksempel: Daglig brug af dokumentationsvaerktgj til at synliggere elevens arbejde, laering
og progression, koblet med fzelles evaluering pa hold:

FGU-institutionen har faet til opgave at bygge et shelter i en kommunal skov i lokalomrédet. De elever, der
skal arbejde med opgaven, er dels fra pgu (det faglige tema byg, bolig og anleeg) og dels fra agu. Alle eleverne
har matematik p& G-niveau. Eleverne skal arbejde med emnet geometri og skal i opgaven leere om
malestoksforhold. Der er nemlig brug for et kort over det omréade i skoven, hvor shelteret skal bygges. Derfor
aftaler laererne, at eleverne pé tveers af agu og pgu-holdene skal samarbejde i den konkrete opgave. Laererne
formulerer mal for forlgbet i faellesskab; nogle er fzlles for eleverne pa pgu og agu, andre er forskellige for de
to hold, og andre igen er individuelle mal.

Eleverne fra begge hold starter dagen sammen med en fzlles snak om hvad er mélestoksforhold? hvad ved de
allerede om det? hvad har de brug for at lzere om det for at kunne lgse opgaven? Pa den méde sgrger laereren
for, at elevernes forforstéelser aktiveres allerede inden de gér i gang med opgaven (se Laeringsstrategier), og
at emnet (malestoksforhold) kan relateres til en autentisk helhed (se Helhedsorienteret undervisning), som
eleverne skal leere at kende.

De to hold er sammen ude og se stedet og maler omradet, hvor shelteret skal std, op. De satter pinde i jorden
for at markere, hvor shelteret skal sta, og tegner et kort pa et A4 ark med i mélestoksforholdet 1:100 for
grundplanen af et shelter. De tager billeder af omradet og videofilmer, mens de satter pinde i jorden.
Tilbage pa skolen indtegner eleverne fra agu pa et starre kort over omradet og i et andet mélestoksforhold
hvori de indtegner det ny shelter i omradet. Imens tegner eleverne i det faglige tema videre pa
arbejdstegningen for det shelter, de skal bygge. De to hold samles igen sidst pa dagen og snakker om, hvad de
har ndet og leert ift. de mél, der var for dagen, og ift. det de vidste allerede. De taler ogsé om, hvad de mangler
at laere ift. forlgbets mél. Derefter dokumenterer den enkelte elev i skolens fzlles veerktej, hvad han/hun har
lavet og laert. Det sker vha. video, skrift, billeder og tegninger.

Ved ugens afslutning atholder leereren en evaluering for holdet. Her har hold og lerer en felles faglig samtale
om, hvad de har arbejdet med og hvordan det er gaet (hvad er giet godt, hvad har veeret en udfordring i
undervisningen). Elever og leerer kan komme med forslag til forbedringer i undervisningen. Madet afsluttes
med, at skemaet med fag, opgaver, temaer mv for den kommende uge prasenteres og dreftes. Og holdet
seetter feelles mal for trivsel og samarbejde i den kommende uge.

Eksempel: Individuelle elevsamtaler med fokus pa evaluering og lebende vurdering af
progression:

P& FGU skal I atholde manedlige evalueringssamtaler med den enkelte elev med udgangspunkt i
forlgbsplanen. Dermed har I mulighed for en tzt og lebende opfelgning pa den enkelte elevs faglige,
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personlige og sociale udvikling. Samtalerne kan tage udgangspunkt i forskellige metoder, der synliggor
elevens progression for den enkelte elev og laereren. Det vigtige er, at I med metoden systematisk kan folge
elevens progression ift. de opstillede leeringsmal. Der findes mange varktgjer til vurdering af faglige, sociale
og personlige kompetencer, fx RKA-varktgjet. Uanset hvilken metode og hvilket veerktgj I veelger, skal
samtalen tage afset i elevens forlebsplan, progressionen ift. sidste samtale, og elevens fremtidsplaner. For at
evalueringssamtalen fungerer som en fremadrettet feedback (feed-forward) for eleven, skal I sammen
formulere mél og handlinger for den kommende periode.

Du kan lase mere her og fa inspiration i:

Jacobsen, Lausch og Segrensen: Feedback i erhvervsuddannelserne, Dafolo 2014

SMTTE modellen i Andersen, Frode Boye (2006) At evaluere er at gare noget vigtigt, i: Madsen, Claus (red):
Evalueringsfaglighed i skolen, Unge Paedagogers forlag

Afklaring og vejledning

Hvad er afklaring og vejledning pa FGU?

Afklaring og vejledning indeholder flere forskellige relationer, positioner, laeringssituationer samt sociale,
faglige og personlige temaer, udfordringer og muligheder. Afklaring og vejledning handler i hgj grad om jeres
arbejde med at forberede eleverne til overgang, enten til beskaftigelse eller ungdomsuddannelse.

Derfor henger afklaring og vejledning sammen med evaluering — afklaringen af elevens videre forlgb er
baseret pa den viden, I lebende indsamler om elevernes leering. Afklaring og vejledning hanger ogsa sammen
med den daglige undervisning, da det er i opgaverne I sammen kan finde elevernes talenter, motivation og
interesser. Og endelig hanger vejledning og afklaring sammen med jeres kendskab til arbejdsmarkedet,
beskaftigelsesomrader, og uddannelses- og karrieremuligheder (se Autenticitet), for I skal kunne hjzlpe
eleverne med at se realistiske veje til et godt arbejdsliv for dem.

Vejledning kan antage mange forskellige former fra den formaliserede uddannelses- og karrierevejledning til
en mere coachende rolle i undervisningen, og den kan have karakter af en &dben og faciliterende dialog sével
som en mere guidende og vejvisende samtale. I dette afsnit fokuserer vi serligt pa vejledning og afklaring i og
uden for undervisningen, som har form af en labende dialog med eleverne om deres retning mod uddannelse
og beskaftigelse. Formalet med den dialog er, at eleverne danner og far kvalificeret deres uddannelses- eller
beskaftigelsesvalg. Her er det vigtigt, at eleverne far personlig og faglig statte til at reflektere over deres
leering, udvikling og deltagelse i sociale faellesskaber, som afsat for dannelsen af et motiveret uddannelses-
eller beskeftigelsesonske.

Hvad betyder afklaring og vejledning for eleverne?
Fra elevens perspektiv kan et fokus pa afklaring og vejledning betyde:

m At eleven far konkrete oplevelser og erfaringer med et eller flere faglige omrader og pa den méade opbygger
et mere kvalificeret grundlag for sine valg

m At eleven foler sig set, anerkendt og respekteret som kompetent individ, der selv har en afgerende rolle i
beslutninger om egen fremtid

m At eleverne gennem vejledning og feedback stottes i at se mulige fremtidsdremme (om arbejde eller
uddannelse), der er kvalificerede og motiveret af personlige og faglige interesser i et realistisk lys

m At eleven understattes i at inddrage egen leering og erfaringer i at kvalificere et reflekteret valg i forhold til
uddannelse og beskaftigelse. Det betyder, at eleven skal stattes i at kunne se sine kompetencer og
udviklingsomréder i relation til fremtidige erhvervsveje
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m At eleverne oplever voksne, der er synligt og narvarende til stede, ogsa nar ungdomslivet er svaert og
uoverskueligt, og eleven har brug for en stabil voksen til at lytte, rumme, afklare, vejlede og facilitere
refleksionsprocesser

m At der dannes en sammenhang mellem den ramme eleven er i nu (FGU), de opgaver eleven arbejder med,
og elevens retning mod uddannelse eller beskeftigelse gennem synlige leeringsmal, labende evaluering og
vejledning, som er et sammenhaengende hele.

Hvordan kan I arbejde med afklaring og vejledning?

AfKklaring og vejledning kan bade finde sted i og uden for undervisningen. Nogle gange vil dialogen vere aben
og faciliterende, andre gange mere guidende og vejvisende ift. elevens muligheder. Det, der er vigtigt, er, at I
formér at &bne elevernes gjne for deres egne kompetencer, styrker og interesser i relation til fremtidige
erhvervsveje. I den sammenhang er elevernes leering i praksis og i autentiske opgaver grundlaget for
dialogen. Det er gennem de autentiske opgaver og jeres erhvervsfaglige kendskab, at eleverne kan skabe egne
forestillinger om en mulig fremtid. Nogle elever vil have fremtidsforestillinger, som ikke er velreflekterede
og derfor svagt begrundede, og andre har maske slet ikke nogen tydelige forestillinger. Derfor skal FGU
skabe en ramme for, at eleven kan danne sig realistiske fremtidsscenarier og fa tydeliggjort vejene til
realiseringen af disse. Her stir undervisningen og opgaverne ikke alene; vejledningsfaglig understattelse til
bearbejdningen af leeringen er afggrende for at facilitere en leereproces, der handler om fremtidigt
uddannelses- eller erhvervsvalg.

Afklaring og vejledning indebarer, at I tilbyder eleverne konkrete erfaringer, der styrker deres bevidsthed om
egen lering i relation til uddannelse og beskeftigelse. Nar I holder lobende evalueringssamtaler, bar I derfor
inddrage fremtidsperspektivet, der hvor det giver mening, sa elevernes progression og leering tales op i mod
en konkret fremtid i form af uddannelse eller beskeftigelse. Dermed kan I synliggere, hvordan de ting, eleven
er god til i undervisningen, kan spille ind i et fremtidigt job. Samtidig kan I sammen f4 klarhed over, om der
er behov for at foretage justeringer af elevens forlab, fx at eleven har brug for erhvervstraning i en saerlig
branche for at undersgge og afprave sig selv i forhold til et beskaftigelsesgnske, eller at eleven har brug for
en sarlig indsats for at blive klar forberede sig til overgangen til erhvervsuddannelse. I den sammenhaeng er
det vigtigt, at I som leerere har overblik over erhvervsvejene inden for et fagligt tema eller i en branche, og at I
kan satte den viden i relation til praksis og konkrete opgaver (fx hvad laver man pé et gartneri? Hvad skal
man kunne? Hvordan ser arbejdsdagen ud?).

Vejledning kan antage forskellige former, og I skal altid vurdere konkret, hvad eleven har brug for i sin
nuvaerende situation. Vejledning og afklaring handler om at give eleverne nuancerede billeder pa fremtiden,
og via samtaler og vejledningsaktiviteter understatte eleven i at vaere akter i eget liv. Eleven skal altsd opleve
sig autentisk anerkendt i at definere egne uddannelses- og erhvervsvalg ud fra fx oplevelsen af ’det gode liv
for mig’ eller ud fra sine refleksioner over deltagelse i leerings- og vejledningsaktiviteter. Det kan anbefales, at
I arbejder efter principperne i karrierelaerings-tilgangen til vejledning. I denne tilgang fremheeves det, at
karriereleering bade handler om at arrangere aktiviteter/”erfaringer”/italesatte mulige veje og understatte
en refleksionsproces i relation hertil, hvor refleksionerne foregar pé forskellige niveauer. I nogle
sammenhange vil eleven have brug for en mere &ben dialog, hvor eleven selv reflekterer over sin leering og
saetter retningen for sit videre forlgb, men i andre sammenhange vil eleven have brug for en mere guidende
samtale, hvor I med jeres viden om erhvervsveje og uddannelser udfolder konkrete muligheder for eleven
med udgangspunkt i hans/hendes styrker og interesser. Der er en meget teet ssmmenhang mellem
evaluering og vejledning idet begge dele understatter elevens mulighed for at reflektere over sig selv i relation
til sin leererproces og videre vej i uddannelsessystemet eller ud pé arbejdsmarkedet.

Nar I har den afklarende og vejledende dialog med eleverne kan I med fordel traeekke pad nedenstadende skema,
hvor I kan finde spergsmalstyper, der kan hjzlpe jer til at &bne op for elevens refleksioner om egen lering ift.
fremtidig uddannelse og beskeftigelse.
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Spergsmalstyper, der 4bner og anerkender:

Invitation Hvad er det vigtigste for dig, at vi taler om?
Er der noget, du er serligt optaget af ift. undervisning,
laereproces, sociale situationer, fellesskaber etc.?

Abne sporgsmal Hvad teenker du p4, nar du siger at... fortael mere om
det?

Hvad betyder... for dig?

Hvordan forestiller du dig, at ...?

Uddybende sporgsmal Det lyder interessant, vil du forteelle mere om det?
Vil/kan du uddybe...?

Nogleord eller -setninger, der kan skabe nye Du nevnte for... Er det noget, som er vigtigt for det, du

dbninger i samtalen vil forteelle?

Jeg kan forsta ... betyder noget for dig. Vil du fortalle
lidt mere om, hvordan det er vigtigt for dig..?

Afdzkning af usynlige antagelser hos eleven Nar du siger... kan jeg sé forsté det sddan at... ?
Nar du siger... hvad betyder det sa for dig?

Statte til folelser/holdninger hos eleven Jeg kan forstd, at ... betyder meget for dig?
Det lyder som en sver situation. Hvordan oplevede
du...?

OBS: Ver ikke bange for pauser og stilhed. Den anden viser med sit kropssprog, nar han/hun er klar igen

Nedenstdende prototype pa en samtaleguide vil ogsé kunne bruges som et statteredskab til en vejledende
samtale med elever om deres retning mod uddannelse og beskaftigelse med afsat i deres laering i FGU. Der
er tale om inspiration til typer af spergsmal, der kan bruges til at udforske elevens leering i et fremadrettet
perspektiv:

Vejledningssamtale om laering i skolen ift job og uddannelse
Udforskning af leering i konkret opgave eller forlgb:

m Hvordan har du haft det med [en konkret opgave eller et forleb]? Sig lidt mere om, hvad du har gjort eller
var inspireret af? Oplevet som interessant, udfordrende, problematisk?

m Hvad arbejdede du med i [sidste opgave/forlgb]? Hvad oplevede du i arbejdssituationen/processen/i
samarbejdet? Hvilke effekter havde det pé dig og andre?

Refleksion over praksis og meningsskabelse:
m Hvilke tanker har du bagefter gjort dig — hvad synes du om den méde at arbejde pé og hvorfor?

m Hvordan passer det med andre méder, du ogsa har arbejdet pé i den seneste tid?

Refleksion over fremtiden:

m Hvor har det, du har leert/arbejdet med i opgaven, bragt dig hen? Er der noget, du i det smé kunne fa lyst
til at tage med dig fra den praksis (arbejdssituation), du lige har beskrevet, arbejde videre med eller justere
pa? Hvordan?

Refleksion over sammenhang laering og erhverv (job):
m Hvordan oplever du, at det du leerer kan bruges i praksis eller i et konkret arbejde? Hvad? hvor? hvordan?

m Har du oplevet situationer i undervisning og/eller opgavelgsninger, som ikke kan overfares til lgsning af
opgaver i en konkret jobsituation? Hvad? Hvor? hvordan?
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m Hvad skal du blive bedre til (viden, handlinger, holdninger)?

Eksempel pa vejledning og afklaring i FGU:

En leerer pa pgu’ens faglige tema omsorg og sundhed er selv erfaren socialpaedagog af baggrund. Hun har
med sit hold arbejdet med musiske aktiviteter pa et plejehjem, hvor eleverne har madt de @ldre i forskellige
aktiviteter. Gennem tilretteleeggelsen af forlobet har flere af eleverne kunnet opleve sig selv i rollen som en,
der giver omsorg og statte til borgere med omfattende funktionsnedsettelser. Lereren udforsker i de
individuelle evalueringssamtaler elevernes oplevelser, erfaringer og leering i forlobet. Der er serligt én elev,
der gennem opgaven har fiet gjnene op for at arbejde med denne gruppe af borgere eller evt. blive
handicaphjelper. Lareren viser eleven social- og sundhedshjalperuddannelsen, og de taler om denne
uddannelse som en vej for elevens gnske om at arbejde med omsorg og trivsel for svage borgere.

Du kan lzse mere her og fa inspiration i:
Serensen, Kristian Gert og Kjeer, Rasmus (2017): Konsekvenspaedagogisk vejledning

Low, Ole. Relationer: Kommunikation, Interaktion, Dialog, Anerkendelse Og Narrativer. 1. Udgave.. ed.
Frederiksberg]: Samfundslitteratur, 2019. Print. Professionernes Begreber.

Skovhus, Randi: Vejledning, valg og laering, Trykvarket, 2018
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KAPITEL 3: INKLUDERENDE
LARINGSMILJOER FOR ALLE

Dette kapitel udfolder de fire didaktiske principper
m Inkluderende leeringsmiljo

m Sproglig opmarksomhed

m Dannelse

m Sundhed, ernaering og motion

Disse fire principper har det til felles, at de handler om at skabe et laeringsmilja, hvor eleven oplever sig som
en verdifuld deltager i sociale og faglige feellesskaber, og hvor elevens udvikling af personlige og sociale
kompetencer og demokratiske dannelse understattes gennem arbejdsfzllesskabet. I et inkluderende
leringsmiljo ser eleven sig som en vigtig bidragsyder, hvor personlige, sociale og faglige kompetencer samt
fremtidsmuligheder styrkes. Steerke inkluderende leringsmiljoer skal understgtte elevens mgde med andre
unge i udvikling af faglige, personlige og sociale kompetencer og forberede eleven til mgdet med uddannelse,
erhverv og samfund.

Da dette kapitel beskriver, hvordan I kan arbejde med leeringsmiljoet pa skolen, er eksemplerne pa, hvordan
I kan arbejde, af generel karakter. Det inkluderende leeringsmiljo er nemlig et faelles anliggende for hele
skolen, og noget som I skal arbejde med pa tveers af fag, faglige temaer, undervisningsformer og
uddannelsesspor.

Inkluderende laeringsmiljo

Hvad er inkluderende lzringsmiljo i FGU?

Inklusion betyder, at den enkelte elev oplever sig som varende en del af det miljo og det feellesskab han/hun
befinder sig i. Inklusion omfatter hele skoledagen: Eleven skal opleve muligheder for at blive en del af og
medspiller i faellesskaber i bide frokostpausen, samlinger og undervisningen. Samtidigt skal der gives
mulighed for at eleven, der har behov herfor, kan traekke sig tilbage.

Elevens oplevelse af at deltage og vaere inkluderet i faglige feellesskaber i undervisning er afheengig af, at
eleven ser sin rolle som betydningsfuld for processen eller produktet. Et inkluderende laeringsmiljo er
kendetegnet ved elevernes ligevaerdige men forskellige deltagelse i opgaverne — alle elever skal have
mulighed for at bidrage reelt og betydningsfuldt til opgaven, ogsa hvis deltagelsesmulighederne ligger i
periferien af arbejdsfallesskabet. Derfor skal det faglige laeringsmilja teenkes inkluderende, sé der er
konkrete og betydningsfulde opgaver til alle eleverne, hvormed undervisningen tager udgangspunkt i den
enkeltes forudsatninger, potentialer, behov og interesser.

Hvordan vil eleven opleve inkluderende leeringsmiljoer?
Eleven vil opleve, at der er en opmarksomhed og interesseret i at undersgge hvorfor, hvordan og hvornar
eleven oplever sig som en vaerdifuld deltager i skolens sociale og faglige feellesskaber. Eleven vil opleve at

lzeringssituationer hvor der er mulighed for at lykkes og opna tiltro til sig selv som aktgr og bidragyder.

Eleven vil opleve, at der i FGU er fokus pa inkluderende leeringsmiljg, nér de oplever:
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Fysisk inklusion:

At alle mgder pa skolen, til tiden og er parat til at indga i skolens aktiviteter

At eleverne har mulighed for at anvende ngdvendige tekniske hjelpemidler, fx leese- og skriveteknologi, og
har eleven adgang til at integrere dem hensigtsmaessigt i faglige og sociale aktiviteter

At skolens fysiske rum er indrettet, s& de elever, der har behov for at blive skaermet fra sanseindtryk kan fa
mulighed for det

At laeringsmiljget er tydeligt struktureret, s det hele tiden er klart for eleverne
= Hvad de arbejder med i hvilke lokaler

» Hvilke omrader der er til individuelle og gruppebaserede leeringsaktiviteter
= Hvorilokalet en konkret delopgave, fx i en produktion, skal udferes

At alle elever inviteres ind skolens fysiske fzllesskaber og leringsmiljoer.

Social inklusion:

At undervisningen giver en tydelig struktur og ramme for deltagelse, sa eleven hele tiden ved hvad de
arbejder med, og hvad de skal laere

At elever, der har behov for det, har mulighed for at treekke sig og blive skaermet fra sanseindtryk
At eleven indgér i et eller flere sociale fzllesskaber
At elever ssmmen med laerere kan héndtere udfordringer eller konflikter

At eleven bliver en positiv medspiller i skolen sociale feellesskaber, og at forskellighed anerkendes og
vaerdsattes i fellesskabet

At eleven bliver bevidst om sin egen rolle som bidragyder til de sociale faellesskaber.

Faglig inklusion:

At eleven bidrager aktivt i skolens faglige leeringsmiljoer
At undervisningen er tilrettelagt sa eleven udvikler faglige, personlige og sociale kompetencer

At eleven bliver bevidst om sin egen rolle som bidragyder til de faglige feellesskaber.

Hvordan kan I arbejde med at skabe inkluderende leeringsmiljoer?
I kan bidrage til at skabe inkluderende leeringsmiljger i FGU ved:

At have blik for den enkelte elevs muligheder for at veere inkluderet i skolens sociale fzllesskaber. Her kan
I med fordel arbejde med at skabe en tydelig struktur for undervisningen, samarbejdet og opgavelgsningen
(se Tydelig struktur), s& det er klart for eleverne, hvordan de hver iseer skal bidrage til lgsningen af den
feelles opgave

At udvikle faglige feellesskaber som omhandler elevernes praksis eller produktion, og hvor eleverne pa
forskellige mader bidrager til lasningen af den felles opgave

At etablere leeringsmiljger hvor alle oplever at vaere betydningsfulde og bidrage til praksis eller
produktionsopgaven. I skal her taenke i differentierede deltagelsesmuligheder (se Differentiering) med
udgangspunkt i elevernes individuelle forudsetninger og mal

At lgbende observere og vurdere elevernes deltagelse i de sociale og faglige feellesskaber og leeringsmiljoer,
med henblik pi at justere, hvis I kan se, at en elev har vanskeligt ved at blive en positiv del af feellesskabet

Legbende at have dialog med den enkelte elev om deres oplevelser i fellesskaberne og leeringsmiljgerne

At have dialog med holdet om samvarsregler, samarbejdsformer og kommunikation. Elevernes
perspektiver pd, hvordan de oplever et godt holdfeallesskab er en vigtig kilde til viden, sa brug tid pé at
afstemme holdets "adfaerdskodeks” og serg evt. for, at felles regler sattes op pa en plakat eller lignende i
jeres undervisningslokale.
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Det inkluderende laeringsmiljo heenger taet sammen med praksisfallesskaber (se Praksisfallesskaber), hvor
eleverne arbejder sammen om en autentisk opgave og alle bidrager ud fra egne forudsaetninger og ressourcer.

Nar eleverne arbejder med at opgaver som kraever samarbejde og koordinering, kan I understgatte elevernes
leeringsmilja ved at hjaelpe eleverne med:

m At opgaven kun kan lgses gennem felles samarbejde og koordinering, hvilket kun er muligt, hvis alles
stemme hgres og anerkendes som betydningsfulde bidrag til faelles lgsninger af delopgaver og den samlede
proces

m At allei gruppen har forskellige faglige styrker og udfordringer, og opgaven kun kan lgses ved, at alle tager
et medansvar for hinandens laring, at alle fir mulighed for at laere under opgavelgsningen, samt at det er
alles medansvar, at laeringen opleves positivt - bl.a. ved ikke at komme med negative beméerkninger til
hinanden

m At problemer og uenigheder ma tages op og lgses pa en hensigtsmaessig made, sd opgavelgsningen og
leeringen kan komme til at opleves positivt for alle.

Nar leereren arbejder med at understotte den enkelte elevs deltagelse i undervisningen kan man hjelpe
eleven ved:

m At tilpasse arbejdsméder, indholdet, svaerhedsgrad og tidsforbrug til de enkelte elevers niveau og
muligheder

m At de stille passende forventninger til den enkelte elev, og at vise tillid til at han/hun kan lgse de stillede
opgaver

m At de forteller eleverne, at det er ok at stille spargsmal og lave fejl, da der heraf kan laeres noget vigtigt.

Eksempel pa arbejde med inkluderende laeringsmiljo i opgavelosningen:

Agu og pgu-elever arbejder i en konkret opgave sammen om produktion af en kogebog til unge, som skal
seelges pa skolen. Elever fra agu, og elever fra de faglige temaer mad og ernaering og medie og
kommunikation samarbejder om den faelles produktion af kogebogen.

I planleegningen af forlgbet har leererteamet dannet sig et overblik over de enkelte elevers mél, niveau og
deltagelsesforudsaetninger, og det bruger de til at skabe en opgavestruktur, hvor alle elever har meningsfulde
opgaver i den feelles produktion. Eleverne fra agu og pgu mad og ernzring skal forst beslutte, hvilke
opskrifter bogen skal indeholde. Ud fra en vurdering af hvor selvstandigt eleverne kan arbejde og deres
faglige niveau dannes tre grupper.

Gruppe 1 undersgger pa egen hand unges madvaner, samt hvad der kendetegner sund mad. Det gor de dels
gennem en brugerundersggelse pa en af byens cafeer og gennem laesning af faglitteratur om sundhed, kost og
ernaring. Nogle elever i gruppen bruger deres it-hjelpemidler til at fa teksten laest op. De skal i gruppen selv
beslutte, hvordan de vil fremleaegge deres resultater, men fremlaeggelsen skal rumme viden om sundhed og
ernzring. Gruppe 2 far en liste med forslag til, hvor de kan lzese om sund mad, og de far forslag til hvad de
kan spgrge unge pé skolen om ift. madvaner. De skal lave en kort video om, hvad unge laegger vaegt pd, nar de
selv skal lave sund mad. Gruppe 3 far materiale om sund mad af laereren, som de kan lase (eller fa laest op),
hore eller se. De skal i gruppen diskutere deres egne madvaner, og hvilken mad de selv kan lide at lave. En
elev, som lige nu oplever det svaert ved at deltage i gruppearbejde, arbejder selvsteendigt med redigering og
opsatning af gruppernes praesentationer.

P& baggrund af de tre holds arbejde, laver eleverne sammen en rakke vurderingskriterier for de opskrifter

kogebogen skal indeholde. Opskrifterne skal vaere nemme at lave pa ca. en halv time, de skal indeholde frugt
og gront, mindst en tredjedel skal vare vegetariske, de skal kunne laves til én eller flere personer, og de skal
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kunne overkommes i et lille budget. Med disse kriterier planlagger eleverne, hvilke opskrifter bogen skal
indeholde.

Derefter laver elever fra mad og ernzring maden i kokkenet ssmmen med eleverne fra agu. Eleverne arbejder
med opgaver, der folger af de mal eleverne har og deres forudsatninger for deltagelse. Nogle elever har brug
for at fokusere pé én proces og arbejde individuelt med denne, mens andre arbejder sammen om udferelsen
af en ret med flere elementer. Nogle elever oplarer andre elever i teknikker, fx pochering af a&eg. Undervejs
tager elever fra medie og kommunikation billeder af madvarerne de bruger og tilberedelsesprocesserne. Efter
hver opskrift er afpravet, justerer eleverne den. De beskriver fremgangsméiden mundtligt vha. ord, tegninger,
billeder mv og skriftligt i et dokument. Her tilfgjer de ogsa billeder og tegninger.

De beskriver opskrifterne for bade 1, 2 og 4 personer, s bogen kan bruges for unge, der bor alene eller
sammen med en kereste eller venner. Dertil bruger de matematik, idet de ganger med hele tal og brgker. De
elever, der har naturfag arbejder hver opskrift igennem for at beskrive deres indhold af kulhydrater, fedt og
protein. De eksperimenterer ogsd med, hvordan de kan fa fedt og vand til at reagere, nér de haldes sammen.
Og de laver forsgg med forskellige temperaturer og tid nar fedevarer skal tilberedes.

Sproglig opmarksomhed

Hvad er sproglig opmaerksomhed?

Sproglig opmerksomhed er et tema, som gar pa tveers af de forskellige spor og fag i FGU. Sproglig
opmerksomhed betyder kort sagt opmaerksomhed péd det mundtlige og skriftlige sprog, som I og eleverne
anvender i uddannelsen, badde pa veerkstederne og i andre undervisningsrum og situationer.

Et fagligt omrade har sit seerlige fagsprog, som eleverne har brug for at leere for at forsta og kunne
kommunikere om og i faget. Eleverne kender ikke dette fagsprog pa forhand, og derfor ma laereren satte
tydeligt fokus pa det i undervisningen. Som leerere ma I forklare, hvad de forskellige fagord og faglige
begreber betyder, men I vil ogsd bemerke, at en del af eleverne alligevel ikke forstar forklaringerne.

Her er det ngdvendigt at have opméarksomhed pé de ord og udtryk, I bruger til at forklare de faglige ord med.
I bruger noget, man kan kalde et for-fagligt sprog til at forklare det faglige. Det for-faglige sprog er ord og
udtryk, der ikke er decideret fagsprog, men alligevel er kendetegnende for det enkelte fag.

En matematikleerer kan fx forklare det faglige begreb, “et kvadrat” ved at sige, at det er en firkant, der har lige
lange sider. Det er en udmaerket forklaring for de elever, der ved, hvad en firkant er, men de elever, der ikke
ved det, far ikke hjalp af forklaringen. De oplever derimod, at noget, der er nyt og ukendt for dem, bliver
forklaret med noget andet, der er lige sa ukendt. Firkant er et af de mange for-faglige ord, der hgrer til
matematik.

For-faglige ord bruges ofte ogsa i andre fag, men s med andre betydninger. Fx betyder stof én ting i
tekstilindustrien, noget andet i medicinalindustrien og noget tredje i medieverdenen. Serligt elever med
anden etnisk baggrund kan vere udfordret af sddanne for-faglige ord.

Nar I er sprogligt opmarksomme, arbejder I bevidst med bade det faglige og det for-faglige sprog og ger det

tilgeengeligt for eleverne pé flere forskellige made. Det betyder, at I lader eleverne mgde ordene bade i
praksis, lyd, billeder og skrift og er opmaerksomme pa at forklare ordene.
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Hvordan vil eleven opleve den sproglige opmarksomhed i undervisningen?
Eleven kan opleve jeres fokus pa sproget nér:

m Undervisningen giver alle lige deltagelsesmuligheder, forstiet sidan at begranset ordforrid, langsom/
upracis laesning og stavning eller manglende laese- og skriveerfaring ikke bliver uoverstigelige barrierer for
at deltage i faglige aktiviteter pd en meningsfuld made. Det er noget, som undervisningen tager hind om
gennem sprogligt opmerksomhedsarbejde og brug af strategier til faglig leesning og skrivning og tilegnelse
af ordforrad samt laese- og skriveteknologi.

m Lige deltagelsesmuligheder ikke betyder, at der stilles lavere faglige krav - men ved at give eleverne nyttige
redskaber, der blandt andet tager hgjde for sproglige barrierer og udviklingsmuligheder.

Eleven vil opleve bedre sproglige deltagelsesmuligheder, nér han/hun:

m Udvider sin forstaelse og anvendelse af fagsprog i tale og skrift og leerer om strategierne hertil (se ogsa
nedenfor). Indsigt i strategier er grundlaget for udvikle storre selvhjulpenhed, dvs. at kunne sta pa egne
ben i madet med nye fagbegreber og vendinger. Eleverne vil her ogsd kunne begynde at identificere sig
med en faglighed og et erhverv og dermed blive dannet til at "vaere nogen”.

m Lerer at sprog er et vigtigt veerktgj i mange faglige ssmmenhaenge, og at sproglig praecision har betydning
for kvaliteten i det, man laver, og for de arbejdsprocesser, man samarbejder om i fagets praksis. Som
séddan styrker udvikling af elevernes sproglige opmarksomhed ogsa elevernes deltagelse i sociale
leeringsfaellesskaber.

m Tor at tage favntag med opgaver, der sprogligt set er mere udfordrende, end hvad de har veret vant til at
magte, og at de ser sammenhaengen mellem tilleerte strategier og vaekst i eget skriftsprogligt vovemod.

Hvordan kan du som lzerer arbejde med sproglig opmaerksomhed i undervisningen?
Niér I har fokus pé sproglig opmaerksomhed arbejder I fokuseret med:

m At undervisningen bygger bro mellem elevernes hverdagssprog og det faglige sprog. Det betyder blandt
andet, at I ssmmen med eleverne oversatter fagsprog og for-faglige ord pa veerksteder og i andre
undervisningsrum og situationer til hverdagssprog - eventuelt med inddragelse af elevernes andre
forstesprog end dansk, og at eleverne ogsa udvikler et passende fagsprog med statte i det hverdagssprog,
de allerede behersker.

m At vanskeligheder med at leese, skrive og forsta ord og tekster bliver medtaenkt i planleegningen og
gennemfgrelsen af undervisningen og andre laeringsaktiviteter. Det betyder blandt andet, at I i samarbejde
med lesefaglige ressourcepersoner pd FGU-institutionen statter eleverne i:

= At anvende relevant kompenserende leese- og skriveteknologi i fagene (indscannede tekster i laesbart
format, talesyntese, ordforslagsprogram, tale-til-tekst-teknologi)

m At bruge laese- og skrivestrategier til den faglige laesning og skrivning (som beskrevet nedenfor)

» At sikre tilegnelse af nggleord og -udtryks betydning (herunder sammenhang med andre ord), deres
stavning og udtale. Det er ikke altid tilstraekkeligt at sikre sig, at eleverne kender ordenes
betydningsindhold — eleverne kan fortsat vaere usikre pa, hvordan ordet skal siges og staves, og i sa fald
giver usikkerheden faerre anledninger til at f4 anvendt ordene og opbygge fortrolighed med ordet.

= At blive bevidste om deres egen brug af strategier.

Ordkendskab og mundtlig opmarksomhed

Eleverne skal opleve, at der bygges bro mellem det specialiserede fagsprog og fagbegreber (fx galvanisere,
syntetisk, konkav, unbrakonegle) og det hverdagssprog, eleverne kender og anvender. Det springende punkt
er, at ord og udtryk som er centrale, men svaere at forsta og bruge, bliver forklaret og gjort handgribelige
gennem eksempler, omskrivninger, sammenligninger og med mulighed for ind imellem at arbejde i dybden
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sé eleverne bliver fortrolige med fx specifikke naggleords og -udtryks betydning og opbygning — og ofte gerne
stavning og udtale. Her kan I bruge ordkort og forskellige mindmaps til stotte for hukommelsen. P4 den
made arbejder I med elevernes ordkendskab i dybden, hvilket er ngdvendigt for at opna tilstrakkelig kontrol
over ordene. Der er forskel pa at kunne genkende et fagord, som man steder p4, og sé at turde og kunne
anvende det i faglige samtaler eller skriftlige produkter, fx i ordresedler, i pjecer, i et resume eller i andre
sammenhaenge, hvor det at vare fagligt pracis bliver vigtigt.

Eleverne skal udvikle deres sproglige repertoire pd FGU, og det sker ved at I ikke udelukkende gor fagstoffet
lettere tilgeengeligt gennem omskrivninger og forklaringer, men ogsa sigter efter at eleverne gradvist selv
tilegner sig det relevante fagsprog og pa sigt kan klare sig uden sproglige ’stottehjul’. I kan arbejde med
nogleord ved at heenge dem op pa vaeggen forsynet med en illustration og ngglesatning i klasserummet eller
pa vaerkstedet, sa de hele tiden er inden for reekkevidde.

Arbejdet med ordkendskab bgr ikke udelukkende omfatte fagord, men ogsé ord og vendinger, der gar pa
tveers af fag og er typiske for skriftsproget mere generelt, fx forbinder-ord (derfor, dernzest, pd den
baggrund, endelig, fordi, desuden, omsider m.fl.) og beskriver-ord (straks, absurd, godartet,
uforbeholden, ovennaevnte, vitterlig, handterbar m.fl.).

I bar desuden bryde vanskelige forklaringer eller komplekse opgaveformuleringer ned i mindre og
overskuelige dele. Til dette kan I bruge tydelige forbinder-ord, fx ”Forst skal I... Og ndr I sd har gjort det, sa
vender I tilbage til mig. Derefter giver jeg besked om, hvad det naste er I skal ggre.” I ber desuden vaere
opmarksomme pa at udtrykke jer meget konkret til eleverne, nar I giver feedback.

Laeseforstaelse
Nar det geelder lesning af fagtekster, kan I med fordel gare brug af forskellige for-, under og efterlaese-
aktiviteter med fokus pa:
» Fagord (betydning, udtale, stavning)
* Noglesatninger til at forstd begreber og sammenhange
» Tekstens opbygning: Hvad er det for en type, og hvad vil den fortalle os? Synes billederne at relatere
til tekstens emne (og hvordan?) Hvad kunne vere en smart leeserute gennem teksten?
»  Aktivering af elevernes forhandsviden (hvad ved Ii forvejen om emnet? Og hvad er jeres erfaringer
med dette emne?
» Sammenhang mellem laeseformal og brug af laesetrategier (skimming, at stille spargsmal til teksten,
opsummering, genlasning, brug af opslagsvaerker m.v.)

Hvis I arbejder med faglig leesning i leerende fzllesskaber (makkerpar, smé grupper eller holdet) kan
eleverne stgtte hinanden, og dermed bliver leesning af tekster sammen i undervisningen en vej til at tilegne
sig det faglige stof (parallelt med fx veerkstedsarbejde, sidemandsoplering og andre leeringsformer) (Se ogsa
Leeringsstrategier). Og eleverne leerer fagets tekster at kende og bliver forberedt til videre uddannelse som
typisk kraever mere selvsteendig leesning. Larende fallesskaber kan altsé lette elevernes tilegnelse af
fagstoffet, sikre storre og mere ligevaerdig deltagelse for alle og laegge en god bund for det at lzere noget
gennem lasning af fagtekster.

Endelig kan leeseteknologi anvendes som en vej til mere sikker leesning af bdde enkeltord og tekster, ligesom
det er relevant at gore eleverne fortrolige med at bruge elektroniske ordbgger og andre online-resurser, fx
Google billeder, hjemmesider m.v. hvor man kan hente vigtig forhdndsviden. Jeres opmarksomhed pa
sddanne vearktgjer hgrer ogsa under sproglig opmaerksomhed i FGU.
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Skriftlig fremstilling

Eleverne skal opgve fortrolighed med de faglige temaers og de almene fags skriftlige fremstillingsformer.
Skriftlig fremstilling forbindes ofte med dansk, men det indgar i starre eller mindre grad i alle fag og i de
faglige temaer, med forskellige genrer og former. I nogle sammenhange skal eleverne rapportere (fx skrive
ordresedler, madplaner mm), i andre skal de argumentere, diskutere og evaluere. At arbejde med elevernes
sproglige bevidsthed handler derfor ogsa om at gare eleverne bevidste om de genrer og udtryksformer, der
benyttes inden for et fagomrade (stikord, sammenhaengende tekst, mails, reklameskilte m.v.), hvor der
skrives (i det offentlige rum, pé et bestillingsark, til en kunde, p& en seddel til fejlmelding m.v.) og hvorfor
(for at huske, skabe overblik for andre, overbevise nogen, nuancere et problem m.v.).

I kan styrke elevernes opmaerksomhed pa skriftlige fremstillingsformer og forskellige skriveformal, ved at I
sammen med eleverne gennemgar eksempler — fx fra faget eller fra elevernes gvrige erfaringsverden. Vis
eleverne, hvad der gor det skriftlige udtryk til noget serligt, sd de genkender det som en sarlig teksttype eller
en genre. Herudfra kan I sammen med eleverne prove at formulere kriterier for, hvad der er en god tekst i en
given sammenhang med et givent formal. Nar eleverne derefter selv skriver, kan de bruge kriterierne som
tjeklister for deres egne tekstudkast. Begrebet udkast er vigtigt i denne sammenhang, da det er afggrende at
eleverne far feedback undervejs i forlgbet. Hvis feedbacken kommer undervejs — og gerne fra andre elever
med udgangspunkt i de feelles formulerede kvalitetskriterier — kan feedbacken bruges til noget, idet teksten
(power pointen, planchen, tilstandsrapporten osv.) stadig kan forbedres. Sidanne arbejdsformer forudsatter
at I, ssammen med andre leerere pa tveers af fag, leerer eleverne om god feedback-kultur, dvs. at man holder sig
til kriterierne og er konstruktiv og kammeratlig.

Husk samtidig at indtaenke billeder, video, og grafiske elementer i elevernes skriftlige formidling. Det kan
styrke modtagerens forstaelse og gare fremstillingen mere levende og varieret. Sa afhanger alt ikke af elevens
sproglige forméen i snaever forstand, men at der gives mulighed for varieret brug af forskellige formater i
elevernes formidling.

Skriftsproglige vanskeligheder

Endelig betyder sproglig opmerksomhed ogsa, at I udnytter jeres viden om, at der blandt eleverne i FGU kan
vaere mange med en historik med laese- og skrivevanskeligheder, fx som falge af ordblindhed. Nogle af disse
elever er allerede identificeret som elever med ordblindhed i skoletiden, men ikke alle. Enkelte opdages
maske faorst i FGU - og her spiller jeres opméarksomhed pé elevernes skriftsproglige faerdigheder som de
kommer til udtryk i undervisningen (sommetider maske ved undgaelsesadfeerd) og jeres samarbejde med
FGU-institutionens resursepersoner pa lese-skriveomradet en vigtig rolle. For det er naturligvis vigtigt at
eleverne far tilbudt en afklarende samtale og en ordblindetest samt eventuelt supplerende undervisning og
SPS efter behov. Elever, der allerede er identificeret som ordblinde ved uddannelsens start, har behov for at
undervisningen tager udgangspunkt i og bygger bro til de strategier (bdde med og uden laese- og skrivetek-
nologi), som eleverne allerede métte vaere fortrolige med. Her spiller samarbejde med lesefaglige resurse-
personer og vejledningen allerede i afsggningsforlabet eller pa basis ogsa en vigtig rolle.

Eksempel pa sproglig opmaerksomhed i FGU:

Sproglig opmerksomhed er et tvaergdende fokuspunkt i alle FGU’s tre spor. Det beskrevne eksempel er
derfor pa et mere generelt niveau og handler om, hvordan du som leerer arbejder bevidst med at udvikle og
styrke elevernes greb om fagsprog og koblingen til hverdagssprog. Vi tager udgangspunkt i en
undervisningssituation, hvor eleverne skal lese en fagtekst.

Holdet arbejder med en opgave omkring héndtering af haveredskaber. Her laeser de en manual, hvori
nggleordet motoriseret optrader. Ordet er fagspecifikt og formentlig helt eller delvist ukendt for flere af
eleverne. Nogle kan maske gennemskue, at ordet har noget med motor at gere og fra den omgivende tekst
gaette, hvad ordet betyder. Men det svarer ikke til at have tilegnet sig ordet pa et niveau, hvor man far
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aktiveret dets fulde betydning inde i hovedet eller efterfalgende kan anvende ordet sikkert pa egen hand,
hverken mundtligt eller skriftligt. Derfor bar I tage eleverne ved hdnden og tydeliggore nogle vigtige
egenskaber ved ordet, bade far, under og efter laesningen og i den videre opgavelgsning, hvor ordet métte
optraede. Fx kan det fremhaves, at ordet har tryk pa fjerde stavelse (ligesom analyseret) og kommer af motor
+ isere. Endelsen isere betyder, at det er et udsagnsord, det vil sige kan bruges til at beskrive en handling
eller en proces. Motor betyder i gvrigt ‘noget der bevaeger sig’. Motorisere betyder ‘at forsyne eller drive
noget ved hjelp af en motor’. I kan ogsé styrke elevernes forstaelse af forskellige redskaber ved at
kategorisere dem fx pa en planche: hvilke redskaber er motoriserede, og hvilke er ikke?

Et lignende eksempel kan tage udgangspunkt i kekkenet. Holdet arbejder med jobsagning og de skal lave en
mundtlig eller skriftlig praesentation af dem selv. Derfor leser de forskellige jobopslag fra kekkener og
restaurationer. Her optrader nggleordet servicemindet, som er et fagord, der betegner en af de afggrende
kvalifikationer for at arbejde i et kekken. Ogsa her skal eleverne tages i hinden for at fa aktiveret ordets fulde
betydning. Det er fx et sammensat ord service + minded, og det er et engelsk laneord. I kan arbejde visuelt
med ordets fulde betydning gennem ordkort, hvor ordet star i midten, og forskellige aspekter ved ordet
placeres i cirkler eller kasser rundt som et mindmap (se illustration neden for). Service kan vaere synonymt
til betjening, og eleverne kan formulere karakteristika for, hvordan serviceminded adfaerd ser ud i et kekken
eller pé en restaurant. Afhaengigt af den faglige ssmmenhang og jeres vurdering af hvor vigtigt ordet er, kan
visse aspekter ved ordet blive overfladige, men i andre tilfeelde kan et orddetektivarbejde pa dybere niveauer
vere gjendbnende for sprogligt usikre elever.

Mincdmap - Hvilke ting er der i kakkenet?
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Kilde: 102079-1 Vaerkstedssprog Elevbog Koekken.indd (emu.dk
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https://emu.dk/sites/default/files/2020-09/120905%20Vaerkstedssprog_Elevbog_Koekken.pdf

Du kan lase mere her og fa inspiration i:
Arnbak, E. (2003) Faglig leesning. Gyldendal

Links:

laesekompetencer-hos-o

https://www.videnomlaesning.dk/media/2567/24 helle-bundgaard-svendsen.pdf

https://www.videnomlaesning.dk/media/2576/2 ia-gron-jensen.pdf

https://www.videnomlaesning.dk/media/1466/videnom 10 dorte-%C3%B8stergren-olsen.pdf

https://www.videnomlaesning.dk/media/1410/videnom 15 6.pdf

102079-1 Vaerkstedssprog Elevbog Koekken.indd (emu.dk)

Dannelse

Hvad er dannelse i FGU?

Dannelse er en proces for livet — dannelse foregar i familien, nér barnet erfarer familiens handlinger og
holdninger, og selv afpraver meninger i forhold til sine foreldre, det foregar i skolen, nar eleven omsetter
feedback og vejledning i handlinger, der kommer en fzlles opgave til gode, og dannelse sker, nér vi bevager
os ud i samfundet og arbejdslivet for at afprove det, vi har laeert i en uddannelse. Dannelse er imidlertid ikke
det samme som socialisering, for til dannelsen knytter sig selvsteendigheden og det kritiske blik for, hvilke
faellesskaber, der er vaerd at veere en del af. Dannelsen er med til at forme samhgrighed med den kultur og
historie, vi lever i, og dannelse indebaerer viden om samfundets kultur og historie savel som forstaelse for,
hvordan man i handling, adfeerd og ytringer er medskaber af vores felles samfund.

Dannelse sker i mgdet med noget udefrakommende og handler om at traede i karakter som menneske i et
faellesskab. Det kan veere i et uddannelsesmiljg, pa en arbejdsplads eller i en forening. Uanset hvad, kraever
dét at treede i karakter i feellesskabet bade viden og feerdigheder, men lige sa veesentligt, at man personligt og
socialt er i stand til at bringe sine viden og faerdigheder i spil gennem handling og adfaerd, s de far betydning
i feellesskabet. Hvis du intet ved om samfundsforhold, bliver det svart at gore din stemme geeldende i
samfundet. Omvendt kommer du ikke langt med din viden, hvis du ikke har mod til at ytre det i selvstaendige
og overbevisende holdninger, og hvis du ikke kan gare dine synspunkter gaeldende i en acceptabel
kommunikationsform. Dannelsen gar derfor pa to ben — det er bade viden og faerdigheder OG handle- og
ytringsformer. I vores kultur er det en vaesentlig del af dannelsen, at man er dannet demokratisk.
Demokratisk dannelse indebzrer bade det at kunne forholde sig kritisk til det udefrakommende, og det at
kunne acceptere tilstedevarelsen af forskelligartede holdninger og livsformer.

I FGU skal I arbejde med elevernes dannelse, sa eleverne opnar forudsatningerne for at indga i arbejdslivet
og i samfundet som ansvarsfulde og demokratiske medborgere. P4 den ene side skal eleverne tilpasse sig selv
til omgivelserne og blive kompetente til at bega sig i livet og arbejdslivet. P4 den anden side skal de kunne
forholde sig kritisk til de pavirkninger, som de udsattes for. Denne balancegang fordrer selvstaendighed,
modenhed og et dannelsesmaessigt grundlag, som ger, at eleverne kan made verden ansvarligt og handtere
udfordringer hensigtsmaessigt. Udviklingen af elevernes personlighed og sociale karakter skal gd hdnd i hand
med uddannelsen i faglige kundskaber og feerdigheder. Dannelse er pd den méde bade processen og mélet for
den enkeltes FGU-forlgb. Uddannelsen skal &bne verden for eleven ved at give redskaber til forstaelse og
deltagelse som menneske, medmenneske, borger og arbejdstager. Den skal understotte, at eleven tilegner sig
grundleggende faerdigheder, der kan hjaelpe eleven til at forholde sig ansvarligt til verden og indga aktivt i
forskellige feelleskaber.
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Hvad betyder det for eleverne, nar I indtanker dannelse i FGU?
For eleven kan det betyde:

m At de oplever at blive mgdt med hgje forventninger hver dag, og at I stetter dem i at udvikle de ngdvendige
personlige strategier, som de skal bruge fremadrettet for at hdndtere udfordringer

m At de oplever en skolekultur, hvor forskellighed anerkendes og vaerdsattes samtidig med, at der er klare
krav til, hvordan man omgas hinanden pa en respektfuld méde, herunder hvordan man udtrykker kritik og
uenighed

m At der med afsat i forlgbsplanen skal arbejdes med konkrete udviklingsmal af personlig og social karakter,
som skal gare eleven klar til uddannelse og arbejdsmarkedet

m At deriundervisningen arbejdes med indhold og opgaver, som naturligt indebeerer krav til samarbejde,
mgdestabilitet, selvforvaltning og motivation

m Ateleven i FGU vil made en tydelig kultur, hvor der er veerdier, som er betydningsfulde og som knytter
elever og medarbejdere sammen

m At man gennem samtale ved maltiderne, i undervisningen og i pauserne taler om aktuelle emner fra
samfundet

m At det forventes, at eleven deltager og bidrager til feelleskabet pa FGU-institutionen, bade gennem
deltagelse i feellesaktiviteter og ved mader man er sammen med andre elever pa.

Hvordan kan I arbejde med dannelse i FGU?

Dannelse kan anskues ud fra tre forhold:

1. Elevens evne til at vurdere, hvordan forskellige kundskaber og feerdigheder ger sig geeldende i forskellige
feellesskaber

2. Elevens udvikling af en unik karakter, s eleven er er tro mod sig selv, mgder verden pa en respektfuld og
konstruktiv made, og kan handtere udfordringer og kriser med hensigtsmassige handle- og
kommunikationsmader.

3. Elevens sociale made med faellesskabet, forstaet som elevens bidrag til og deltagelse i feelleskaber med
andre, hvor eleven er en ligevaerdig deltager, som har falleskabet for gje og som kan afstemme og
vurdere sin egen adfaerd i faellesskabet.

I kan understotte disse tre forhold ved at arbejde bevidst med maél for elevernes dannelse i samspil med
maélene for deres faglige leering og personlige og sociale udvikling. Ligesom nar I arbejder med at synliggare
de faglige mal for eleverne, er det vigtigt at I synligger dannelsesarbejdet — hvad det er, I vil med eleverne,
hvad det er for mal og holdninger, som eleverne skal danne sig op i mod, og tydeligt italeseette de forelabige
resultater, nar I ser dem, bade i elevernes viden, handlinger og adfeerd.

Det betyder, at I kan arbejde bevidst med dannelse gennem samspillet med omverdenen og i de
praksissammenhange, som eleven indgar i (se Praksisbaseret dannelse og laering). Nér eleven tilegner sig fx
héndvarksmaessige eller matematiske feerdigheder, giver det en ny forstéelse og en ny made at se verden p4,
men kun hvis eleverne opfordres til og rent faktisk teenker over konsekvenserne af at omsatte det lerte i
forskellige handlinger. Hvad vil det betyde for brugeren af bordet, hvis det ikke finslibes? Hvilket sprog skal
der bruges i en folder, der skal levere guidede forslag til oplevelser for unge i Vordingborg? Praksis kan vaere
med til at &bne elevens gjne for en verden og for sig selv (egne talenter og interesser). Det kan fx veere at
udviklingen af fritidsaktiviteter for bern er det, som abner elevens gjne for sig selv som en, der kan yde
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omsorg til andre mennesker.2 Men dannelsen fordrer, at I som laerere udfordrer elevernes evne til at taenke
over folgerne af det, de gor og ikke gor.

Ogsé vejledningen og den lgbende evaluering og feedback er elementer, hvor I kan arbejde med elevernes
dannelse. Vejledningens udgangspunkt er, at den enkelte elev har ret til egne holdninger, hib og dremme
men sikrer samtidig, at disse reflekteres op imod de faktiske vilkar, eleverne lever under, og de
forudsaetninger, som eleven har — béde fagligt, personligt og sociale. Hvis eleven har en drgm om at blive
sygeplejerske, skal de gennem bade praksis og vejledning udfordres pé, hvordan de har det med at vaere i teet
kontakt med andre mennesker, arbejde pa skaeve tidspunkter, arbejde ud for tydelige instruktioner osv.

Arbejdet med dannelse vil betyde, at I som laerere skal
m Vejlede eleverne i at tage stilling til, hvordan de kan opna deres faglige, personlige og sociale mal

m Have blik for, hvordan produktioner og praksisbaseret undervisning kan &bne elevernes gjne for de
professionsidentiteter og arbejdsmassige faellesskaber, som de vil kunne trives i og bidrage positivt til

m Understatte elevernes positive samspil og spejle elevernes handlinger op i mod uddannelse, samfund og
arbejdsmarkedet

m Inddrage samfundet i undervisningen, bade i de konkrete opgaver og i perspektiveringer: fx hvilken
betydning en praksis har for samfundet eller de klimamaessige konsekvenser af at arbejde med bestemte
materialer

m Udfordre elevens faglige og sociale udvikling ved at involvere dem i at sztte nye og ambitigse mal for eget
bidrag til feelleskabet

m Reprasentere institutionskulturen, og understotte feelleskab og gode samvaersformer, hvor normer og
holdninger til det falles samveer er tydelige

m Etablere holdfalleskaber som bygger pa anerkendelse, tillid, respekt for forskellighed og andres
holdninger.

Der er mulighed for at understotte elevernes dannelse i alle ssmmenhange i FGU — béde i og uden for
undervisningen, men vi vil her serligt fremhave de opgaver og forlab, hvor eleverne mader praksis og
dermed forholder sig til noget ydre — et erhverv, et hAndvark, en serlig arbejdsméde mv. Her tilegner
eleverne sig ikke kun faglige kompetencer, men i lige s hgj grad dannelse ved at blive mgdt af — og formet i
medet med — erhvervets praksis, sprog og forstaelser. Nar eleverne arbejder med en produktionsopgave for
en virkelig kunde, leerer de ikke blot et hdndveaerk men indgér ogsa i relationer med en betalende kunde,
hvilket forpligter bade pa service, hdndveerksmaessigt niveau, rettidighed, kommunikation mv.

Eksempler pa dannelse i FGU’ens tre spor:

P& et agu-hold har stiller mange elever sig uforstdende over for relevansen i at kunne fortolke tekster. Derfor
beder lereren elevene om i grupper at udarbejde en bgrnehistorie pa en side, som kan bruges til hgjtlaesning
i den lokale folkeskole. Forinden skal de fortelle, hvad de synes teksten kan lare skolebarnene, hvorfor dette
emne er vigtigt, og hvordan de kunne tenke sig, at andre ville bruge teksten efter at have lest den.
Efterfolgende laeser agu-eleverne hinandens tekster og geetter pa, hvad de tror gruppen har svaret. Pa den

2 Nepper Larsen, S. (2016). At ville noget med nogen - filosofiske og samtidskritiske fragmenter om
dannelse og paedagogik. Turbine Akademisk.

Nepper Larsen, S. (2017). Kundskab og karakterdannelse - samtidskritiske refleksioner angdende laereren i

dannelsens tjeneste og skolen som et teenkende sted. I L. Moos, Dannelse - Kontekster, visioner, temaer og

processer. Hans Reitzels Forlag

Sennett, R. (2009). Handvarkeren - Arbejdets kulturhistorie: Hand og dnd. Hovedland.

Tanggaard, L. (2008). Handvarket som identitetsoase i videnssamfundet? Nordiske udkast.
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baggrund bliver de bedt om at styrke de andre gruppers tekster og de begynder herefter at forberede en dag,
hvor de tager til den lokale folkeskole for at leese hgjt af og diskutere de skrevne tekster med bgrnene.

P& pgu er to elever i gang med at klippe lydspor til en podcast om unges holdninger til rygning. Eleverne har
sveert ved at veelge sammensatningen af understattende lyde og musik. Leereren vurderer, at hun her
hverken skal instruere eller undervise. I stedet stiller hun vejledende spergsmél til, hvad eleverne hiber at
opné med podcasten, hvem de tenker skal hgre den, hvilken stemning de kunne teenke sig, at man som lytter
sad tilbage med. Herefter drofter de forslag til forskellige lyde, og eleverne ender med at beslutte sig selv for,
hvilke baggrundslyde podcasten skal forsynes med.

En egu-elev fortaller sin leerer om en udfordrende situation fra sin erhvervspraktik i en samtale om elevens
forlgbsplan. Eleven har oplevet, at en kunde har reageret med utilfredshed over en aftalt ydelse. I samtalen
hjalper leereren eleven med at reflektere over, hvorfor kunden var utilfreds i situationen, og hvordan eleven
kan handtere sddanne situationer i sin adfeerd og kommunikation. Elev og laerer formulerer derfra i
samarbejde konkrete mél for elevens kommunikation og adfard i forhold til kunder i praktikken.

Sundhed, ernaring og motion

Hvad er sundhed, ernzring og motion i FGU?

Sundhed, ernzring og motion drejer sig om at skabe sunde rammer og hjalpe eleven til at veere motiveret og
leeringsparat. Der er ogsa et dannelsesperspektiv i sundhed, ernzring og motion — at kunne udfolde sig
kropsligt, opleve glaede ved fysisk udfoldelse og tage vare pa sin krop og sundhed er en vigtig del af et godt
liv; bade pa arbejde og i privatlivet. Endvidere handler princippet om at fremme sammenholdet mellem
eleverne, inkludere og statte elever med sygdom, og hjelpe alle elever til at blive bevidste om egen sundhed
og derigennem kunne treffe de rigtige valg i hverdagen.

Sundhed er bade fysisk, mental og social sundhed. Sundhed er ikke blot fraveer af sygdom, det er overskuddet
og muligheden til at skabe et sundt og godt ungdomsliv og voksenliv pa sigt. Sundhed drejer sig om at kunne
trives med sig selv og sine omgivelser og at kunne styrke sit velbefindende.

God ernaering er centralt for, at eleven kan fungere i uddannelsen. Derfor skal FGU-institutionerne gore
sund mad tilgengeligt, og gare det let for eleven at vaelge det sunde alternativ. Elevens viden om mad spiller
en central rolle i forhold til at 2endre pa usunde vaner. Derfor skal mgdet og dialogen ved maden og
méltiderne veere kulturbaerende i FGU.

Motion er muligheden for at styrke elevernes velbefindende, skabe sammenhold og variation i dagligdagen.
Motion kan integreres i leeringssituationer, det kan bruges som aktive pauser fra undervisningen og det kan
vaere aktiviteter, hvor man bevaeger sig sammen i idraetsaktiviteter, naturen eller dans og musik. Motion kan
ogsa etableres i samarbejde med lokale foreninger eller offentlige institutioner.

Hvad betyder det for eleven nar man arbejder med sundhed, ernaring og motion?
Eleven skal opleve, at skolen er interesseret i elevens sundhed som en naturlig del af elevens udvikling og
skoleforlgb. Derfor skal eleven opleve at:

m Mange af dagens goremal ogsd har sundhed, ernaring og beveaegelse som et sidestillet mal

m Bevidsthed om bevegelse i opgaverne er et centralt fokus i undervisningen, sa eleverne far kendskab til
vigtigheden af et godt fysisk og psykisk arbejdsmilje
m De lerer at bevaege sig rigtigt og leerer, hvordan man lever sundt

m Skolen stotter, vejleder og hjxlper, hvis elever er syge eller har sundhedsmaessige udfordringer — dette
geelder bade fysisk og psykisk sundhed

m Dérlig sundhedsadfeerd vil blive udfordret og pavirket af skolens tydelige rammesatning af, hvordan man
lever sundt og hvordan sundhedsadfaerd pavirker elevens laering, trivsel og udvikling
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Man bliver gjort opmarksom pa hvordan fx darlig sevn pavirker arbejdet, eller hvordan rygning nu og pa
sigt kan have konsekvenser

Pauserne giver mulighed for at vaere sammen om motionsaktiviteter og at der er gode rum til samveer, sa
rygning ikke er det naturlige samlingspunkt

Skolefallesskabet og holdfallesskabet styrkes af aktiviteter som understgtter relationsdannelse og skaber
glaede og energi

Det har verdi for feellesskabet og den enkelte at vaere sammen om at vare aktiv, grine, synge og dyrke
motion

Maltiderne vil vaere et centralt element, hvor alle samles om det gode maltid

Der ud over den almindelige samtale om skole og fritid, vil vaere fokus p& hvad og hvordan man spiser, og
hvilken betydning kosten har for at man kan fungere i labet af skoledagen.

Hvordan kan man som lzerer arbejde med sundhed, ernzring og motion i sin undervisning?
Det er vigtigt, at I teenker sundhed som et bredt begreb. Elevens sundhed er vigtig for, at eleven kan lykkes
med FGU. Det betyder at I:

Béade inddrager elevens fysiske og psykiske sundhed i tilrettelaeggelse af uddannelsen, i dialogen med
eleven og vejledningen af eleven

Har en professionel interesse i elevens liv i, og uden for skolen, og tydeligt formidler, hvilke konsekvenser
en uhensigtsmaessig sundhedsadfeerd har for elevernes faglige preastationer og fremtidige uddannelses- og
arbejdsegnsker

Taler med eleven om sgvn, kost, rygning og rusmidler, sdvel som seksuelle granser og sund seksualitet,
med det sigte at hjaelpe eleven til en hensigtsmeessig sundhedsadfaerd

Inkluderer og statter elever med psykiske- og sundhedsmaessige udfordringer

Stetter eleven i relation til konkrete sundhedsmassige udfordringer og vejleder eleverne til det rigtige
tilbud eller til den rette ressourceperson

Skaber variation i skoledagen ved brug af motionsaktiviteter — ogsa med det sigte at vaekke elevernes
interesse for motionsaktiviteter, der raekker leengere end afslutningen af FGU

Underviser i, hvordan man lgfter og bevaeger sig hensigtsmassigt i veerkstedet.

Sundhed, ernering og motion kan bruges til at rammesztte en undervisningspraksis, som rummer mange
fag og interesseomrader. Her kan arbejdes med forskellige malgruppers sundhed, hvor der kan udvikles
bevegelsesaktiviteter, som kan afpraves pa bern, der kan laves kostplaner til &ldre, som tager hgjde for
sukkersyge, og der kan arbejdes med unges seksuelle sundhed. Her kan arbejdes med ergonomi i
vaerkstederne, og nedslidning i de forskellige faggrupper kan undersgges i forhold til hvor leenge man skal
blive pa arbejdsmarkedet. Eleverne kan inddrages i, hvordan hverdagen bliver afvekslende, og de kan
planleegge motionsaktiviteter pa skift.

Du kan lase mere her og fa inspiration i:

Link: http://sundeunge.dk/

Alenkar, Rasmus Den inkluderende skole- en grundbog. Frydenlund 2009

Sunde erhvervsskoler. Sundhedsstyrelsen 2012

Undervisningsmiljger pa produktionsskoler Dansk Center for Undervisningsmiljg, DCUM, 2007
Born og unges sundhed — forebyggelse og sundhedsfremme i kommunen, Sundhedsstyrelsen 2008
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